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INTEGRACION

INTECCRACION
esun es'pacio promovido
por Fundaci6n CAl,
Fundacion Ibercaja, DFA
y Plena Inclusién, con el
_ objetivo de informar y dar
voz alos principales
colectivos de personas con
discapacidad y
enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad
sobre laimportancia de la
integracion. : '

INTEGRACION -

Plena inclusién
Aragén ha empe-
do el afioc 2022

cursos de forma-
cién para el em-
pleo para personas con discapaci-
dad intelectual. 3

Ya estd abierto el plazo para

apuntarse a 2 cursos.

Estos cursos empezardn en fe-
breroy terminardn en mayo.

ofreciendo nuevos

Una clase en el centro de formacion de Plena inclusién Aragén.

tablén de anuncios
> : SERVICIO ESPECIAL
 PLENA INCLUSION : = Un curso es para formarse co-
v : mo auxiliar de bares y restauran-
Nuevos cursos tes.
para personas En este curso te preparan para
. . = e trabajar en hosteleria.
con discapacidad 3
- El curso tiene 180 horas de cla-
|ntelectua|- ses tedricasy 120 horas de practi-

Cas en empresas.

_El otro curso es para formarse
en operaciones de manipuladoy
finalizacién de productos grafi-
€os. )

Esta formacion sirve para tra-
bajar en imprentas.

Este curso'es solo para jovenes
menores de 30 afos.

El curso tiene 220 horas de cla-
ses teéricasy 120 horas de practi-
cas en empresas.

LaFundacion Ibercaja comprometida
con laintegracion social y laboral

A lo largo de 2021, la entidad ha organizado una decena de conferencias con el objetivo de
visibilizar problemas sociales como las enfermedades raras, el suicidio o la pobreza infantil

| EL PERIODICO
ZARAGOZA

Visibilizar a los colectivos mds des-
favorecidos y poner de manifiesto
los problemas endémicos que 1a so-

ciedad arrastra. Ese fue el objetivo -

de las diez conferencias sobre Ac-
cién Social organizadas a lo largo
de 2021 por la Fundacién Ibercaja.
De la mano de las asociaciones que
apoyan y ayudan a los colectivos
que luchan por su integracién so-
cial y laboral, la entidad abordé, a
través de una decena de charlas,
asuntos como las enfermedades ra-
1as, el suicidio, la discapacidad, los
nuevos modelos de residencias, la
pobreza infantil, las adicciones, o el
futuro profesional en el mundo ru-

_ral, entre otros temas.

Desde enero de 2021 y hasta di-
ciembre, Fundacidn Ibercaja brin-
dé alaciudadaniala posibilidad de

asistir a estas actividades que se de-

sarrollaron en dos modalidades di-
ferentes en funcion de las circuns-
tancias: de forma online emitidas a
través del canal de Youtube de Fun-
dacién Ibercaja- o en formato hibri-

,

do, combinando la emisién en li-
nea con la presencialidad en Iber-
caja Patio de La Infanta. Todas ellas
contindan disponibles para su vi-
sionado en el canal de Youtube de
la entidad.

Las conferencias relacionadas

Las cOnferéncias se han llevado a cabo en Ibercaja Patio de la Infantay se h
canal Youtube de Fundacion Ibercaja.

con la salud mental fueron las que
mads interés despertaron. Dentro
de este dmbito se trataron cuestio-
nes como los trastornos de la con-
ducta alimentaria y su prevencion,
de la mano de Arbada, la Seccién
de Psiquiatria InfantoJuvenil HCU

" SERVICIO ESPECIAL

an retransmitido en directo a través del

Lozano Blesa de Zaragoza y 1a Uni-
dad de Trastornos de la Conducta
Alimentaria del Hospital Provin-
cial Nuestra Sefiora de Gracia. Tam-*
bién se analizaron las conductas
suicidas para poder detectarlas a
tiempo, con la colaboracién de la’

7

Dfa

Fundacion

Con, por y para las personas

con discapacidad

José Luis Pomardn, 8. Zaragoza

Aragdn, 3. Huesca
* Ripalkdg, 5. Teruel
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Las clases para los 2 cursos

serdn presencialesy en horario -

de mafnanas.

. Las clases se dardn en el cen-
tro de formacién de Plena in-
clusién Aragoén.

El centro estd en la calle Ma-
" tiasPastor, 7-9, de Zaragoza.

Los 2 cursos estdn financia-
dos por la Fundacién Oncey el
Fondo Social Europeo.

Las personas interesadas en
apuntarse o que quieran mas
informacién sobre los cursos
pueden escribir un email a in-
formacion@plenainclusiona-
ragon.com. . '

También pueden llamar-al
976 738 581y preguntar por Jo-
sé Antonio o Beatriz.

FUNDACION DFA -

La Fundacion
Dfa impartira 21
Cursos
orientados a
personas

- desempleadas

La Fundacién Dfa comenzard a im-.

partir en febrero los cursos dirigi-
dos prioritariamente a las personas
desempleadas que figuren inscritas
ern el Inaem como demandantes de
empleo. Se trata de un programade

“21 acciones de formacién gratuitas

de diferentes ramas que serdn pre-
senciales en las sedes de Dfa.

Los cursos conducentes a certifi-
cados de profesionalidad denivel 1

- SERVICIO ESPECIAL

Curso celebrado en la Fundacion Dfa el afo pasado.

son los siguientes: tres opciones de

- Operaciones auxiliares de servicios

administrativos y generales (desde
120a 150 horas); dos propuestas de
Operaciones de grabacién y trata-
miento de datos y documentos
(150y 210 h.); Cortinaje y comple-
mentos de decoracién (280 h.) y
Limpieza de superficies y mobilia-

rio en edificios ylocales (150 h.). -
En cuanto a los cursos condu-
centes a certificados de profesiona-
lidad de nivel 2, el programa de
Dfa incluye estas formaciones: cin-
co cursos de Actividades de gestién
administrativa (120, 190, 220y dos
de 270 h.); tres ensefianzas en Acti-
vidades administrativas en la rela-

cién con el cliente (90, 190 y 220
h.); dos mas en Confeccién y publi-
cacién de pdginas web (210.y 270
h.); (270 h.); y las formaciones en
Atencién sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones so-
ciales (370 horas)y Dinamizacién
de actividades de tiempo libre edu-
cativo infantil y juvenil (150 h.).

Por dltimo, con el curso de Do-
cencia de la formacién profesio-
nal para el empleo (340 h.) se po-
drd obtener el certificado de pro-
fesionalidad de nivel 3.

Como novedad este afio las en-
sefianzas se ofrecen en forma mo-
dular. «Todos los cursos son condu-
centes a certificados de profesiona-
lidad, pero puede haber personas
que hayan cursado algin médulo
yque les falten otros médulos para
completar el certificado, porlo que
asilo tienen mds fdcil», explica Pi-
lar Moreno, responsable del drea
de formacién de la Fundacié Dfa.=

Asociacion Aragonesa Pro Salud
Mental (Asapme). Mediante esta
charla, la Fundacién Ibercaja
pretendia difundir propuestas

y consejos de expertos en salud’

mental titiles para prevenir este
tipo de comportamientos.

En los ciclos también hubo
espacio para el empleo, y se pro-
gramaron actividades como
‘Un nuevo futuro profesional
en el medio rural tras la pande-
mia’. En ella, Fundacién Iberca-
jaexpusolarealidad que haem-
pujado a muchos trabajadores
a cambiar su forma de viviry re-

gresar a sus lugares de origen,

pueblos o pequeias ciudades.
Asimismo, se hablé de la recu-
peracién del empleo postcovid
y la inclusién social, buscando
impulsar el didlogo y sensibili-
zar a la poblacién sobre la situa-
cién de emergencia sanitaria,
pero también econdmica y so-
cial que estd provocando la pan-
demia.

Las residencias del futuro, la
solidaridad intergeneracionaly
la comunicacién con los mayo-

res fueron otros de los asuntos -

tratados durante los meses de
marzo y septiembre. Por ulti-
mo, se abordaron los valores po-
sitivos extraibles de la situacién
pandémica; la diversidad como
oportunidad ante la crisis; el es-
tado de la investigacion en en-
fermedades raras, desde el pasa-
do hasta el futuro, pasando por
el presente; y la pobreza extre-
ma, cuyo maximo exponente es
el sinhogarismo.=

Laley reconoce el derechoa
la accesibilidad cognitiva

La nueva normativa estatal reconoce una larga reivindicacion del
movimiento asociativo de la discapacidad intelectual

| I EL PERIODICO
ZARAGOZA

El derecho ala accesibilidad cog-
nitiva ya estd reconocido por ley.
Plena inclusién Aragén, junto al
resto del movimiento estatal de
Plena inclusidn, celebra su incor-
poracién explicita a la Ley Gene-
ral sobre los Derechos de las Per-
sonas con Discapacidad, aproba-
da el mes pasado por unanimi-
dad en el Congreso de los Diputa-
dos. La modificacién legislativa
incluye, ademds, el desarrollo

normativo especifico, la elabora- -

cién de estudios integrales, la
creacién de un centro estatal de
accesibilidad cognitiva y plazos
para que estos procesos se ejecu-

© ten. " 4

Este logro llega tras afios de
reivindicaciones del movimiento
de la discapacidad, lideradas por
Plena inclusién y el CERMI (Comi-
té Espafiol de Representantes de
las Personas con Discapacidad),
que se iniciaron en 2017,y que se
concretaron en multitud de ac-

tos, encuentros, publicaciones,

SERVICIO ESPECIAL

Creando Espacios Accesibles mejoré la accesibilidad cognitiva del Aima

Mater Museum.

reuniones con partidos politicos
y campaifias de sensibilizacién en
redes sociales y en medios de co-

" municacién.

A partir de la entrada en vigor
de la reforma, los entornos, pro-

cesos, actividades, bienes, pro-
ductos, servicios, objetos o instru-
mentos, herramientasy dispositi-
vos tendrdn que permitir su ficil
comprensién y comunicacién.
En otras palabras, se trata de ha-

cer el mundo mds ficil de enten- -
der a través de la elaboracion de
documentos en lectura ficil, la
sefializacién de entornos'o la me-
jora de la comprensién de pdgi-
nas web y aplicaciones méviles,
entre otros.

La accesibilidad cognitiva no
solo facilitard el acceso a otros de-
rechos, como la educacién, la in-
formacién o la sanidad, a las mds
de 270.000 personas con discapa-
cidad intelectual queviven en Es-
pana. También puede beneficiar
a una de cada tres personas, se-
gin la Organizaciéon Mundial de
la Salud, entre ellas, la gente ma-
yor con deterioro cognitivo, las

_ personas con problemas de salud

mental o con trastornos del es-
pectro de autismo, los extranje-
ros que no conocen bien el idio-
may cualquiera con dificultades
para leer.

Plena inclusién se ha converti-
do en una referencia en el campo
del estudio y la promocién de la
accesibilidad cognitiva, asi como
en la adaptacién de textos a lectu-
ra facil. En nuestra comunidad
auténoma, esta accién estd lide-
rada por la comision Creando Es-
pacios Accesibles de Plena inclu-
sién Aragon, que ya ha dotado de
accesibilidad cognitiva a docu-

- mentos oficiales, noticias, proce-

sos judiciales, edificios adminis-
trativos, centros culturales o es-
pacios publicos. Proximamente
presentard la adaptacidn a lectu-
ra facil de una conocida novela
de la literatura clasica aragone-
sa.=

=

Plena
inclusion
Aragbn

@/ JoaduiﬁaZamora, 4 Bajos

50018 Zaragoza
info@plenainclusionaragon.com

976 738 581
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Atadi se congratula de que el derecho o
la accesibilidad cognitiva por fin sea ley

El Congreso aprueba la

Redaccion
Teruvel

Atadi, como parte del movi-
miento estatal Plena inclusidn,
celebra la incorporacion explici-
ta del derecho a la accesibilidad
cognitiva en la legislacion espa-
nola. El Congreso de los Diputa-
dos aprobé en diciembre la re-
forma de la Ley General sobre
los Derechos de las Personas
con Discapacidad para anadir
este aspecto de la accesibilidad a
las garantias que ya reconocia la
norma. La modificacién legisla-
tiva incluye, ademds, el desarro-
llo normativo especifico, la ela-
boracién de estudios integrales,
la creacion de un centro estatal
de accesibilidad cognitiva y pla-
Z0S para que estos procesos se
ejecuten.

Se trata de un logro muy es-
perado, que llega tras anos de
reivindicaciones del movimien-
to de la discapacidad, lideradas
por Plena inclusién y el CERMI.

Segln la definicién de con-
senso elaborada por el propio
CERM]I, la accesibilidad cogniti-
va es “la caracteristica de los en-
tornos, procesos, actividades,
bienes, productos, servicios, ob-
jetos o instrumentos, herra-
mientas y dispositivos que per-
miten la facil comprension y la
comunicaciéon”. En otras pala-
bras, se trata de hacer el mundo
mads facil de entender a través de
la elaboracién de documentos
en lectura facil, senalizar entor-
nos o mejorar la comprensién de
paginas web y aplicaciones mé-
viles, entre otros.

Redaccién
Teruel

Asapme Teruel ha llevado a ca-
bo durante el ano 2021 dos pro-
gramas enmarcados en el Pro-
grama Operativo del Fondo So-
cial Europeo (FSE) a través de
la asignacion adicional de Fon-
dos REACT-UE vy financiado co-
mo parte de la respuesta a la
pandemia de covid-19.

Estos programas promueven
la igualdad, la salud y la inclu-
sioén social, y se han desarrolla-
do a lo largo del afno 2021 con
unos resultados favorables por
parte del personal y los usua-
rios participantes.

Ambos han sido realizados
con diferentes usuarios, ya que

Estudio de accesibilidad cognitiva en la Casa de Cultura de Andorra

La accesibilidad cognitiva no
solo beneficia a mds de 270.000
personas con discapacidad inte-
lectual en nuestro pafis, sino que
también es 1til para otras
480.000 personas con proble-

mas de salud mental u ocho mi-
llones y medio de personas ma-
yores. A todas ellas hay que su-
mar otros ciudadanos con tras-
tornos del espectro de autismo,
con dificultades para leer o con

menos conocimientos del idio-
ma.

La propia Organizacién Mun-
dial de la Salud (OMS) senala
que una de cada tres personas
en el mundo pueden beneficiar-

Asapme Teruel lleva a cabo
dos programas gracias al FSE

Los fondos europeos se destinan a la inclusién social

cada programa se dedica al des-
arrollo y adquisicién de dife-
rentes objetivos, por lo que des-
de la Asociacién Salud Mental
Teruel, Asapme Teruel, el equi-
po interprofesional realizé un
estudio previo de los usuarios
para valorar las necesidades de
cada uno y ver cudl era el mds
adecuado.

Uno de los programas reali-
zados se enmarca en el progra-
ma de la Red de Integracién So-
cial de Personas con Discapaci-
dad (ISPEDIS), cuyo objetivo
principal es la rehabilitacién
vocacional y formacién laboral,
trabajando el autoconocimien-
to, la motivacién, intereses y
objetivos ocupacionales/labo-

rales, hdbitos laborales y habili-
dades socio-laborales, etcétera,
pretendiendo asi la mejora de la
empleabilidad de las personas
con enfermedad mental.
Asimismo, y simultdnea-
mente, se ha llevado a cabo el
proyecto Nuevas tecnologias y
vida diaria, de Innovacién para
la Inclusién Social. El objetivo

reforma de los Derechos de las Personas con Discapacidad

se de este derecho ciudadano
que facilita el acceso a otros de-
rechos como son los de la educa-
cién, la informacioén, la sanidad,
etcétera.

Plena inclusién se ha conver-
tido en una referencia en el cam-
po del estudio y la promocién de
la accesibilidad cognitiva, as{
como en la adaptacién de textos
a lectura fdcil. Plena inclusién
Aragén, por su parte, también es
pionera en el trabajo a favor de
la accesibilidad cognitiva en la
comunidad. A través de su co-
mision Creando Espacios Acce-
sibles, integrada por profesiona-
les expertos en accesibilidad,
con y sin discapacidad intelec-
tual, la asociacién desarrolla nu-
merosos proyectos para facilitar
la comprensiéon de documentos
oficiales, noticias, procesos judi-
ciales, edificios administrativos
0 espacios ptblicos a personas
con problemas cognitivos.

En Teruel, Atadi cuenta con
una Comisién de Accesibilidad
Cognitiva que forma parte del
servicio Creando Espacios Acce-
sibles de Plena Inclusién Ara-
gon. Hasta la fecha, esta comi-
sidn ha realizado los estudios de
accesibilidad y la correspon-
diente sefializacion de la Piscina
de San Ledn, el Pabellon Polide-
portivo Los Planos y la Piscina
Los Planos, todos ellos edificios
municipales de Teruel, asi como
el estudio de la Casa de Cultura
de Andorra. Ademds, los inte-
grantes de la comisién partici-
pan en la validacién de textos en
Lectura Fdcil en conjunto con
Plena Inclusién Aragon.

principal es facilitar el acceso
de los usuarios a las nuevas tec-
nologias, capacitdndoles para el
manejo de las mismas de mane-
ra que fomente su autonomia
en la realizacién de tareas dia-
rias que requieren manejo de
las TICSs, al tiempo que se fa-
vorece una visién positiva de
las mismas como herramientas
ltiles y necesarias en nuestro
dia a dia.

Asapme Teruel da las gra-
cias a la cofinanciacién del Go-
bierno de Aragén y a la Unién
Europea por su gran ayuda y les
trasmiten su entusiasmo por la
realizacion de estos proyectos,
tan imprescindibles y con tan
buenos resultados para las per-
sonas con enfermedad mental.
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Se buscan voces para narrar la version mas
accesible de “La vida de Pedro Saputo’

Un ‘casfing’ serviré para seleccionar a las personas con discapacidad inelectual o del desarrollo que darén vida, en un
audiolibro, a los protagonistas de la adaptacién a lectura fécil de este clésico de la literatura aragonesa, realizada por
Plena inclusion Aragén v varias de sus entidades, y cuya edicion en papel, cognitivamente accesible, verd pronto la luz

ZARAGOZA Una de las priorida-
des del trabajo de Plenainclusion
Aragén y sus entidades es pro-
mover los derechos de ciudada-
nia de las personas con discapa-
cidad o del desarrollo. Y un as-
pecto muy importante de esta la-
bor consiste en garantizar que
puedan enriquecerse mediante el
acceso a la cultura, disfrutindola
sin ningdn tipo de barreras ni li-
mitaciones.

La literatura clsica es una par-
te fundamental del acervo cultu-
ral. Sin embargo, para muchos de
los integrantes de ese colectivo, la
lectura de este tipo de libros que-
dafuerade su alcance, debidoasu
falta de accesibilidad cognitiva.

Por ello, el equipo Creando Es-

pacios Accesibles se ha propues-

to empezar a darle la vuelta a esta
situacién. Y ha decidido comen-
zar por una de las obras cumbre
de la literatura aragonesa, ‘La vida
de Pedro Saputo’, de Braulio Foz
(Teruel, 1791-1865). «Nuestro pri-
mer objetivo es facilitar a las per-

sonas con discapacidad intelec- -

tual el acceso a la cultura ya que,
aunque quieran acercarse a los
grandes clasicos, muchas no son
capaces de comprender los textos
originales», explica Santiago
Aguado, responsable de esta co-
misién de Plena inclusién Aragon.

Alolargo del dltimo afio, el ser-
vicio de accesibilidad cognitiva de
la asociacion ha trabajado, junto
con los centros de Huesca y Fra-
ga de su entidad miembro Valen-
tiay el de Adispaz, de La Almunia
de Doiia Godina, en laadaptacién
a lectura facil del primero de los
cuatro volimenes en los que se

U.IG..U‘O."‘.'O‘.U‘O.l000600.‘0‘.0‘0'0‘0‘060.."0.0000‘.&.

Inserta Empleo anima

a seguir formandose

Inserta Empleo, la entidad de
Fundacion ONCE para la forma-
ciény el empleo, acaba de lanzar
‘El mundo te necesita’, (www.el-
mundotenecesitaya.es), una ini-
ciativa ‘online’ que tiene como
objetivo animar a los jévenes con
discapacidad a seguir formando-
se 'y aromper los frenos y prejui-
cios que puedan tener para po-
nerse en bisqueda activa de em-
pleo. Esta campafia supone el
arranque del programa Alianzas
con el Talento con el que Funda-
cién ONCE e Inserta ofrecen a jo-
venes que terminan la educacién
obligatoria un acompafiamiento

!

dividi6 la obra original de Foz.
Una tarea que no haresultado na-
dasencilla, pues est escritaenun
abigarrado castellano decimono6-
nico que no resulta facil de com-
prender para todo el mundo.

La version en lectura ficil aca-
ba de salir delaimprenta, gracias
al apoyo del Gobierno de Aragén

y la Fundacio6n la Caixa, y muy

pronto se presentara en Almudé-
var, la cuna de Saputo. El ejem-
plar esta ilustrado con dibujos de
Isabel Campos, usuaria de Plena
inclusién Aragén.

La campaiia cuenta con un video.

¥ e & & ;_‘:,I-_W',;_;-_;‘_.: - - =
Isabel Campos, ilustradora del libro, prepara el video de su personaje para el ‘casting’. pLena INCLUSION ARAGON

.

Profesionales de la accesibili-
dad cognitivga, con y sin discapa-
cidad intelectual, y otras perso-
nas con discapacidad, que ejer-
cen como validadoras volunta-
rias, continiian trabajando en la
adaptacién a lecturafacil de la se-
gunda parte. Y, entre tanto,
Creando Espacios Accesibles ya
estid dando forma a su siguiente
idea para hacer todavia mis ac-
cesible esta novela adaptada.

" El siguiente paso es que inclu-
so las personas que no pueden o
no saben leer, o tienen muchas

y orientacién individualizada en
su incorporacion al mercado la-
boral.

Jomada ‘online” sobre
violenda y discapaddad

El proyecto europeo Athena Be-
gin, liderado por la Unidad de

~ Atenci6n a Victimas con Disca-

pacidad Intelectual de Atades,
Uavdi-Aragon, presenta hoy vier-
nes sus conclusiones en una jor-
nada sobre violencia y discapaci-
dad que se celebrari ‘online” a
partir de las 9.30. Han sido tres
afios de trabajo conjunto de las
cinco entidades participantes, de
Espafia, Grecia y Portugal, que

dificultades para hacerlo, puedan
disfrutar de las hazafias de este
aventurero de ficcién. De ahi que
la version en lectura facil de ‘La
vida de Pedro Saputo’ se vaya a
convertir en audiolibro, gracias a
la colaboracién del Ayuntamien-
to de Zaragoza.

Con tal fin, Plena inclusion
Arag6én ha organizado un ‘cas-
ting’ para personas con discapa-
cidad intelectual o del desarrolio,

“que daran voz al narrador y a los

personajes en la obra sonora. El
audiolibro se grabara en el Labo-

& & & P G &b H SO Oa s oo

han tenido como objetivo aunar
esfuerzos parala prevencion, de-
tencion y atencion a las victimas,
asi como la profesionalizacién
especifica en deteccién y aten-
cién y la elaboracion de materia-
les y herramientas para luchar
contra la violencia a personas
con discapacidad intelectual.

La inauguracién de la jornada
contara con la participacién del
presidente de Atades, Jestis Soto;
la vicerrectora de Estudiantes y
Empleo de la Universidad de Za-
ragoza, Angela Alcal4; y la geren-
te del Instituto Aragonés de la
Mujer, Maria Goikoetxea. Duran-
te el encuentro digital, profesio-
nales de las entidades que for-
man parte de Athena Begin da-

 ratorio Audiovisual del consisto-

rio zaragozano, que ha facilitado
el uso de estas instalaciones del

Centro de Historias a Plenainclu-

sién Aragoén, tras estudiar el pro-
yecto.

Requisitos

Los requisitos para poder pre-
sentarse a esta seleccion de vo-
ces son tener discapacidad inte-
lectual o del desarrollo, saber le-
er, residir en Aragén y ser mayor
de edad. Las personas interesa- -
das tienen que seleccionar uno
de los personajes de ‘La vida de
Pedro Saputo’ y grabarse en vi-
deo 0 audio leyendo un fragmen-
to del texto en la versidén en lec-
tura facil del libro, que pueden
descargar en la web de Plena in-
clusion Aragén. Después, ten-
dran que enviar su grabacién al
correo electronico creandoespa-
ciosaccesiblespia@gmail.com, o
por WhatsApp, al ndmero
601438301. La fecha limite para el
envio es el lunes, 14 de febrero, a
las 15.00.

El hecho de que el ‘casting’ se
restrinja a este colectivo no es ca-
sual. «<Hemos querido involucrar
al mayor nimero de personas
con discapacidad intelectual pa-
ra que vuelquen sus capacidades
en el proyecto. Por eso, en la va-
lidacion de los textos del primer
libro han participado 35 de ellas,
expertas en accesibilidad cogni-
tiva y lectura facil, y vamos a su-
mar-a mas con las locuciones,
porque es un libro hecho por
ellas para todo el mundo», con-
cluye Aguado.

PLENA INCLUSION ARAGON
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rin a conocer los resultados del
trabajo realizado de forma con-
junta por la Uavdi-Aragén de
Atades y la Fundacién A la par’,
de Espafia; ademis de Edra
Scamg Social Cooperativa, de
Grecia; la Universidad Do Porto
y la Uniao De Mulheres Alterna-
tivae Resposta Associaciao) de
Portugal. La jornada concluira
con un debate entre Ilda Alfon-
s0, en representacion de Umar;
José Carlos Galan, de Atades; y la
directora general de Justicia del
Gobierno de Arag6n, Maria An-
geles Julvez. Serd moderado por
el profesor en Psicologia y Socio-
logia de la Universidad de Zara-
goza y experto en violencia de
género Santiago Boira.



Heraldo de Aragon | Viernes 21 de enero de 2022

~ Hdub de lectura Hijos

de Aroman

colabora

con “Las Casitas’

ZARAGOZA Durante el mes de
diciembre de 2020, el sello Uni-
verso de Letras de Grupo Plane-
ta publicaba el primer libro del
Club de lectura juvenil Hijos de
Aroman de Fundacién CAI, ‘Se-
rendipia’, una intrépida novela de
aventuras juveniles fusionadas
con la fisica cuantica.

Motivados por una vocaci6n al-
truista, los miembros del club, j6-
venes de 12 a 17 afos, decidieron
donar todos los beneficios obte-
nidos por la venta de la obra aun
proyecto solidario, pero, a causa
de la covid-19, la iniciativa qued6
paralizada. En el mes de noviem-
bre del afio pasado se retomo la
causa, acordando entre todos los

| autores, de manera unanime, co-
laborar con el proyecto ‘Las Ca-
sitas’ de las Hijas de la Caridad de
San Vicente de Pail de la locali-

= dad de Zaragoza. :

El pasado 9 de diciembre, re-
presentantes del Club de lectu-
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#FORMACION

Curso para formadores
para el empleo

I - Plena inclusién
E . Aragbn va a dar
s a % | un curso gratuito
‘ . titulado ‘Docencia
== de la Formacién
Profesional para el Empleo’.

Este curso pertenece al Plan de
Formacién para el Empleo del
Inaem. 3

El curso esta financiado por el

- Fondo Social Europeo como res-
puesta a la pandemia.

#LABORAL

‘DFA Inserta’ ayuda
a casi un centenar de

empleo

El programa ‘DFA Inserta’ cerr6 el
afio 2021 con una cifra muy posi-
tiva: de los 335 usuarios y usuarias
con discapacidad que recibieron
atencion en las tres provincias ara-
gonesas, 96 consiguieron un tra-
bajo. Zaragoza se convirtio en la
provincia donde el porcentaje de

personas a encontrar

ra Hijos de Aroman y de la Fun-
dacién CAI pudieron visitar en
persona ‘Las Casitas’ y entregar

el cheque donativo a la asocia--

ci6n benéfica que las Hijas de la
Caridad de San Vicente de Paul
gestionan y coordinan en pro de
las personas mis desfavorecidas
y sin techo de la ciudad de Zara-
goza.

Un suefio hecho realidad

Con esta accion colaborativa, el
grupo de jovenes culminaba un
afio ilusionante, un maravilloso
suefio hecho realidad, tras rea-
lizar diferentes actos comunica-
cionales para dar difusién al
propio club y a su primera obra,
‘Serendipia’: presentaciones,
entrevistas en radio, declaracio-
nes y notas de prensa en perio-
dicos regionales y firmas de
ejemplares en las principales li-
brerias de la ciudad. La novela
puede adquirirse en librerias y
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Miembros del Club de lectura juvenil, junto a las Hijas de la Caridad en ‘Las Casitas’. Funpacion cal

también a través de plataformas
‘online’.

El Club de lectura juvenil Hi-
jos de Aroman de Fundacién CAI
de Fundacion CAlsigue crecien-
doy contintia reuniéndose cada
mes en el Centro Joaquin Ron-
cal CAJ, lugar en el que, de la
mano de Eva Leén y Romin

L E8™

El curso acredita para trabajar como formador para el empleo. ria

® © 6 5 @ 6 0 2 © O P L G GO S PGS S SO NG E S EEE O EN SO E eSO e

Practica en un taller de fbl:macién sanitaria de Fundacién DFA. ora

#Sin Barreras

Abadias, trabajan en la segunda

. parte literal y temporal ‘Hijos de

Aroman - Escisién’. Esta nueva
entrega, prevista para el proxi-
mo verano, estd siendo muy de-
mandada por todos los lectores
de la primera novela. Por ahora,
de ella solamente se puede des-
velar que sus intrépidas aventu-

Las personas que aprueben el
curso conseguiran un certificado
de profesionalidad de nivel 3, que
es un titulo oficial del Ministerio
de Educacion.

Ese titulo les permitira trabajar
como formadores para el empleo
en centros publicos y privados.

Para poder hacer el curso hay
que tener t1tulo de bachiller o de

También pueden apuntarse al
curso las personas que tienen un
certificado de profesionalidad de
nivel 3 0 une de nivel 2 de la mis-
ma familia y 4rea profesional.

También se puede hacer el cur-
so sise han aprobado las pruebas
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colocacion fue mayor. De las 256
personas que solicitaron ayuda y
orientacion, el programa resulté
exitoso en 83 casos. En Huescalas
puertas de un trabajo se abrieron
para siete de los 43 expedientes
que se acogieron al programa. En
Teruel, de las 36 atenciones pres-
tadas, seis-derivaron en un em-
pleo. En Teruel y Huesca, mas del
80% de estas nuevas contratacio-
nes fueron de mujeres.

El programa ‘DFA Inserta’ im-
pulsala empleabilidad de hombres
y mujeres con discapacidad y par-
te delabase de que el apartado so-
cial es igual de importante que el

ras se centran en una extrafia y
peligrosa jungla.

El Club Hijos de Aroman tie-
ne como objetivo principal fo-
mentar entre ninos y jévenes la

- lectura y la escritura, siempre

de una manera cercana y atrac-
tiva. :
HERALDO

@Plena indusion

de acceso a la universidad o aun
grado superior.

Las clases empezarin el 14 de fe-
brero y terminaran el 30 de mayo.

Se haran en horario de mafiana,
de 9.00 a 14.00. .

Las clases se daran en las ofici-
nas de Plena inclusién Aragén.

Las oficinas estan en la calle
Joaquina Zamora nimero 4.

Hay que apuntarse en la web del
Inaem antes del 9 de febrero.

En el apartado de Formacién de

. la web de Plena inclusion Aragén

encontraras un enlace para apun-
tarte. :
(Texto en Le,ctur/a Facil)

.@Funducién DFA

laboral, por lo que se aborda todo
el proceso desde una perspectiva .
conjunta. El proyectose desarrolla
en las-tres provincias dentro de la
red ISPEDIS (Integracién Social
de las Personas con Discapacidad)
y estd amparado por el IASS y el
Fondo Social Europeo a través de
su programa ‘Construyendo Euro-
pa desde Aragén’.

Por otra parte, la Fundacién
Instituto para la Integracioén So-
cial también desarrolla el progra-
ma ISPEDIS. Durante 2021, 54
personas participaron en esta ini-
ciativa y 17 de ellas acabaron en-
contrando un empleo.
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Personas con discapacidad
y dependencia se forman
en accesibilidad universal

Cadis y Fundacion La Caixa colaboran en esta iniciativa con

la que se ha puesto en marcha el proyecto Salud Accesible

CADIS

Participantes en el proyecto evallian la accesibilidad de la Estacién Intermodal.

HUESCA - Mas de una veintena de
personas con discapacidad y de-
pendencia vinculadas a diferen-
tes entidades integradas en la
Coordinadora de Asociaciones
de Personas con Discapacidad
(Cadis) se han formado en acce-
sibilidad universal, en la que es
la primera etapa del proyecto
Salud Accesible.

La iniciativa est4 promovida
por la Fundacién La Caixa y se
gestionaa través de lacolabora-
cién entre Cadis y Plena Inclu-
si6n Aragén -entidad referente
en discapacidad intelectual en
la comunidad auténoma-,
apunto ayer la Coordinadora de
Discapacidad en una nota de
prensa.

Enla primera semana, profe-
sionales de Cadis Huesca, Fun-
dacién DFA y Plena Inclusién
Aragoén impartieron cursos so-
bre accesibilidad universal,
cognitiva y fisica. A continua-
cién se abordd la accesibilidad
auditiva y visual en jornadas
formativas desarrolladas por
personal cualificado de las en-
tidades Arcadia, San Francisco
de Sales Hipoacutsicos, Asza
Huesca y Once.

Estos dias se estd desarrollan-
do el curso titulado “Habilida-
des sociales y de la comunica-
cién”y, de esta manera, se com-
pletardn tres semanas consecu-
tivas de “una formacién que ha
abordado de manera global to-
dos los tipos de accesibilidad y
la evaluacién de espacios, pro-
cesos y servicios, aunando asf
barreras fisicas, sensoriales,

cognitivas o mentales”, apunté
la Coordinadora de Asociacio-
nes de Personas con Discapaci-
dad.

“Un planteamiento integral
que es, precisamente, unode los
elementos diferenciadores que
ofrece el proyecto liderado por
Cadis Huesca”, afiadi6 el comu-
nicado.

David Lasaga, de Plena Inclu-
sién Aragén e instructor de ac-
cesibilidad cognitiva, afirmo
que este proyecto “es un buen
inicio para crear un sistema
mas colaborativo, en el que no
solo nos centremos en necesida-
des de colectivos concretos, si-
no que podamos ver la globali-

(0]
CLAVES

® Formacion y adaptacion
de espacios. El proyecto
comienza con la forma-
cién de los participantes
en accesibilidad universal
y luego se trabaja en adap-
tar espacios del sistema
sanitario publico en la pro-
vincia, como las Urgencias
del San Jorge o el Centro
de Salud de Sabifanigo.

@ Posibilidades de em-
pleo. También se ofrecen
tres puestos de trabajo a
los participantes.

dad, hacer cambios con un im-
pacto mayor y que puedan be-
neficiar mas a la ciudadania”.
“Estos cursos en si ya son dife-

rentes -sostuvo Lasaga- porque
promocionan un espacio de

convivencia y de trabajo en co-
mun”.

El alumnado de estos cursos
estd formado por un grupo he-
terogéneo de personas don dis-

capacidades diferentes. Uno de

ellos es Pedro, vinculado a Va-
lentia y cuya razén mds impor-
tante para apuntarse fue “la po-
sibilidad de encontrar un traba-
jo". Y es que el proyecto prevé la
contratacién de tres personas,
dos paraevaluaciones y otra pa-
ra apoyo en comunicacion.

“Mi valoracién del curso no

puede ser mds positiva”, comen-
t6 Pedro en una opinién com-
partida por otros dos alumnos

vinculados a Valentia, Richiy

Joaquin. “Estuvimos en la esta-
cién de autobuses de Huesca
viendo ejemplos de accesibili-
dad fisica. Me gusté mucho por-

que analizas lo que es correcto

y lo que se puede mejorar”, co-
mento este tiltimo.

Luis, vinculado a la Asocia-
cion Altoaragonesa de Discapa-

cidad y aquejado de una lesién
medular, sefial6 que en lo que
mis se fija es en lo relacionado
con accesibilidad fisica. Poder

adaptar espacios de manera
universal es lo que mas le atra-
jodel proyecto, como las nuevas
Urgencias del Hospital San Jor-
ge o el Centro de Salud de Sabi-
fidnigo. @ D.A.

https://lectura.kioskoymas.com/diario-del-altoaragon/20220202/page/5

Abierta la matricula
en el centro de adultos
Miguel Hernandez

Los interesados
en acudir a este

cuatrimestre pueden
inscribirse del 4 al 25

HUESCA.- Desde el préximo
viernes dia 4 y hastael dia 25
de febrero se encontrara
abierta la matricula para el
nuevo alumnado interesado
en cursar las ensefianzas del
segundo cuatrimestre de
Educacién Secundaria para
Personas Adultas en el CPE-
PA Miguel Herndndez de
Huesca.

El periodo de clases abar-
ca desde febrero a junio, y
en este cuatrimestre se pue-
den cursar 1? en horario de
mafiana, 2? en horario de
tarde, y 3°y 4° en horario de
maiiana y tarde.

Estas ensefianzas estan di-
rigidas a mayores de 18 afios
o, bajo determinadas cir-
cunstancias, a mayores de 16.

Asi mismo, desde el centro

recuerdan que la matricula
es gratuita.

El nuevo periodo de clases
se iniciar4 el dia 21 de febre-
ro. Ademss, el centro tam-
bién oferta la modalidad a
distancia gracias al apoyo de
las nuevas tecnologias para
aquellas personas que no
puedan asistir pero estén in-
teresadas en continuar su
formacién.

Hasta el 25 de febrero tam-
bién se encontrara abiertala
matricula de los cursos de
preparacién para las prue-
bas de acceso a certificados
de profesionalidad de nivel 2.
Ademais, se mantiene la ma-
tricula abierta en las ense-
fianzas de Formacién Inicial
y Espariol.

Los ciudadanos que de-
seen recibir mas informa-
cién pueden acudir al propio
centro, en la calle Alfonso de
Aragén, 12-14, en la web
www.miguelhernan-
dezhuesca.es , o en el teléfo-
no 974 2415 04. @ D.A.

El afio arranca con una caida
del 14 % en matriculaciones

La altoaragonesa ha
sido la provincia de
la comunidad con el
descenso mis leve

HUESCA-- E1 2022 ha comen-
zado con un bajadadel 13,61
por ciento en el niimero de
matriculaciones en la pro-
vincia respecto al primer
mes de 2021, segtin datos di-
fundidos ayer por las tres
asociaciones principales del
sector (los fabricantes An-
fac, los concesionarios Fa-
conauto y los talleres Gan-
vam).

Laaltoaragonesa hasidola
provincia de Aragén donde

menos han bajado las matri-
culaciones y con diferencia.
En la de Teruel, el retroceso
ha sido del 21,18 por ciento y
en Zaragoza ha habido un
desplome con un 41 por cien-
to en las matriculaciones.
En enero de 2021 se matri-
cularon en la provincia altoa-
ragonesal9l turismos y todo-
terrenos, cifra que ha des-
cendido hasta los 165 en el
primer mes de este afio.
Laevolucién en ese mismo
periodo de tiempo para Te-
ruel ha sidode 85 a 67, mien-
tras que en Zaragoza las ci-
fras de matriculaciones para
el primer mes de los afios
2021y 2022 ha sido, respecti-
vamente, de 917 y 541. @ D.A.

A licitacion
los pabellones
escolares

HUESCA.- E] Ayuntamiento
de Huesca ha dado a cono-
cer que ha sacado a licita-
cién el contrato del servicio
de apertura, control y man-
tenimiento basico delos di-
ferentes pabellones escola-
res de la ciudad.

El contrato tiene un pre-
supuesto de licitacién de
128.600 euros (IVA incluido)

yunaduracién de dos afios,
con la posibilidad de ser
prorrogado afio a afio du-
rante dos afios mds.

Se trata de un contrato re-
servado a Centros Especia-
les de Empleo de Iniciativa
Social, por lo que a través
del mismo se fomenta la in-
tegracion en el mercado la-
boral de personas que de
otra forma tendrian un ac-
ceso mas dificil a un puesto
de trabajo.

Los interesados pueden
presentar sus ofertas hasta
el proximo dia 16 de febre-
10. ®D.A.

m
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potencialidad, ya que una encuesta correc-
tamente disefiada y ampliamente distribui-
da puede aportar gran cantidad de datosy
respuestas precisas con las que posterior-
mente realizar un andlisis estadistico y un
mapeo, obteniéndose como resultado no
solo el conjunto de causas que han dado lu-
garala percepcion del miedo, sino también
loslugares. Unavez identificadaslas causas
y los lugares, se podrdn poner en marcha
los mecanismos de actuacién necesarios pa-
ra transformar la ciudad y educar a las per-
sonas de manera que el miedo se minimice
y nuestro desarrollo como sociedad sea po-
sible.

Existiendo el conocimiento y las meto-
dologias necesarias para transformar nues-
tras ciudadesy sociedades, queda en manos
de quienes las gobiernan hacer uso produc-
tivoy beneficioso parala sociedad de las he-
rramientas que estdn a su alcance o, por el
contrario, decidir enfocar sus esfuerzos en
otros aspectos, permitiendo que la segrega-
cién social y el miedo vayan, cada dia, a
mas.=

(Las personas con dlscapaadad se

€1l
@ “ MARIO éRACIA - 2

- ¢Cual es el objetivo del proyecto Salud
Accesible de la Coordinadora de Asocia-
ciones de Personas con Discapacidad
de la provincia de Huesca (Cadis Hues-
ca)?

—Responde a la necesidad de mejorar el
acceso alsistema sanitario yla calidad de
atencién a las personas con discapaci-
dad, enfermedad mental y dependencia.
La pandemia ha evidenciado las caren-
cias y deficiencias de ese sistema, pero es
una situacién que vienen sufriendo des-
de siempre. Se enfrentan a barreras de to-

- do tipo que dificultan su acceso adecua-.

do a los servicios sanitarios. Y estamos ha-

_ blando de un colectivo que, ademds de te-

ner las mismas necesidades de salud que
el resto de la poblacién, ha de cubrir las
derivadas de su discapacidad, enferme-
dad o dependencia.

- ¢Quétipodebarrerassuelenencontrar?
—Aunque la puesta en marcha de centros

nuevos ha supuesto grandes mejoras, he--

mos trasladado esta cuestion al alumna-
do de la formacién sobre accesibilidad y
habilidades sociales, que impartimos en

Huesca hasta el viernes, y nos han expli-

cado que siguen enfrentdndose a nume-

‘rosas barreras: ascensores muy _estrechos

donde no cabe el acompafante si van en
silla de ruedas, barios sin adaptar, proble-

‘mas en los accesos, falta de sefializacién

clara, barreras comunicativas para las
personas sordas... Y hay unanimidad en

“una cuestién que les resulta especial-

mente hiriente: generalmente, el perso-
nal sanitario no se dirige a la propia per-

sona con discapacidad o dependencia, si-

noasu acompanante.

- ¢Coémo estan trabajando?

—Estamos desarrollando una metodolo-
gia para mejorar la accesibilidad univer-
sal de espacios, procesos y servicios, que
es innovadora porque cuenta con la par-
ticipacién-de personas con discapacidad,
enfermedad inental y dependencia. Se
las estd formando para que sean capaces
de detectar e informar de las barreras

existentes que dificultan su autonomia,.

acompanando a los técnicos de las enti-
dades, que eran quienes hasta ahora lle-

vaban a cabo en solitario esta labor. Su

papel es crucial, ya que ellas serdn quie-
nes interactien con las barreras del en-
torno, lo que, junto con la formacién en
conocimientos técnicos sobre accesibili-

dad universal que estdn recibiendo, ga-

rantizard que las mejoras propuestas se-
an las adecuadas.

~

- ¢Cémo se va a incidir sobre las barre-

ras comunicativas con el personal sani-
tario?

~Vamos a realizar unas jornadas de sen-
sibilizacién a profesionales y alumnado
sanitario sobre trato adecuado a perso-
nas con discapacidad, dependencia y en-
fermedad mental y accesibilidad. El obje-

‘entan a bai

tivo es dotarles de herramientas y desa-
rrollar sus habilidades en la atencién a
los distintos colectivos. Las impartirdn
las perscnas que hemos formado para

~que sean ellas los agentes de cambio y

protagonistas de su propio désarrollo.

- ¢ Sobre qué equipamientos samhnosse
va aintervenir este afio?
—Vamos a evaluar el servicio de urgen-
cias del Hospital San Jorge de Huesca,
que estd en construccién. Esto constituye
un gran avance y un punto de inflexién.

g

cadlshuesca
COORD!NADORA DE ASOCIAC!ONES
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Teras e1n la sanidady

La posibilidad de ofrecer todas las apofta— ,

ciones en accesibilidad universal, y que
se vean después materializadas, es un hi-
to, y creemos que abre camino a una ma-
nera determinada de trabajar por un sis-

- terna y unos servicios sanitarios publicos
‘mds accesibles. Luis, uno de los alumnos

del curso, comentaba que «qué mejor
ocasién de hacer todo bien para todas las
personas antes de que esté construido,
que no haya querectificar». También eva-
luaremos el centro de salud de Sabifidni-
go= £

SERVICIO ESPECIAL

"~ MartaPeda

GERENTE DE CADIS HUESCA

S El pmyectd Salud

© Plenainclusion Aragény la

© Esamisma formacion se

Accesible pretende mejoraria  Fundacién DFA han formado impartira en Sabinanigo, y
accesibilidad de la sanidad apersonas condistintas” para participar solo hay que
publica oscensey la calidad discapacidades paraque - llamar al 974 210092 o

de la atencion a las personas evaltien servicios y escribira -

condiscapacidad cadishuesca@cadishuesca.es

equipamientos

-
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INTEC>RACION

es un espacio promovido
por Fundacién CAl,
Fundacién Ibercaja, DFA
y Plena Inclusién, con el
objetivo de informar y dar
_voz alos principales
colectivos de personas con
discapacidady
enfermedad mentaly
sensibilizar a [a sociedad
sobre laimportancia de la
integracion. '

INTECRACION

INTEGRACION

tablon de anuncios

PLENA INCLUSION

Se buscan
voces
paraun
audiolibro

Plena inclusién
Aragén organiza
un ‘casting’ para
personas con dis-
capacidad intelec-
tual.

Un ‘casting’ es una prueba pa-
ra elegir a las personas que tra-
bajan en un espectdculo, como
una obra de teatro o una pelicu-
la.

lsabel arepara su ‘casting’ para el audiol-i"b-rb ‘Lavida de Pro Saputo’.

SERVICIO ESPECIAL

Plena inclusién Aragén busca

-a las personas que pondrin voz a

los personajes de la novela arago-
nesa ‘La vida de Pedro Saputo’.

Estas personas grabardn un au-
diolibro.

Un audiolibro es un libro que
se escucha, no se lee.

El audiolibro serd la version en
lectura facil de ‘La vida de Pedro
Saputo’.

Esa novela se escribié en el len-
guaje que se hablaba hace 2 siglos,
y ahora es muy dificil de entender.

Por eso, Plena inclusién Ara-
g6n ha adaptado ‘La vida de Pedro
Saputo’ a lectura facil. :

Asi, las personas que tienen di-
ficultades para leer, como las per-

' Una muestra fotografica para

sensibilizar sobre problemas coronarios

El Centro Ibercaja Actur acoge una exposicion fotografica de la Asociacion Re-Late que
recorre el proceso de recuperacion de un paciente que ha sufrido un episodio cardiaco

‘ EL PERIODICO
ZARAGOZA

Fundacién Ibercaja ha impulsado
la exposicion fotografica RE-COR-
DIS, RE-VIVERE, RE-LATE, que puede
visitarse hasta el préximo 25 de fe-
brero en el Centro Ibercaja Actur
(c/Antén Garcia Abril, 1). Organi-
zada por la Asociacién de Pacien-
tes de Rehabilitacién Cardiaca de -
Aragdn, se trata de una muestra
que tiene como objetivo de con-
cienciar sobre las enfermedades y
los problemas coronarios.

La exposicién constituye un
viaje por todo el proceso-por el que
pasa un paciente desde su episo-
dio cardiaco hasta la vuelta a la
normalidad. El recorrido consta
de tres etapas, inicidndose en el
momento en el que el paciente es-
td sano. Posteriormente, se mues-
tran las fotos del infarto (Re-Cordis);
el traslado en ambulancia, 1a rea-
nimacién cardiaca, la hospitaliza-
ciény larehabilitacién (Re-Vivire); y

" la vuelta a la vida cotidiana, una

vez recuperado (Re-Late).

Ademds, todas las fotografias
que forman parte de la muestra,
que puede visitarse de lunes a vier-
nes de 09.00h a 21.00h, han sido
realizadas por miembros dela enti-
dad, solicitando todos los permisos
necesarios para poder tomarlas ins-
tantdneas en el dmbito sanitario.

La exposicién, que busca la
transformaciéon mediante el
compromiso social, se alinea con
los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible (ODS) y la Agenda 2030. De
hecho, el Centro Ibercaja Actur
se ha marcado como objetivo
que las propuestas artisticas que

SERVICIO ESPECIAL

3

La exposicion ‘RE-CORDIS, RE—VIVERE,. RE-LATE’ puede visitarse hasta el 25 de febrero en el Centro Ibercaja Actur.

acojan durante 2022 estén en
consonancia con alguno de los

HOPSTE

La Asociacién RE-LATE fue fun-
dada en 2016 por varias personas
que, tras pasar por los grupos de
Rehabilitacién Cardiaca de Ara-
g6n, vieron la necesidad de crear

Dfa

Fundacion

Con, por y para las personas

con discapacidad

José Luis Pomardn, 8. Zaragoza

Aragdn, 3. Huesca
- Ripalda, 5. Teruel
www.fundaciondfa.es
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sonas con discapacidad intelec-

tual, también pueden enten-
derellibro.’

Para presentarse al ‘cas-
ting’ hay que tener discapaci-
dad intelectual, vivir en Ara-
gon, ser mayor de edad y sa-
ber leer. 3

Hay que entrar en la noticia
del ‘casting’ en la web de Plena
inclusiéon Aragoén y descargar
el texto de un personaje.

- Hay que grabarse leyendo el
textoy enviarlo al correo elec-
trénico creandoespaciosaccesi-
blespia@gmail.com, o por
WhatsApp, al ntimero 601 438
301.

La fecha limite para el envio
es el lunes, 14 de febrero, a las
15.00 horas.

- FUNDACION DFA

HLA Montpellier
y la Fundacién
Dfa, unidos por
la alimentacion

saludable

ClinicaHIL.A Montpelliery la Funda-
cién Dfa amplian el convenio de co-
laboracién firmado en 2014 para la
formacién y divulgacién socio sani-
taria presentando una nueva ini-

ciativa con la que se pretende mejo-

rar la salud de las personas a través
de una adecuada alimentacién.

El objetivo fundamental de es-
te ciclo divulgativo, que comenza-
rd mafiana, es mejorar los h4bitos
de alimentacién en pacientes con
discapacidad fisica pero también

- Una adecuada alimentacion

P

en la poblacién general, especial-
mente en la infancia. Mediante
una serie de tips nutricionales y
conferencias via streaming imparti-
das por expertos en la materia (nu-
tricionista, pediatra, psicélogo,
etc.), se pretende aportar consejos
sencillos sobre una correctd y com-
Pleta alimentacién.

F - e i - 3
es esencial para mejorar la salud.

SERVICIO ESPECIAL

/_//

Algunos de los contenidos a
tratar en lo que ambas institucio-
nes han denominado Dfalimenta-
cién son la interpretacion del eti-
quetado de los productos, ideas
para desayunos y meriendas salu-
dables, dieta mds adecuada en ca-
da etapa del desarrollo, obesidad
infantil, intolerancias alimenti-

cias, control de colesterol, trastor-
nos alimentarios por ansiedad...
La Clinica HLA Montpellier tra- -
baja por mejorar la salud de la po-
blacién con una amplia y recono-
cida trayectoria en nuestra comu-
nidad auténoma; la Fundacién
Dfa da respuesta a las necesidades
vitales de personas con discapaci- -
dad, respetandoy favoreciendo su

- autonomia personal proporcio-

nando las herramientas para su
autocuidado.

Esta iniciativa nace del com-
promiso con la divulgacién socio
sanitaria de ambas entidades en
virtud del cual desde 2014 se desa-
rrolla un ciclo de charlas divulga-
tivas en las tres capitales aragone-
sas abiertas a toda la sociedad y en
la que especialistas de prestigio de
Clinica HLA Montpellier y perso-
nas usuarias de Dfa tratan diferen-
tes temas relacionados con la me-
dicinayladiscapacidad.=

una asociacién de apoyo para
aquellos que han padecido o pa-
decen problemas cardiacos. En
la actualidad, cuenta con mds

" de 260 socios, y su principal ob-

jetivoesdar apoyo integral alas
personas con problemas cardia-
cosy, especialmente, a quienes
han pasado por un proceso de
rehabilitacién. «<Nuestra priori-
dad es brindarles toda la infor-
macién posibley ser un nexo de

unién entre los distintos profe-

sionales del servicio y los pa-
cientes. Creemos que juntos po-
demos lograr grandes objetivos
que reviertan en la salud y el
bienestar de los que hemos pa-

sado por esto, sefialan desdela

asociacion.
Mediante su actividad, tra-
tan de incidir en la necesidad
de mantener unos hdbitos de
vida cardiosaludablesy facili-
tar los espacios y recursos pa-
ra conseguirlo. Ademds, tra-
bajan para recordar a las ins-
tituciones la necesidad de
contar con medios para un
desarrollo de la salud inte-
gral. La entidad centra su apo-
_yo en tres dreas diferenciadas:
_nutricion, con una nutricio-
nista y una cocinera que im-
parten talleres de compra y
cocina saludable; ejercicio fi-
sico, organizando actividades
en grupo como bailes de sa-
16n, caminatas, paseos en bici
o carreras; y bienestar emo-
cional, con clases de Taichi,

charlas de formacién o tera-

pias colectivas. =

'La Administracion se vuelve mas inclusiva

36 aragoneses con discapacidad intelectual optan a una de las 190 f)lazas de empléo :
publico reservadas para que el colectivo trabaje en oficinas de organismos estatales

I EL PERIODICO
ZARAGOZA

Mas del 60% de los esparioles con

- discapacidad intelectual que es-

tan en condiciones de trabajar no
encuentran empleo, unas 50.000
personas. Dado que su incorpora-
cién a las empresas privadas es es-
casa, el movimiento asociativo de
Plena inclusién apela a la respon-
sabilidad social de las administra-
ciones publicas para que, mds alld
de reservar para ellas el 2% de em-
pleos piblicos, como fija la ley,
contribuyan a que el funcionaria-
do sea para las personas con disca-
pacidad intelectual una via de ac-
ceso al mercadolaboral.- *

La Administracién General del
Estado ya integra a 450 personas
con discapacidad intelectual en
su plantilla. Y muy pronto se su-
mardn otras 190, cuatro de ellas
en Aragén. El pasado fin de sema-
na, la Universidad Complutense
de Madrid acogié un examen de
oposiciones en la modalidad dere-
serva para personas con discapaci-
dad intelectual. Un total de 2.250

“aspirantes optaban a lograr una

plaza para puestos de tareas com-

plementarias de apoyo en oficinas .

de entidades ptiblicas estatales.

Alui
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A las pruebas se presentaron

‘36 aragoneses, de los cuales, 16

habian preparado sus oposiciones
con el apoyo de Plena inclusién
Aragén. Cuatro de los puestos de
trabajo en juego se desempefiaran
en sedes de organismos del Estado
ubicadas en Aragén. Quienes ga-
nen dichas plazas ejercerdn labo-
res de ordenanza, tres de ellos en
las delegaciones de la Agencia Tri-
butaria en cada una de las tres
provincias aragonesas, y otroen la
sede de la Direccién General de
Tréfico (DGT) en Zaragoza.

mnado de Plena inclusién Aragén, en la Complutense, antes del examen.

Plena
inclusion
Aragbn

En los meses previos a la cele-
bracién de las pruebas, Plena inclu-
sién Espana ha venido colaboran-
do con la Secretaria de Estado de
Funcién Piiblica para facilitar el te-
mario del examen, realizar todas
las adaptaciones necesarias e infor-
mar a todas las aspirantes del pro-
ceso selectivo. Plena inclusién Ara-
gon, por su parte, ha ampliado el
temario adaptado porla confedera-
cién estatal, por ejemplo, haciendo
cognitivamente accesibles, me-
diante la técnica de la lectura facil,
los textos legales que los aspirantes

C/ Joaguina Zamora, 4 Bajos

976 738 581

. 50018 Zaragoza
info@plenainclusionaragon.com

debian estudiar para el examen.

El movimiento asociativo de
Plena inclusién seguird trabajan-
do en colaboracién con las admi-
nistraciones piblicas con el fin de
lograr mejores adaptaciones y
apoyos en los puestos de trabajo,
que haya mds variedad de perfiles
laborales en las ofertas de empleo
publico y que todas las adminis-
traciones, incluidas las locales, se
comprometan con el cumpli-
miento de las cuotas de reservay
convoquen sus procesos de oposi- -
ciones en esta modalidad. =




Ji

12 |

Viernes 11 de febrero de 2022 | Heraldo de Aragén

Participan:

@
A" Dfa

Fundacién

,' Plena
{_gglgs:qn

fundacion

CAJA INMACULADA B

Fundacion
iberCaja —e

.......................CO..............C....O...’..Q.......OO..........Q...............................

De oposicion en Madrid: cientos de personas
con discapaddad intelectual aspiran a ser fundonarios
36 personas con discopoéidod intelectual residentes en Aragdn se presentaron el pasado fin de semana en Madrid e

examen de oposiciones para frabajar como ordenanzas en sedes administrativas estatales. En fotal, hubo 2.550 aspirantes
para 190 plazas de empleo publico en juego, cuatro de ellas en organismos con sede en la comunidad aragonesa

ZARAGOZA Las personas con
discapacidad intelectuat tienen
unas tasas de ocupacion sensible-
mente menores que el conjunto
de la poblacién. Segin Aedis, la
patronal de los centros especia-
les de empleo, mas del 60% de los
integrantes de este colectivo que
estan en condiciones de trabajar
- se encuentra en el paro. Esto sig-
nifica que unos 50.000 espafioles
con discapacidad intelectual no
encuentran trabajo.
Dado que su incorporacion a

las empresas privadas es escasa,

el movimiento asociativo de Ple-
na inclusion apela a la responsa-
bilidad social de las administra-
ciones publicas para que, mas alld
de reservar para ellas el 2% de
empleos publicos, contribuyan a
que el funcionariado sea para las
personas con discapacidad inte-
lectual una via de acceso al mer-
cado laboral. .

Ademas de lograr una estabili-
dad econdémica a largo plazo, el
empleo publico supone una ver-
dadera palanca para su inclusion.
«Para las personas con discapa-
cidad intelectual como yo, el em-
pleo ptiblico es fundamental por-
que promueve que podamos te-
ner mas control sobre nuestras
vidas, mas confianza en el futuro,
y nos permite ampliar relaciones
y poder contribuir a nuestra co-
munidad», explica Maribel Cice-
res, vicepresidenta de Plena in-
clusidén Espaiia.

Cada vez mas administracio-
nes publicas cuentan con ellas
entre su personal. La Administra-
ci6én general del Estado ya inte-
gra a 450 en su plantilla. Y muy

Las universidades

ofrecen dos becas-de préciicas s

Las universidades aragonesas
ofrecen dos plazas de practicas
laborales para personas con dis-
capacidad, dentro del programa
de Becas Fundacién ONCE-Crue
Universidades Espaiiolas, que
pretende mejorar la carrera pro-
fesional de los universitarios con
.discapacidad, a quienes facilita el
acceso a una primera experien-
cia laboral. En concreto, corres-

ponde una plaza a la Universidad-

de Zaragoza y otra a la Universi-
dad de San Jorge.

pronto se sumaran otras 190, cua-
tro de ellas en Aragén. El pasado
fin de semana, la Universidad
Complutense de Madrid acogid
un examen de oposiciones en la
modalidad de reserva para per-
sonas con discapacidad intelec-
tual. Un total de 2.250 aspirantes
optaban a lograr una plaza para
puestos de tareas complementa-
rias de apoyo en oficinas de enti-
dades publicas estatales.

A las pruebas se presentaron
36 aragoneses, de los cuales, 16
habian preparado sus oposicio-

el ha rezrcado o poy

nes con el'apoyo de Plena inclu-
sién Aragén. Cuatro de los pues-
tos de trabajo en juego se desem-
pefiardn en sedes de organismos
del Estado ubicadas en Aragén.
Quienes ganen dichas plazas
ejerceran labores de ordenanza,
tres de ellos en las delegaciones
de la Agencia Tributaria en cada
una de las tres provincias arago-
nesas, y otro en la sede de la Di-
recciéon General de Trifico
(DGT) en Zaragoza.

En los meses previos a la cele-
bracién de las pruebas, Plena in-

Podran beneficiarse de este
programa de practicas en empre-
sas los alumnos universitarios que
tengan una discapacidad recono-
cida igual o superior al 33% y es-
tén matriculados en grado o mas-
ter (oficial o propio) en alguna
universidad espafiola o centro
adscrito. Se priorizari a los estu-
diantes de dltimo curso que hayan
superado mas del 50% de los cré-
ditos de grado y/o master del co-
rrespondiente titulo universitario
sin haber disfrutado atin de prac-
ticas académicas, segun criterio
de la propia universidad o centro
adscritoa ella. Los estudiantes in-
teresados pueden inscribirse has-
ta el proximo 28 de febrero en be-
cas.fundaciononce.es.

clusion Espafa ha venido colabo-
rando conla Secretaria de Estado
de Funcién Piblica para facilitar

el temario del examen, realizar to--

das las adaptaciones necesarias e
informar a todas las aspirantes del
proceso selectivo. Plena inclusion
Aragén, por su parte, ha amplia-
do el temario adaptado por la
confederacion estatal, por ejem-
plo, haciendo cognitivamente ac-
cesibles, mediante la técnicadela
lectura facil, los textos legales que
los aspirantes debian estudiar pa-
ra el examen.
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En su sexta edicidn, la iniciati-
va cuenta con la cofinanciacién
del Fondo Social Europeo en el
marco del Programa Operativo
de Inclusién Social y Economia
Social 2014-2020.

El periodo de las practicas sera
de tres meses, ampliable a seis a
instancias de la empresa, y podra
desarrollarse en grandes compa-
fifas, pymes, microempresas, en-
tidades de la Economia Social y
del tercer sector, asi como en
otras instituciones y entidades
publicas o privadas. Cada una de
las becas cuenta con una asigna-
cién total de 1.800 euros.

Puesto que la sexta convoca-
toria del programa se desarrolla-
ra durante el curso académico

El movimiento asociativo de
Plena inclusién seguir4 trabajan-
do en colaboracién con las admi-
nistraciones piblicas con el fin de
lograr mejores adaptaciones y
apoyos en los puestos de trabajo,
que hayamas variedad de perfiles
laborales en las ofertas de empleo
publico y que todas las adminis-
traciones, incluidas las locales, se
comprometan con el cumpli-
miento de las cuotas de reservay
convoquen sus procesos de opo-
siciones en esta modalidad.

PLENA INCLUSION ARAGON
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20212022, el periodo de practi-
cas podra comenzar a partir del
dia siguiente a la resolucién de
aprobacion de las personas be-
cadas y hasta el 31 de diciembre
de 2022.

La colaboracién de Fundacion
ONCE y Crue Universidades Es-
pafiolas, con la cofinanciacion del
Fondo Social Europeo, pretende
promover la realizacién de dichas
précticas, contribuir econémica-
mente al coste del programa y fa-

cilitar la intermediacion de las

empresas, incentivandolas a la
contratacion de personas con dis-
capacidad, fomentando nuevos
vinculos entre empresa y univer-
sidad y una mejor gestion de la di-
versidad a través de la inclusion.
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Una exposicion para
sensibilizar sobre
problemas coronarios

ZARAGOZA El Centro Ibercaja
Actur (¢/ Antdén Garcia Abril, 1)
acoge hasta el proximo 25 de fe-
brero, la exposicion ‘Re-Cordis,
Re-Vivire, Re-Late’, de la Asocia-
cioén Re-Late e impulsada por
Fundacién Ibercaja. La Asocia-
cién de Pacientes de Rehabilita-
cién Cardiaca de Aragdn ha orga-
nizado esta muestra fotografica
con el objetivo de sensibilizar so-
bre las enfermedades y los pro-
blemas coronarios.

La exposicion constituye un
viaje por el proceso por el que
pasa un paciente desde su episo-
dio cardiaco hasta la vuelta a la
normalidad, incluyendo el tras-
lado en ambulancia, la hospitali-
zacion y la rehabilitacién. Todas
las fotografias de la exposicidn,
que puede visitarse de lunes a
viernes de 9.00 a 21.00, han sido
realizadas por miembros de la
entidad. :

La Asociacién Re-Late fue

#UNMUNDO ACCESIBIE

Se buscan voces para
un audiolibro

Plena inclusién
un ‘casting’ para

discapacidad in-
telectual.

Un ‘casting’ es una prueba pa-
ra elegir a las personas que tra-
bajan en un especticulo, como
una obra de teatro o una pelicu-
la. -

Plena inclusién Aragén busca

© ® ¢ o 00 0 0 0 0009 e 0000

#SAIUD

HLA Montpellier

y Fundacion DFA,
por una alimentacion
saludable

Clinica HLA Montpellier y Fun-
dacion Dfa amplian el convenio de
colaboracién firmado en 2014 pa-
ra la formacién y divulgacién so-
cio sanitaria presentando una nue-
va iniciativa con la que se preten-
de mejorar la salud de las personas
a través de una adecuada alimen-

Aragdén organiza

personas con.

fundada en 2016 por varias per-
sonas que, tras pasar por los
grupos de Rehabilitacién Car-
diaca de Aragoén, vieron la nece-
sidad de crear una asociacién de
apoyo para aquellos que pade-
cen o han padecido problemas
cardiacos.

Compromiso social

La exposicién, que busca la
transformacién mediante el
compromiso social, se alinea
con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y la Agenda
2030. De hecho, el Centro Iber-
caja Actur se ha marcado como
objetivo que las propuestas ar-
tisticas que acoja durante 2022
estén en consonancia con algu-
no de los ODS.

En la actualidad, cuenta con
mas de 260 socios, y su princi-
pal objetivo es dar apoyo inte-
gral a las personas con proble-
mas cardiacos y, especialmente,

Alimentacion y salud van unidas. ora

~
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a quienes han pasado por un
proceso de rehabilitacion.
«Nuestra prioridad es brindar-
les toda la informacidén posible
y ser un nexo de unién entre los
distintos profesionales del ser-
vicio y los pacientes. Creemos
que juntos podemos lograr
grandes objetivos que reviertan

#Sin Barreras

1

La exposicion ‘Re-Cordis, Ré\livere, Re-Late’ puede visitarse hasta el dia 2

en la salud y el bienestar de los
que hemos pasado por estoy, se-
fialan.

Mediante su actividad, tratan
de incidir en la necesidad de
mantener unos habitos de vida
cardiosaludables y facilitar los
espacios y recursos para conse-
guirlo. Ademas, trabajan para

alas personas que pondrin voz a
los personajes de la novela arago-
nesa ‘La vida de Pedro Saputo’.

Estas personas grabaran un au-
diolibro.

Un audiolibro es un libro que
se escucha, no se lee.

El audiolibro serala version en
lectura facil de ‘La vida de Pedro
Saputo’.

Esa novela se escribio en el

lenguaje que se hablaba hace dos-

siglos, y ahora es muy dificil de
entender.

Por eso, Plena inclusién Ara-
g6n ha adaptado ‘La vida de Pe-
dro Sapute’ a lectura facil.

Asi, 1as personas que tienen di-

tacion. El objetivo es mejorar los
habitos de alimentacion en pa-
cientes con discapacidad fisica y
en la poblacion general, especial-
mente en la infancia. Mediante
una serie de ‘tips’ nutricionales y
conferencias via ‘streaming’ im-
partidas por expertos en nutri-
cién, pediatria, psicologia, etc. se
aportaran consejos sencillos sobre
una completa alimentacion.
Algunos de los contenidos a tra-
tar en lo que ambas instituciones
han denominado ‘Dfalimentacién’
son la interpretacién del etiqueta-
do de los productos, ideas para de-
sayunos y meriendas saludables,

%

5 en el Centro Ibercaj; Actur. FUN. 1.

e

recordar a las instituciones la
necesidad de contar con medios
para un desarrollo de la salud
integral. La entidad centra su
apoyo en tres areas diferencia-
das como son la nutricién, el
ejercicio fisico y el bienestar
emocional.
HERALDO

- @Plena indwsid

ficultades para leer también pue-
den entender el libro.

Para presentarse al ‘casting’
hay que tener discapacidad inte-
lectual, vivir en Aragén, ser ma-
yor de edad y saber leer.

Hay que entrar en la noticia
del ‘casting’ en web de Plena in-
clusién Aragdn y descargar el
texto de un personaje.

Hay que grabarse leyendo el
textoy enviarlo al correo electré-
nico creandoespaciosaccesibles-
pia@gmail.com, o por Whatsapp,
al nimero 601 438 301.

Lafecha limite para el envio es
el lunes, 14 de febrero, a las 15.00.

(Texto en Lectura Facil)

. @Fundacion DFA

dieta mas adecuada en cada etapa
del desarrollo, obesidad infantil,
intolerancias alimenticias, control
de colesterol, trastornos alimen-
tarios por ansiedad...

Esta iniciativa nace del compro-
miso con la divulgacién sociosa-
nitaria de ambas entidades en vir-
tud del cual desde 2014 se desarro-
lla un ciclo de charlas divulgativas
en las tres capitales aragonesas
abiertas atodala sociedad y en el-
que especialistas de prestigio de
Clinica HLA Montpellier y perso-
nas usuarias de Dfa tratan diferen-
tes temas relacionados con lame-
dicina y la discapacidad.



20 Atencionaladiversidad

 JUEVES
10 DE MARZO DE 2022

el Periddico de Aragon

INTECRACION

es un espacio promovido
por Fundacién CAl, _
Fundacién Ibercaja, DFA
y Plena Inclusién, con el

" objetivo de informary dar
voz a Ios'principales
colectivos de personas con
discapacidad y
enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad
sobre laimportancia de la
integracion.

'PLENA INCLUSION

~ INTEGRACION

 INTEGRACION

tablon de anuncios

Ayuda para

los centros de
discapacidad

de Ucrania

El ejército de Ru-
sia invadié Ucra-
nia.

Con la guerra,
muchas personas
con discapacidad intelectual de
Ucraniay sus familias estdn en pe:

ligro.

Muchas de estas personas no

-

Las personas con dispacidad d Ucrania necesitan uda.

=

| Abierta la Canocatoria_ de

Proyectos Sociales dela Fundacién s

CAlylaFundacion Ibercaja

~ Las organizaciones aragonesas interesadas pueden presentar

sus propuestas hasta las 12 horas del 28 de marzo a través de
- las paginas web fundacioncai.es y fundacionibercaja.es

! | EL PERIODICO
ZARAGOZA
LaFundacién CAly la Fundacién
Ibercaja han lanzado la convoca-
toria de Proyectos Sociales 2022
dirigida a entidades aragonesas.
El plazo para inscribirse perma-
necerd abierto hasta el préximo
28 de marzo y las entidades pue-
den presentar sus proyectos a tra-
vés de las paginas web de Funda-
cién Caja Inmaculada y Funda-
cion Ibercaja.

Desde 2014, 1a Fundacién CAI
yla Fundacién Ibercaja impulsan
esta convocatoria conjuntamen-
te, alineada con los Objetivos de

" Desarrollo Sostenible y 1a Agenda

2030 de Naciones Unidas. El obje-
tivo es atender a colectivos en
riesgo de exclusién social o bien
en situacién de dependencia so-
cial, fisica o psiquica, en aspectos
de empleabilidad, educacién, y
accién social, para fomentar el .

- desarrollo de las personas y paliar

las necesidades derivadas por la
pandemia.

La iniciativa forma parte de
una convocatoria que la Funda-
cién Ibercaja realiza a nivel nacio-
nal, que en sus quince ediciones
anteriores ha apoyado 3.635 aso-
ciaciones. :

Los proyectos de las entidades
solicitantes deben estar dirigidos
a alguno de estos dambitos: Ia
orientacién y formacién, con es-
pecial interés en abordar la pre-
vencién del fracaso escolar; la in-
sercién laboral e integracién so-
cial, 1a atencién a necesidades ba-

‘sicds; y actividades y talleres o

programas orientados a fomen-
tar el crecimiento personal, el
apoyo a nuestros mayores y otros
colectivos con alto indice de vul-
nerabilidad.

El primer paso que deberdn
realizar es el proceso de acredita-

cién, previo a la presentacién del

_proyecto. Para ello podran regis-

trarse COmo usuarios a través de
la pagina https://fiindacioniber-
caja.esfregistro. Una vez revisada

la documentacidn, recibirdn la-
confirmacién a través de correo

electrénico y podrdn presentar el
proyecto. Las entidades ya acredi-
tadas en convocatorias anteriores
deberdn también actualizar y ve-
rificar toda la documentacién re-
querida en esta fase.
Posteriormente, las organiza-
ciones tienen que tramitar el pro-
ceso completo de sus solicitudes a
través de las webs www.funda-
cioncai.es o www.fundacioniber-
caja.es. Alli se encuentra disponi-

ble un enlace a la convocatoria .

con el formulario que deberdn

cumplimentary enviar antes de-

las 12 horas del dia 28 de marzo

para su estudio y valoracién. Las’

asociaciones tienen a su disposi-

entienden qué estd pasando y no
saben protegerse.

Hay personas con discapacidad
que no pueden esconderse.de las
bombas porque los refugios no
son accesibles.

Las personas con discapacidad
intelectual que viven en institu-
cionesy residencias corren el ries-
go de ser abandonadas.

Inclusion Europe es la platafor-
ma de organizaciones que defien-
den los derechos de las personas
con discapacidad intelectual en
los paises europeos, como Plena
inclusioén.

Inclusion Europe ha pedido a
sus entidades que ayuden a las
personas con discapacidad inte-
lectual de Ucrania y sus fami-
lias.

r S

Cada drganizacién podra presentar un proyecto.

cién un servicio de informaciény
consultoria telefénica en los telé-
fonos 976 971 901y 976 290 301,
operativos de lunes a jueves de
9:00 a 20:00 horas y viernes, de
9:00 a 15:00 horas.

- Cada organizacién podra pre-
sentar inicamente un proyecto a

dicha convocatoria y su plazo de

justificacion sera como maximo

= 'ﬂ.' Dfa

Fundacioén

Con, por y para las personas

con discapacidad

José Luié Pomarén, 9, Zaragoza

Aragoén, 3. Huesca
Ripalda, 5. Teruel
www.fundaciondfa.es

-
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Fundacién
iberCaja -e

# Plena
inclusion
Aragdn

fundacion
CAJA INMACULADAI

ﬂ.' Dfa

Fundacion 50

Conla colaboracién de:

El movimiento asociativo
de Plena inclusién en Espafiay
en Aragon van a ayudar.

Plenainclusién Aragénvaa
hacer una campana de recogi-
da de donativos para Inclusion
Europe.

Un donativo es el dinero
. que una persona o unaempre-
sa dan para apoyar una campa-
fia solidaria. :

Inclusion Europe entregara
el dinero alas asociaciones que
cuidan a las personas con dis-
capacidad intelectual en Ucra-
nia.

Esta campaiia forma parte
del programa de responsabili-
dad social de Plena inclusién

Aragén, que estd apoyado por .

la Fundacién ONCE.

SERVICIO ESPECIAL

de 12 meses, a contar desde la
fecha en la que tenga lugarla
firma del correspondiente
convenio entre ambas partes.
La resolucién de la convocato-
ria se hard publica en las pagi-
nas web de las Fundaciones y
se comunicard por correo elec-
trénico a cada una de las orga-
nizaciones participantes. =

FUNDACION DFA

Los PCl se
adentran

en el ambito
afectivo-sexual

El alumnado de segundo de los cur-
sos de Programas de Cualificacién
Inicial (PCI), desarrollados en la
Fundacién Dfa, asistié a dos charlas
enmarcadas en los Programas de
Educacién afectivo-sexual. La Zona
de Salud Joven Amparo Poch (ZS])
del Ayuntamiento de Zaragoza se
encargd de estas sesiones informati-
vas que pretendian facilitar el inter-
cambio de conocimientos y buenas
prdcticas en el abordaje de las mani-
festaciones de la afectividad y la se-
xualidad entre los jovenes.

Un alumno de los PClI, junto con Esther Sanchez, técnica de la ZSJ.

Hasta el centro de formacién
del edificio Josemi Monserrate
acudi6 la técnica de la ZS] Esther
Sdnchez, quien con naturalidad,
respetoy comprension intento re-
solver las preguntas, las dudas y
las inquietudes sobre aspectos re-
lacionados con el tema que habia

SERVICIO ESPECIAL

sobre la mesa. Gracias a este recur-
so sociosanitario, los chicos y chi-
cas de los PCI pudieron compren-
der mejor el funcionamiento del
cuerpo humano, las hormonasy,
lo que es mds importante, las
emociones. ’

Se trataba de una actividad

‘Pedro Saputo cobra vida

en un estudio de grabacion

Plena inclusién Aragén comienza a producir el primer
audiolibro en lectura facil en lengua espafiola con una
adaptacion de una novela clasica aragonesa

l EL PERIODICO
| ZaRAGOZA -
Braulio Foz los concibié en el si-
glo XIX y, desde este miércoles, y
de la mano de Plena inclusién
Aragén, los personajes de su obra
mds conocida, La vida de Pedro Sa-
puto, han empezado a cobrar vida
en un estudio de grabacién. Ha
comenzado la produccién del pri-

mer audiolibro en lectura ficilen

lengua espaifiola de la historia,
que es la versién sonora de la
adaptacién cognitivamente acce-
sible del primero de los cuatro vo-
limeneés dela novela original de
Foz. La asociacion ya estad adap-
tando los tres libros restantes.
Otra de las peculiaridades de
este audiolibro es que estd narra-

- do integramente por personas

con discapacidad intelectual. Pa-
ra seleccionar a quienes ponen
voz a los personajes, Plena inclu-
sién Aragén organizé un casting
dirigido a este colectivo, al que se
presentaron casi 80 personas.
Solo 22 pudieron ser elegidas,

tantas como el niimero roles que
aparecen en el primer libro de Pe-
dro Saputo. Y entre ellas hay per-
sonas con discapacidad de todo el
territorio aragonés. Por ejemplo,
al protagonista lo va a encarnar

Usuarios de Kairés, durante de la grabacién del audiolibro.

un usuario de Atadi, de Teruel; al
narrador, un trasunto del propio
Braulio Foz, lo interpretard un jo-
ven zaragozano;y, a la madre de
Saputo, una joven oscense vincu-
lada a Valentia. Y para el resto de

mds dentro del curriculo habitual
delos PCly el intento de acercarse
a los objetivos de coeducacién e
igualdad, haciendo hincapiéen la
cooperacién, la conciliacién, la
coeducacién y la igualdad de
hombres y mujeres.

Al finalizar ambas sesiones,
desde ZS]J se quiso dejar clara la
disposicién a atender, de forma
individual, en pareja o en grupo a
las personas o familias que quie-
ran ampliar lo aprendido durante
estos encuentros. Su sede se en-
cuentra en la calle Pedro Garcés
de Afién, 3y 5.

Los PCI de la modalidad II (chi-
cosy chicas de entre 16 y 21 aflos
con necesidades educativas espe-

ciales) corresponden a la certifica-
‘cién profesional de nivel 1. Esta

adaptacion de la Formacion Profe-
sional estd financiada por el Go-
bierno de Aragén y el Fondo So-
cialEuropeoal 50%.

los personajes se va a contar con
participantes de Andorra, Calata-
yud y Zaragoza.

Tras semanas de ensayos, este
miércoles han comenzado por
fin las grabaciones sonoras, que
se estdn llevando a cabo en el la-
boratorio audiovisual del Ayun-
tamiento de Zaragoza, ubicado
en el Centro de Historias. Los
usuarios de Kairés fueron los pri-
meros en ponerse ante el micré-
fono.

Aunque a primera hora habia
nervios, pues nunca se habian vis-
to ante un desafio como este, a

.~ mitad de mafnanaya se habian di-

sipado, y las locuciones salian
practicamente solas. «Estd siendo
mads facil de lo que creiamos», re-
conocia Borja, uno de los intér-
pretes, en un descanso. Entre ri-
sas, repetian una y otra vez sus
pasajes, y cada vez iban saliendo
mejor.

Carol, otra de las actrices de
Kairés, siempre ha querido ser
dobladora. Asi que, ayer, al po-
nerse ante los micréfonos para
darle vida al personaje de una
criada, veia cumplirse uno de los

. suefios de su vida. «Y solo hemos

tenido que repetir tres veces», co-
mentaba satisfecha.

Dentro de poco, sus voces, y
las del resto de los narradores, da-
ran vida a un proyecto que tiene
la accesibilidad cognitiva como
bandera. Nunca una novela de la
literatura cldsica aragonesa ha-
bia sido tan facil de entender pa-
ra las personas con problemas de

‘ comprension lectora.= . -

: 1 PODER de ;
las PERSOMA

Plena
inclusion
Aragdn

C/ Joaguina Zamora, 4 Bajos
976738581

50018 Zaragoza
info@plenainclusionaragon.com

o~
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Pedro Saputo, protagonista del primer libro mundial
locutado por personas con discapacidad intelectual

Més de una veintena de usuarios de Plena inclusion Aragén, de las tres provincias, han participado esta semana en la

\

ZARAGOZA Pedro Saputo es uno
de los personajes mis famosos de
la literatura costumbrista arago-
nesa y protagonista principal de
la obra de Braulio Foz, ‘Vida de
Pedro Saputo’, que se ha conver-
tido en uno de los libros preferi-
dos de los usuarios de Plena in-
clusién Aragoén. -

Todo ello después de que el pri-
mero de los cuatro voltimenes de
que consta esta serie se haya
adaptado a lectura fécil gracias al
empeio del servicio de accesibi-
lidad cognitiva, Creando Espacios
Accesibles, que hizo posible su
adaptacién. Y no solo eso, dentro
de unos meses podra escucharse
en un audiolibro que esta semana
se esta grabando en el laboratoerio
audiovisual del Centro de Histo-
rias de Zaragoza.

Hasta alli se han desplazado 22
personas con discapacidad de las
tres provincias aragonesas, que
fueron seleccionadas en un cas-

_ting al que concurrieron 78 per-
sonas mayores de edad, residen-
tes en Aragon y con certificado de
discapacidad, requisitos para po-
der participar en este audiolibro.

Una de ellas es Carol Rodri-
guez, quien a sus 24 afios se mos-
traba encantada de meterse en la

piel de una de las criadas prota-

gonistas de la historia. «Al princi-
pio estaba un poco nerviosa, pero
después de decir la primera frase,
‘por favor, ayidame Eulalia, que
estoy en el tejado’, se me han pa-
sado los nervios y me he dejado
llevar», explicaba divertida junto
a su compaifiero Chabi Pérez,
quien se encargd de ponerle voz
a uno de los hidalgos de 1a obra.

LR T I R R I I R

Atades presenta

el primer Exoesqueleto
pedidtrico portatil

Atades pone en marcha un nue-
vo servicio: el exoesqueleto pe-

diatrico Atlas 2030 que empleala .

roboética orientada a la rehabili-
tacion. Se trata del primero del
mundo de estas caracteristicas y

del segundo que se pone enmar-

cha en Espafia. Esta semana, la
entidad ha presentado este ro-
bot que prestara servicio a los
nifios con necesidades especia-
les de cualquier punto de Espa-
fia. El exoesqueleto esta disefia-
do para la rehabilitacién de mail-
tiples patologias con alteracién
de la marcha. También para al-

. mlaprimeratiradadel libro ‘Vida
de Pedro Saputo’ adaptada en
lectura facil constd de 1.500
ejemplares que fueron distribui-
dos en bibliotecas publicas de
Aragdn, en bibliotecas municipa-
les de Zaragoza y en numerosas
. entidades miembro de Plena in-
i - clusién Aragén. «Es el primer vo-

lumen adaptado a lecturafacilen

aragonés. Y en toda Espafnay en
= todo el mundo, podemos afirmar

Un momento de la presentacié6n.

Carol y Chabi (segundo y tercero en la imagen), junto al resto de sus compatieros de locucién. ria.

n version papel, digital y audiolibro

que es el primero que ha sido lo-
cutado por personas con disca-
pacidad intelectual, lo que para
Nosotros supone una gran satis-
faccién porque ellos se han con-
vertido en los protagonistas indis-
cutibles de este proyectoy, apun-
ta Santiago Aguado, quien recuer-
da que el libro puede leerse en la
web www.telocontamosfa-
cil.com, donde también se podra
leer en lectura facil en catalan.

gunas enfermedades neuromus-
culares que causan debilidad
global progresiva. Atades, a tra-
vés de su Espacio Atemtia (cen-
tro de atencidn tempranay pos-

temprana en Zaragoza para la -

atencion integral de bebés, ni-
fios y jovenes de 0 a 16 afios),
ofrecera sesiones individualiza-
das que seran coordinadas y
ofrecidas por un grupo de fisio-
terapeutas formado especifica-
mente par4 la terapia con exoes-
queleto. Los tratamientos, ade-
mas, se combinaran con diferen-
tes técnicas de fisioterapia indi-

vidualizando los tiempos, asi co-

mo el tratamiento y los objeti-
vos concretos de cada paciente
que lo use.

|

«He tenido que repetir una vez
una de las frases, pero creo que lo
hemos hecho genial. Y esto es al-
g0 que no se ve todos los diasy,
afirmé.

Libros que unen

Pero hasta llegar al momento de
la grabacién han tenido que pa-
sar muchos meses. Y como todo
proyecto que se precie, su razéon
de ser es muy especial. «Los ori-
genes hay que buscarlos en la ini-
ciativa ‘Libros que unen’, que hi-
cimos en colaboracién con el Go-
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La pandemia ha afectado
a la estabilidad mental de
mujeres de todas las edades

Las consecuencias derivadas de
la pandemia de la covid-19 hace
tiempo que comenzaron a notar-
se y han afectado a la salud men-
tal de «mujeres de todas las eda-
des», segtin se desprende de las
conclusiones del encuentro in-
formativo organizado reciente-
mente por la Plataforma de Or-
ganizaciones de Pacientes bajo
el titulo ‘Mujer y enfermedad: re-
tos de salud enEspafia’. En la ci-
ta se recordé que se han dispa-
ran patologias como la ansiedad
o la depresidn, incluso en la eta-
pa adolescente.

grabacién del primer libro de la conocida obra de Braulio Foz, que ha sido adaptada a lectura fécil

bierno de Aragbn en los meses

* mas duros del confinamiento.

Desde Plena inclusion nos encar-
gamos de hacer las adaptaciones
en lectura ficil de fragmentos de
libros clasicos de la literatura.
Los validdbamos con personas
con discapacidad intelectual y
luego esos textos se mandaban
anifios de todo Aragén con el fin
de que los leyeran y estudiaran
en los coles y acabar asi con la
brecha digital de esos duros me-
ses», explica Santiago Aguado,
responsable de Accesibilidad
de Plena inclusion Aragon.

Y de ese proyecto surgi6 la
idea de comenzar a adaptar li-
bros de literatura clasica arago-
nesa, arrancando-con el primer
libro del célebre Pedro Saputo.
«En estos momentos estamos
inmersos en el segundo, que se
lanzari este afio y que, al igual
que el primero, lo esté ilustran-
do una persona con discapaci-
dad porque queremos que en
todas las fases esté representa-
do nuestro colectivo», apunta
Aguado, quien recuerda que
uno de los principales objeti-
vos de este proyecto es que el
colectivo de personas con dis-
capacidad intelectual y dificul-
tades de comprensién pueda
acceder a obras interesantes de
la literatura aragonesa.

Y el segundo reto es promo-
cionar la cultura y el turismo
aragonés, ya que el protagonis-
ta, Pedro Saputo, es un gran co-
nocedor de su tierra y sus cos-
tumbres, como tan bien queda

reflejado en esta obra.

ANA ESTEBAN PELEGRIN

Nueva conferenda de Asapme
centrada en la salud
emodonal infanto-juvenil

El 15 de marzo, a las 19.00, se lle-
vara a cabo la séptima charla del
ciclo ‘Salud mental Infantojuve-
nil de Asapme’, que lleva por titu-
lo ‘Dificultades de aprendizaje y

- altas capacidades’. Una jornada

en la que intervendran Francisco
Royo, psicologoy orientador edu-
cativo, y la psicéloga de Asapme
especializada en poblacién infan-
tojuvenil, Silvia Per. El acto se
emitira en directo en el canal
YouTube de Fundacién Ibercaja.
Ademds, las conferencias quedan
grabadas y se pueden visualizar en
el canal de YouTube de Asapme.
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de Proyectos Sociales

de Fundacion CAI

Fundacion lbercaja

ZARAGOZA Fundacién CAly
Fundacién Ibercaja han lanzadola
convocatoria de Proyectos Socia-
les 2022 dirigida a entidades ara-
gonesas, que pueden presentar
sus proyectos a través de las pagi-
nas web de Fundacion Caja Inma-
culada y Fundaci6n Ibercaja has-
ta el proximo 28 de marzo de 2022.
Fundacién CAI y Fundacién
Ibercaja impulsan esta convoca-
toria para atender a colectivos en
riesgo de exclusion social o bien
en situaciéon de dependencia so-
cial, fisica o psiquica. La iniciati-
va forma parte de una convoca-
toria que Fundacion Ibercajarea-
liza a nivel nacional y que, en sus
quince ediciones-anteriores, ha
apoyado a 3.635 asociaciones.
Los proyectos deben estar di-
rigidos a alguno de estos ambi-

#SOUDARIDAD

Ayuda para los centros
dzlt'liscs:ucidud
de Ucrania

El ejército de Ru-
siainvadi6 Ucra-
nia. Con la gue-
rra, muchas per-
sonas con disca-
pacidad intelec-
tual de Ucraniay
sus familias estin en peligro.
Muchas de estas personas no
entienden qué estd pasando y no

i ..
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#SALUD

Charlas de educacion -
afectivo-sexual
para los PCl

El alumnado de segundo de los
cursos de Programas de Cualifi-
cacién Inicial (PCI), desarrolla-
dos en Fundacion DFA, asistié a
dos charlas enmarcadas en los
Programas de Educacidn afecti-
vo-sexual. La Zona de Salud Jo-

" ven Amparo Poch (ZS]) del

Ayuntamiento de Zaragoza se en-

tos: la orientacidn y formacién,
con especial interés en abordar la
prevencion del fracaso escolar; la
insercion laboral e integracién
social, la atencion a necesidades
basicas; y actividades y talleres o
programas orientados a fomen-

tar el crecimiento personal, el -

apoyo a nuestros mayores y otros
colectivos con alto indice de vul-
nerabilidad.

El primer paso que deberan
realizar es el proceso de acredita-
cion. Para ello podran registrarse

‘.........O....................................’.................l

Abierta la convocatoria |

res deberan también actualizar y

verificar toda la documentacién

como usuarios a través de la pa- _ requerida en esta fase.

gina https://fundacioniberca-
ja.es/registro. Una vez revisadala
documentacion, recibiran la con-
firmaci6n a través de correo elec-
trénico y podran presentar el
proyecto. Las entidades ya acre-
ditadas en convocatorias anterio-

Un alumno de los PCI, junto con Esther Sanchez, técnica de la ZSJ. ora

Posteriormente, las organiza-
ciones tienen que tramitar
el proceso completo de sus soli-
citudes a través de las paginas
www.fundacioncai.es o de

- www.fundacionibercaja.es. Alli
se encuentra un enlace a la con-

Cada organizacion podra presentar solo un proyecto a la convocatoria.

vocatoria con el formulario que
deberan cumplimentar y enviar
antes de las 12.00 del dia 28 de
marzo para su estudio y valora-
cion.

Cada organizacion podré pre-
sentar dnicamente un proyecto
a la convocatoria y su plazo de
justificacién serd como maximo
de 12 meses, a contar desde la fe-
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saben protegerse. Hay personas
con discapacidad que no pueden
esconderse de las bombas por-
que los refugios no son accesi-
bles. Las personas con discapaci-
dad intelectual que viven en ins-
tituciones y residencias corren el
riesgo de ser abandonadas.
Inclusion Europe es la plata-
forma de organizaciones que de-
fienden los derechos de las per-
sonas con discapacidad intelec-
tual en los paises europeos, co-
mo Plena inclusién. Inclusion

des que ayuden a las personas

con discapacidad intelectual de -

Ucrania y sus familias. El movi-

cargd de estas sesiones informa-
tivas que pretendian facilitar el
intercambio de conocimientos y
buenas pricticas en el abordaje
de las manifestaciones de la afec-
tividad y la sexualidad entre los
jévenes. "
Hasta el centro Josemi Monse-
rrate acudio la técnica Esther San-
chez, quien con naturalidad, res-
petoy comprension intentd resol-
ver las preguntas, las dudas y las
inquietudes sobre aspectos rela-
cionados con este tema. Gracias a
este recurso sociosanitario, los
chicos y chicas de los PCI pudie-
ron comprender mejor el funcio-

e e e

#Sin Barreras

chaen la que tenga lugar la firma
del correspondiente convenio

entre ambas partes. La resolu-

cion de la convocatoria se hara
publica en las paginas web de las
Fundaciones y se comunicara
por correo electrénico a cada
una de las organizaciones parti-
cipantes.

HLA.

_ @Plena indusion

miento asociativo de Plena inclu-
sién en Espafia y en Aragén van
aayudar. Plena inclusién Aragén
va a hacer una campafia de reco-
gida de donativos para Inclusion
Europe. Un donativo es.el dine--
IO qUe una persona o Una empre-
sa dan para apoyar una campaiia
solidaria. Inclusion Europe en-
tregari el dinero a las asociacio-
nes que cuidan a las personas -
con discapacidad intelectual en

Ucrania. Esta campaiia forma

parte del programa de responsa-

bilidad social de Plena inclusién

Arag6n, que esta apoyado por la*
Fundacién ONCE.

(Texto en Lectura Facil)

o .@Funducién DFA

namiento del cuerpo humano, las
hormonas y las emociones.

Se trataba de una actividad mas
dentro del curriculo habitual de
los PClIy el intento de acercarse a
los objetivos de coeducacion e
igualdad, haciendo hincapié en la
cooperacion, la conciliacion, la
coeducacién y la igualdad de
hombres y mujeres. .

Los PCI de la modalidad II co-
rresponden a la certificacion pro-
fesional de nivel 1. Esta adaptacion
de la Formaci6n Profesional esta
financiada por el Gobierno de
Aragoény el Fondo Social Europeo
al 50%.
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RACION

INTEGRACION

€s un espacio promovido
porFundaciéon CAl,
Fundacion Ibercaja, DFA
y Plena Inclusién, con el
objetivo de informary dar
voz a los principales '
colectivos de personas con
discapacidad y.
enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad
sobre laimportancia de la
integracion.

5 ~a.‘Dfa

Fundacign :

INTEGRACION

tablon de anuncios

PLENA INCLUSION

Pedro Saputo
‘enlectura -

facil se
presentaen

-Almudévar

Este viernes, Ple-
na inclusién Ara-

tar su proyecto
‘Accesibilidad y
cultura aragone-
sa con Pedro Saputo’. |

El objetivo del proyecto es acer-
car la cultura, las tradiciones y la

gon va a presen- |

llustracién de los personajes del libro en lectura facil.

historia de Aragén a las personas
que tienen dificultades para en-
tender lo que leen, como las perso-
nas con discapacidad intelectual.

Por eso, Plena inclusién Ara-
g6n ha adaptado a lectura fécil el
libro ‘La vida de Pedro Saputo’.

Este libro es una novela arago-
nesadelsiglo 19.

Personas con discapacidad in-
telectual de todo Aragén han par-
ticipado en la adaptacién de ‘La vi-
da de Pedro Saputo’ a lectura fécil.

Ellibro estd divido en 4 partes.

Este viernes se presenta la pri-
mera parte. :

La presentacion serd este vier-
nes, alas 18.00 horas, en el centro
cultural de Almudévar.

Los centros de la Fundacion Ibercaja

colaporan enlaayuda a Ucrania

En los Gltimos dias han cedido sus salas y espacios a organizaciones para facilitar la

llegada de los refugiados, ademas de poner en marcha diversas iniciativas de integracion

| EL PERIODICO
ZARAGOZA

La Fundacién Ibercaja, conscien-
te de la situacion de emergencia
humanitaria que vive Ucrania,
estd llevando a cabo diferentes
acciones para ayudar y colabo-

rar en el propio pais, asi como

para facilitar la adaptacién de

~ los refugiados a su llegada a Es-

paia. Por este motivo, ha puesto
a disposicién el crowdfunding Za-
ragoza con Ucrania en colabora-
cién con el ayuntamiento y Al-
deas Infantiles. Las aportaciones

se pueden realizar desde laweb

juntoshacemosmas.fundacion
ibercaja.es.

Ademds, los centros de la Fun-
dacién Ibercaja en Zaragoza,

‘Huesca, Teruel, La Rioja y Guada-

lajaravan a aportar sus mediosy
espacios disponibles para inicia-
tivas llevadas a cabo con entida-
des del tercer sector. El Centro
Ibercaja Actur ha puesto sus me-
dios materiales a disposicién de
Accem, Cruz Roja, Apip Acamy
Aldeas Infantiles para facilitar la

SERVICIO ESPECIAL

e

Recogida solidaria que se esta llevando a cabo en el Centro Ibercaja La Rioja.

llegada de ciudadanos ucrania-

nos y realizar las formaciones

que necesiten.

Desde el centro Ibercaja Hues-
ca se apoya a Cruz Roja con una
sala de ordenadores, el aula de
cocina, un aula para ensefianza
de espafiol bdsicoy una sala para

- el apoyo psicolégico. Asimismo,

también estd prevista la realiza-
cién de actividades de manuali-
dades y costura y un campus pa-
ra ninos.

En el centro Ibercaja Teruel
tienen previsto llevar a cabo cur-
sos de espafiol para todas las eda-

-des, ademds de una ludoteca pa-

ra los mds pequenos donde se les
ayudard con las tareas escolares.
También se contempla la cesién
de un aula con mesas para traba-
jos con ordenadory punto wifi.
Por parte del centro Ibercaja
La Rioja se ha organizado unare-
cogida de enseres y alimentos
para enviarlos al pais a través de

la ONG Coopera y el colectivo

Ucrania-Rioja. Igualmente, en
colaboracién con la Cruz Roja se -

Con, por y para las personas

con discapacidad

José Luis Pomaron, 9, Zaragoza

Aragoén, 3. Huesca
Ripalda, 5. Teruel
www . fundaciondfa.es
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La presentacién se haceen -

Almudévar porque el persona-
je de Pedro Saputo naci6 en es-
te pueblo de Huesca.

En el acto de presentacién
habri actuaciones musicales,
lecturas teatralizadas y exposi-
ciones de cémo se ha desarro-
lado el proyecto.

También se hablara del fu-
turo del proyecto.

Dentro de unos meses se pu-
blicardn los otros 3 libros de Pe-
dro Saputo en lectura facil.

‘También se va a publicar
una pagina web y un audioli-
bro en lectura facil.

Se hard una ruta turistica ac-
cesible por los lugares que reco-
rTi6 el personaje de Pedro Saputo.

FUNDACION DFA

Dos‘ nuevos
Cursos, a

finales de mes .

La Fundacién Dfa prepara para fi-
nales de este mes nuevas acciones
formativas gratuitas dirigidas a
personas trabajadoras prioritaria-
mente desempleadas. El dia 30 de
marzo estd previsto que dé co-
mienzo-el curso para el certificado
de profesionalidad Docencia dela
Formacion Profesional para el Em-
pleo y las inscripciones todavia
permanecen abiertas.

Este itinerario pretende que el

~ alumnado aprenda a programar,

impartir, tutorizar y evaluar ac-
ciones formativas del subsistema

Curso impartido en la Fundacion Dfa.

de formacién profesional para el
empleo, promoviendo la calidad
yla actualizacién didédctica.

Para esas mismas fechas estd
previsto que arranque el curso
‘Confeccién y publicacién de pé-
gi{las web’. Se trata de una com-

__ SERVICIO ESPECIAL

pleta ensefianza conducente a ni-
vel 2, dividida en dos partes de
270 horas e impartidas de mane-
ra consecutiva.

_Las clases de Docencia de la Fot-
macion Profesional para el Empleoy de
Confeccion y publicacién de pdginas

web serdn presenciales. Se impar-
tirdn en la sede de la Fundacién
Dfa, situada en la calle José Luis
Pomarén, 8, de Zaragoza.

Estos son solo dos delos 21 cur-
sos que le fueron asignados a Fun-
dacién Dfa para desarrollarlos en
sus centros de Zaragoza y de Te-
ruel. 11 de estos programas ya
han comenzado e incluso alguno
de ellos ha finalizado. Hasta el
momento, 130 alumnos y alum-
nas han participado en al menos
uno de estos itinerarios.

Las personas interesadas pue-
den ponerse en contacto con el
Centro de Formacién de Dfa a

través del teléfono 976 701 7020 -

visitando la pagina web https://
www.fundaciondfa.es/forma-
cion. Todas estas lineas educati-
vas son financiadas por el Go-
bierno de Aragén y el Ministerio
de Educacién y Formacién Profe-
sional.

ofrecen las aulas de infor-
madtica y se reservardn va-
rias plazas en las ludotecas
para los nifios acogidos.
También, junto con Caritas
Diocesana, se les ofrecerd
preferencia de acceso a los
cursos de cultura y lengua
espafiola que se efectdan en
el propio centro.

Por otra parte, en colabo-
racion con la Fundacion Rey
Ardid se llevardn a cabo en-
trevistas personales para
preparar curriculumsy bus-
quedas de empleo. Ademads,
el salén de actos del centro
acogerd una representacién’
teatral con hucha solidaria
a beneficio de Ucrania. |

En Guadalajara, el cen-
tro de la Fundacién'Ibercaja
también cede su espacio a
las entidades que gestionan
lallegada de los refugiados,
colaborando con Cruz Roja
y Accem. Por otra parte,yen
colaboracién con la asocia-
cién Origamigu, que realiza
talleres de ciencia para ni-
fios, se pondrdn en marcha
actividades con recauda-.
cién destinada a esta causa.

A todas estas iniciativas
hay que sumar, el préximo
viernes 29 de abril, el con-
cierto benéfico Voces por la
paz a cargo del coro juvenil
de Amici Musicae, que ten-

‘drdn lugar en el Patio de la

' Infanta. Lo recaudado ird
destinado a Aldeas Infanti-
les SOS.=

L a accesibilidad cognitiva ya es un derecho

El Congreso ratifica la modificacion de ley de discapacidad, y Plena inclusién reclama
un presupuesto que permita poner en marcha las medidas que implica la reforma

| EL PERIODICO
ZARAGOZA

La accesibilidad cognitiva yaes un :

derecho de la ciudadania espafio-
la. Tras afios de reivindicaciones
por parte de las personas con dis-
capacidad intelectual, sus fami-
lias ylas entidades.que les prestan
apoyos, el Congreso de los Diputa-
\dos ratific6 la semana pasada la
modificacién de la Ley General de
Derechos de las Personas con Dis-
capacidad y de su Inclusién So-
cial, que presenta como novedad
principal la regulacién legal de la
accesibilidad cognitiva. -

Plena inclusién celebra que se
haya alcanzado unanimidad al
entender la accesibilidad cogniti-
va como un derecho ciudadano
bdsico que se convierte en puerta
de acceso a otros derechos como
la educacién, la sanidad o la parti-
cipacién social, para cientos de
miles de personas con discapaci-
dad intelectual y del desarrollo.
No obstante, el movimiento aso-
ciativo remarca que este paso ade-
lante debe ir acompaiiado de un
compromiso, por parte del Go-

. bierno central y las comunidades

auténomas, para dotar con recur-

sos suficientes las medidas que se

SERVICIO ESPECIAL
—— e

Eq'uibo evaluador de accesibilidad cognitiva de Plena inclusion Aragoén.

recogen en lanueva norma.

«Hoy nadie discute la necesi-
dad de poner rampas, el uso de
Braille, o de 1a Lengua de Signos.
Sin embargo, se ha tardado afnos
en reconocer la accesibilidad cog-
nitiva como un derecho», destaca
Maribel Cicerés, vicepresidenta

de Plena inclusién Espafia y una
de las lideres de la Plataforma Es-
tatal de Representantes de las Per-
sonas con Discapacidad intelec-
tualy del desarrollo.

Para Santiago Lépez, presiden-
te de Plena inclusién Espaiia, «los
poderes ptiblicos deben compren-

der la trascendencia de unas me- -
didas que facilitardn, a mads
300.000 personas con discapaci-
dad intelectual y del desarrollo
que residen en nuestro pais, una
mejor comprension dela realidad
y un mayor acceso a los derechos
que asisten al resto de la ciudada-
nia».

No hay que olvidar que, al ga-
rantizar el derecho a la accesibili-
dad cognitiva, se ayuda a enten-
der mejor la realidad a otras
500.000 personas con problemas
de salud mental, o0 a buena parte
de los casi nueve millones de per-
sonas mayores que residen en Es-
pana. La Organizaciéon Mundial
de la Salud cuantifica en una de
cada tres personas en el mundo a
quienes podrian beneficiarse de
esta accesibilidad. El articulo 9 de
la Convencién de Naciones Uni-
das de los Derechos de las Perso-
nas con Discapacidad insta a los
paises firmantes a avanzar en la
accesibilidad como un derecho
que hace posible que las personas
coh discapacidad’y otros colecti-
vos‘puedan participary disfrutar -
del entorno social, cultural, labo-
ral y econémico de su comuni-
dad.=

Plena
inclusion
Aragbn =

C/ Joaguina Zamora, 4 Bajos

50018 Zaragoza -
info@plenainclusionaragon.com

976 738 581
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«¢ Me puedes ayudar?» El programa Aire presta
servido psicologico a los ninos mas desfavoreddos

la ayuda, puesta en marcha por Asapme y subvencionada por la Fundacion Tamdis, es un sevicio al que pueden
“acogerse las familias que lo necesiten, que tengan residencia en Aragédn y que, por escasez de recursos, no puedan
permitirse en este momento pagar la consulia psicolégica de sus hijos, de entre 4 y 21afios

ZARAGOZA Sofia tan solo tenia
8 afios cuando salié de su Vene-
zuela natal y vino a vivir a Zara-
goza, ciudad en la que no tenia
amigos, ni siquiera conocidos. Fue
en febrero de 2010 y, un mes des-
 pués, lleg6 el confinamiento, que
le obligd a estar mas de 40 dias en-
cerrada en casa, sin mas compaiiia
.que la de su familia. Una situacién
de estrés emocional que hizo que
la nifia risuefia y divertida que ha-
bia nacide en el pais caribefio se
transformara, poco a poco, en una
muchacha triste, retraida, callada
y aislada.
«Fueron momentos muy duros,
porque nos costaba aceptar que
Sofia era otra nifia. No se relacio-

naba en sunuevo colegio, notenia

amigas y siempre estaba triste»,
recuerda su madre, Hossana Gue-

dez, quien hizo lo imposible para

buscar ayuda y poder pagarla, de-
bido a su situacién econdmica.
En plena bisqueda se enteré de
la existencia del programa Aire,
puesto en marcha por la Asocia-
ci6én Aragonesa Pro Salud Mental
(Asapme) hace unos meses. «Ac-
tualmente, el nimero de menores
y jévenes que necesitan apoyo
psicosocial ha aumentado expo-
nencialmente, llegando a colapsar
las listas de esperas de salud men-
tal infanto-juvenil. Es por este mo-
tivo que se crea el programa Aire,
con el objetivo de dotar a meno-
res y adolescentes, en riesgo de
* exclusién psicosocial, de un re-
curso donde puedan recibir aten-
cién psicolégica individualizada
y bonificada», explica Cristina
Sachez, trabajadora social y res-
ponsable del programa.
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'Nueva sesion de dne

de la mano de |
Discapadtados sin Frontera
Maifiana, 26 de marzo, se proyec-
tara la pelicula ‘El otro lado de la

vida’, de Billy Bob Thornton, una
historia que Discapacitados sin

Fronteras ha elegido para que for- -

me parte de la XXIIT edicién del
ciclo de Cine y Discapacidad. La
cita serd, a las 18.00, en el centro
Joaquin Roncal. Al finalizar la
proyeccién habra un tiempo de
debate y coloquio con profesio-
nales que abordaran diferentes
cuestiones relacionadas con el te-
ma que trata esta pelicula. La en-
trada sera libre hasta completar
el aforo.

Los profesionales del departamento infanto-venil de Asapme se encargan de atender cada caso. c.muioz

mLos interesados en solicitar es-
te servicio deben tener residen-
cia en Aragdn y una edad com-
prendida entre los 4 y los 21
anos.

m No tienen que estar recibien-
do terapia psicol6gica de mane-
ra simultanea en otros centros o
entidades.

B Son personas en situacion de
vulnerabilidad econdémica. El ser-
vicio sera totalmente gratuito pa-

ONE OF THE YEAR'S TOP 101"
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Fotograma dela peh’culé.

* Redquisitos para solicitar el servicio

ra aquellas familias cuyos ingre-
sos sean inferiores al IPREM (en
elafio 2021 estacifraesde 6.778 |
euros). Silos ingresos superanlos
13.557,6 euros, latarifadelacon- !
sulta psicolégica sera de 10 eu-
rosyenelcasodequeseanapar- |
tir de 16.947 euros, el importe a. !
pagar sera de 25 euros.

® Més informacién en el correo:

-infantojuvenil@asapme.orgy

en el teléfono 976 532 499.
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llunion pone a disposicon

- de los refugindos ucranianos

ofertas de empleo

Ilunion, como parte del Grupo.

Social ONCE, quiere contribuir a
facilitar la estancia de los refugia-
dos ucranianos en Espana y lo ha-
ce a través del empleo. Para ello
ha creado un formulario de selec-
cién de personal, dirigido a las
personas refugiadas y que simpli-
ficalos requisitos que se piden en

+ las ofertas de trabajo. Ademas, les

permitira realizar la eleccién
geogrifica de los puestos de tra-
bajo. Desde Ilunion se esta con-
tactando con.las asociaciones de
ucranianos en Espafia para cana-
lizar este programa.

o

Una iniciativa muy necesaria,
sobre todo porque, tal y como se-
fialan desde Asapme, en el Gitimo
afio se ha producido un incre-
mento muy significativo de la de-
manda de atencidn psicolégica,
hasta el punto de que el departa-
mento infanto-juvenil de la enti-
dad es el que mayor ascenso ha
experimentado, un 18%.

Desde la entidad aseguran que
se trata de un programa de vital
importancia, ya quela calidad de
vida de cada uno de nosotros de-
pende en gran parte de nuestra

CERMI redoma mayor -
accesibilidad dentro del dne
y la cultura audiovisual

El Comité Espaiiol de Represen-
tantes de Personas con Discapa-
cidad (CERMI) ha reclamado al
Ministerio de Cultura y Deporte
una regulacién mis exigente, en
materia de accesibilidad, dentro
del campo cinematografico y au-

diovisual, un sector en el que, se- -

glin esta entidad, «las disposi-
ciones normativas actuales son
escasas y laxas» y se encuentran
lejos de-garantizar el ejercicio de
los derechos de las personas con
discapacidad, especialmente, en
el caso de la discapacidad senso-
rial. ]

salud. «La salud mental, que ha
sido olvidada durante décadas,
debe ser accesible en tiempo y

. forma para todos, en especial pa-

ra nuestros jovenes. La pande-
mia ha sacado a la luz, por un la-
do, e intensificado por otro, el
dolor de muchos jovenes a los
que hay que atender de manera
urgente», apunta Ana Vicente,
gerente de la Fundacién Tamdis,
entidad que apoya econémica-
mente este programa con una se-
rie de becas dirigidas a los jove-
nes cuyas familias tienen dificul-

. _ tades para sufragar la terapia.

Una ayuda que tiene que ser
rapiday efectiva para evitar con-
secuencias nefastas en su equili-
brio emocional a corto, medio y
largo plazo. «Desde que Sofia
acude al servicio hemos notado
un cambio total. Ha recuperado
su alegria, las ganas de vivir. Los
profesionales que la atienden se
vuelcan con ella, incluso cuando
ha estado enferma y no ha podi-
do ir han llamado para interesar-

se por su estado, algo que exce-

de de sus competencias. Estamos
muy contentos y ahora quere-
mos ver si nuestro hijo pequerio
puede acudir también a terapia»,
explica su madre. ;

En este sentido, todos los ex-
pertos insisten en que la terapia

psicolégica no es tema para pos- .

poner. «No debemos temerla ni
tampoco frivolizarla. Es necesa-
ria y debemos conseguir que se
hagan intervenciones ripidas
que ayuden a reconducir situa-
ciones de dolor en nuestros j6-
venes», concluye Ana Vicente.
- ANA ESTEBAN PELEGRIN

Gala benéfica,
12° aniversario
de Fundadon Lacus Aragon

El proximo 27 de abril, alas 19.30,
Fundacién Lacus Aragdn cele-
brari, en el Teatro de las Esqui-

nas, su Gala Benéfica129 Aniver- -

sario. Para este acto contaran con
la presencia de Javier Hernindez
Aguiran, conferenciante motiva-
cional de la asociacién De los
pies ala cabeza, diploma paralim-
pico en Londres 2012 y periodis-
ta-deportivo. En el encuentro se
entregaran también las distincio-
nes 2021 a Valentia Huesca, Ata-
diy ala familia Campafia Ortega.
Ya estén a la venta las entradas
para poder acudir a esta cita.
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Fundadon Ibercaja

colabora en

ayuda a Ucrania

"ZARAGOZA Fundacién Ibercaja,

consciente de Ia situacién de
emergencia humanitaria del
pueblo ucraniano, lleva a cabo
diferentes iniciativas de ayuda
desde sus centros de Zaragoza,
Huesca; Teruel, La Rioja y Gua-
dalajara. Por este motivo, ha
puesto a disposicion el
crowdfunding ‘Zaragoza con
Ucrania’ en colaboracién con el
Ayuntamiento y Aldeas Infanti-
les. Las aportaciones se pueden
realizar desde la web juntosha-
cemosmas.fundacioniberca-
ja.es.

El Centro Ibercaja Actur, ha
puesto sus medios materiales a
disposiciéon de Accem, Cruz Ro-
ja, Apip Acam y Aldeas Infanti-
les con el fin de facilitar la llega-
da de ciudadanos ucranianos y
realizar las formaciones que ne-
cesiten. >

Desde el centro Ibercaja
Huesca se apoya a Cruz Roja con

#CULTURA

Pedro Saputo, en
lectura fadil, en
Almudévar

Este viernes, Ple-

| nainclusioén Ara-

@ | gOn va a présen-
5 i tar Accesibilidad
]~ .y cultura arago-

nesa con Pedro
Saputo’.

- El objetivo del proyecto es
acercar la cultura, las tradiciones
y la historia de Aragbn a las per-

l cecvona racn B

#FORMACION

Dos nuevos cursos de
formacion en el mes

de abril

Fundacion Dfa prepara, para fi-
nales de este mes, nuevas accio-
nes formativas gratuitas dirigidas
a personas trabajadoras priorita-
riamente desempleadas. El dia 30
de marzo esta previsto que dé co-
mienzo el curso para el certifica-
do de profesionalidad ‘Docencia
de la Formacion Profesional para

una sala de ordenadores, el aula
de cocina, otra para ensefianza
de espafiol basico y una sala pa-
‘ra el apoyo psicolégico. Asimis-
mo, también esta prevista la rea-
lizacién de actividades de ma-
nualidades y costura y un cam-
pus para nifios. En el centro
Ibercaja Teruel se llevaran a ca-
bo cursos de espariol, ademas de
una ludoteca donde ayudar alos
mas pequefios con las tareas es-
colares. ‘

Recogida de enseres .

Por otra parte, desde el centro
Ibercaja La Rioja se ha organiza-
do unarecogida de enseres y ali-
mentos que seran enviados por
la ONG Coopera y el colectivo
Ucrania-Rioja, y Cruz Roja hara
uso de las aulas informéticas y
reservara varias plazas en las lu-
dotecas para los nifios acogidos.
Junto con Ciéritas Diocesana se
les ofrecera preferencia de acce-

i.-oooooodooooooooooooooooooooooooopooooooooooooooooooo"ooo.oooooo1
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so a los cursos de cultura y len-
gua espaiiola y, en colaboracién
con Fundacién Rey Ardid, se lle-
varan a cabo talleres de curricu-
lums y bisquedas de empleo.
Ademas, el saldon de actos del
centro acogera una representa-

‘cidn teatral con hucha solidaria

a beneficio de Ucrania.

Fundacién Dfa imparte numerosos cursos formativos. rora

8. \_ﬁ!&,

Fundacion Ibercaja esta Ileva;'ldo acabo di%erentes iniciativas de ayuda en sus centros.

#Sin

Fundacion Ibercaja Guadala-
jara también cede su espacio a
las entidades que gestionan la
llegada de los refugiados y cola-
bora con Cruz Roja y Accem.
Por otra parte, en colaboracién
con la asociacion Origamigu,

- que realiza talleres de ciencia
para niflos, se pondran en mar-

sonas que tienen dificultades pa-
ra entender lo que leen, como las
personas con discapacidad inte-
lectual. Por eso, Plena inclusién
Aragdn ha adaptado a lectura fa-
cil el libro ‘La vida de Pedro Sa-
puto’. Este libro es una novela
aragonesa del siglo 19.

Personas con discapacidad in-
telectual de todo Aragén han
participado en la adaptacién de
‘La vida de Pedro Saputo’ a lec-
tura facil. El libro esta divido en
4 partes. ;

Este viernes se presentala pri-
mera parte. La presentacion sera,
a las 18.00, en el centro cultural
de Almudévar porque el perso-

el empleo’ y las inscripciones to-
davia permanecen abiertas.

Este itinerario pretende que el
alumnado aprenda a programar,
impartir, tutorizar y evaluar ac-
ciones formativas del subsistema
de formacion profesional para el
empleo.

Para esas mismas fechas arran-
cara el curso ‘Confeccién y publi-
cacion de paginas web’. Se trata
de una completa ensefianza con-
ducente anivel 2, dividida en dos
partes de 270 horas e impartidas
de manera consecutiva. '

Las clases seran presenciales.

Se impartirin en la sede de Fun--

cha actividades con recaudacion
destinada a esta causa.

Por ltimo, el proximo vier-
nes, 29 de abril, tendra lugar el
concierto benéfico ‘Voces por la
paz’, a cargo del coro juvenil de
Amici Musicae, en el Patio de la
Infanta.

g HA
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naje de Pedro Saputo nacié en’
este pueblo de Huesca.

En el acto de presentacién ha-
bra actuaciones musicales, lec-
turas teatralizadas y exposicio-
nes de como se ha desarrollado
el proyecto.

También se hablara del futuro
del proyecto. Dentro de unos
meses se publicardn los otros 3
libros de Pedro Saputo en lectu-
ra facil. También se va a publicar
una piagina web y un audiolibro
en lectura facil. Se har4 una ruta
turistica accesible por los luga-
res que recorrio el personaje de

Pedro Saputo.

(Texto en Lectura Facil)

i ,@Fuhducién DFA

dacion Dfa, situada en la calle de
José Luis Pomarén, 9 de Zarago-
za. : :
Estos son solo dos de los 21 cur-
sos que le fueron asignados a
Fundacién Dfa. Hasta el momen-
to han participado 130 alumnos.
Las personas interesadas pue-
den ponerse en contacto con el
Centro de Formacién de Dfa a
través del teléfono 976 701 702 o
visitando la web www.funda-
ciondfa.es/formacion. Todas es-
tas lineas educativas son finan-
ciadas por el Gobierno de Aragon
y el Ministerio de Educacién y
Formacién Profesional.



18 Atencion ala diversidad

JUEVES
7 DE ABRIL DE 2022

el Peri6dico de Aragén

INTECRACION
es un espacio promovido
por Fundacién CAl,
Fundacion Ibercaja, DFA
y Plena Inclusién, con el
objetivo de informarydar -
voz a los principales

~ colectivos de personas con
discapacidady
enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad
sobre laimportancia de la
integracion. '

de Aragén, en ||
lectura facil

INTEGRACION|

tabléon de anuncios

INTEGRACION

PLENA INQLUStON
Elplandela
discapacidad

Plena inclusién
programa de res-
ponsabilidad - so-
cial.

La responsabilidad social de-
una entidad consiste en colabo-
rar con sociedad en la que traba-
ja.

Aragén tienme un |

Plena inclusién Aragén colabo-

ra con las administraciones publi-
cas para que la sociedad entienda
las leyes y los documentos con faci-
lidad.

El Gobierno de Aragén ha pre-
sentado el primer Plan de Accién

Plena inclusién Aragdn, en una reunién para elaborar €l pian.

Integral para las Personas con Dis-
capacidad de Aragén.

El propone acciones para asegu-
rar que se cumple la ley de dere-
chos de las personas con discapaci-
dad de Aragén. , '

SERVICIO ESPECIAL

Plena inclusién Aragén estd
adaptando a lectura ficil este plan.

Asi, las personas con discapaci-
dad intelectual o que tienen dificul-
tades para comprender lo que leen
podran entenderloquediceel plan. .

'LaFundacion Ibercaja colabora conla
llegada de unautobus de refugiados |

La entidad sigue ayudando a la poblacién ucraniana en esta situacién de emergencia

con diferentes acciones, la mas reciente la llegada de 53 ucranianos en un autocar

1

I EL PERIODICO
ZARAGOZA

La Fundacién Ibercaja se suma a
una nueva accién de colaboracién

~ con el pueblo ucraniano. Desde la

entidad se ha apoyado econdmica-
mente una iniciativa voluntaria,

impulsada por un empleado del -

Grupo Ibercaja en Zaragoza, que
ha realizado un viaje en autobus
junto con otro voluntario hasta la
frontera polaca con Ucrania, para
facilitar el desplazamiento de re-
fugiados hasta Espafia.

El pasado dia 23 de marzo, un

. autocar salié de Madrid, iniciando

un largo viaje hasta la ciudad de

Cracovia, donde inicialmente se .

habia coordinado la recogida de
15 refugiados, en su mayoria, mu-

jeres, nifos y personas mayores.

Debido a las necesidades del pas,
se sumaron al autobis 38 ciuda-
danos mds que se encontraban en
Varsovia en esta misma situacion,
siendo al final 53 personas las que
han podido llegar a nuestro pais
gracias a esta iniciativa.

Esta accion se hallevado a cabo

Centro de Cruz Roja en Besangon (Franci

con el apoyo de Fundacién Iberca-

ja, empresas y particulares y la
participacién de Cruz Roja que ce-
dié su centro de Besancon (Fran-
cia) donde pudieron descansar del
viajey ser atendidos por personal
sanitario. La mayoria de los refu-
giados llegaron hasta Madrid, al

centro de acogida para refugiados .

de Pozuelo de Alarcén, y actual-
mente ya disponen de un aloja-
miento en Espafia junto a familia-

resy amigos. Por otro lado, aque-

llas familias que no tienen vivien-

da donde instalarse estdn siendo

atendidas por diferentesorganiza-

a), donde los refugiados pudieron pasar la noche y ser atendidos.

SERVICIO ESPECIAL

S

ciones colaboradoras.

Esta no es la tinica accién lleva-
da acabodesdelaentidad paraco- °
laborar con el pueblo ucraniano.
Los centros de Fundacién Ibercaja

" en Zaragoza, Huesca, Teruel, La’

Rioja y Guadalajara estdn traba-
jando junto con diferentes oene-

2

\

-. ; iz : José Luis Pomardn, 9, Zaragoza
. , .,, Dfa g Con, pory para las personas o
a ‘ i con discapacidad Ripaida, 5. Teruel
Fundacion

www.fundaciondfa.es
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= Plena Fundaciéon
Con la colaboracién de: ' inclusion il UndaClOn iberCaja
Aragon CAJA INMACULADAR
<
El afio pasado, el Gobierno FUNDACION DFA | raciones en el desarrollo.

de Aragén hizo un proceso de

" participacién para hacer este

plan.

Un proceso de participa-
cién es un espacio en el que los
ciudadanos proponen cambios
para mejorar un plan o una
ley.

En este proceso participaron
112 personas con discapacidad
intelectual de Plena inclusién
Aragén y.de sus entidades.

Las entidades que participa-
ron son: Atadi, Amibil, Valentia,
Adisciv, Los que no se rinden 'y
Adispaz.

Estas - personas aportaron

‘ideas para quelas personas con

discapacidad vivan meJor en
Aragén.

Entregados
en Zaragoza
los premios
Zangalleta

LaFundacién Dfa celeiaré ayerporla

tarde en la Sala della Corona del Edi-

ficio Pignatelli, sede del Gobiernode
Arag6n, los XXVII Premios Zangalle-

‘ta. Carmen Bastén Rial, Reale Foun-

dation, ATAMy Ayuntamiento de Ja-
carecogieron unos galardones que

~ reconocen lalabor en torno alain-

clusién y los derechos de las perso-
nas con discapacidad.

La presidenta de Fundacién
Dfa, Marta Valencia, envié un men-

saje de solidaridad al pueblo ucra-
niano y dejo claro cudl es el deno-

PRI P I
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Ba ter geciones con B

Foto éle grupo de los galardonados con los Premios Zangalleta. N

minador comun entre los premia-
dos: “Se centran en las personas, en
hacer su vida mejor y, muy espe-
cialmente, la de las personas con
discapacidad”.

Carmen Bast6n subi6 al escena-
rio para recoger el primero de los
premios. Dfa reconoci6 la trayecto-

ria profésional de la empleada jubi-

lada del Ayuntamiento de Zarago-
za, cuyo trabajo siempre ha estado
vinculado a las entidades sociales.

Reale Foundation recibié su ga-
lardén por el compromiso y la vin-
culacién altruista con Dfa, lo que
seha traducido en la ejecucién de
diversos proyectos dirigidos a ni-

fosy nifias con discapacidad y alte-

ATAM fue distinguida por su-
implicacién en el terreno de la in-
vestigacién e implantacién para
hacer de la tecnologia una herra-
mienta para derribar barreras y fa-
cilitar la autonomia personal e in-
dependencia.

El compromiso por la accesibili-
dad, tanto en las calles como en los
edificios publicos, sirvi6 para que
el Ayuntamiento de Jaca, de manos
de su alcalde, Juan Manuel Ramén,
se llevase el iltimo otra de las esta-
tuas Libertad. J

Aestos Premios Zangalleta asis-
tieron el presidente de las Cortes
de Aragén, Javier Sada; la delegada
del Gobierno en Aragén, Rosa Ma-
ria Serrano; la consejera de Ciuda-
dania y Derechos Sociales, Maria

Victoria Broto; y los consejeros del .

Ayuntamiento de Zaragoza Angel
Lorén, Natalia Chueca, Carmen He-
rrartey Patricia Cavero. =

gés como Cruz Roja, Accem,
Apip Acam, Coopera, €l colecti-
vo Ucrania-Rioja, Cdritas Dio-
cesana y la Fundacién Rey Ar-
did, para facilitar la llegada de

- los refugiados. Apoyar a. los

mds pequeiios con las tareas es-
colares, ayudar en la bisqueda
de empleo o incluso cederles
salas con ordenadores para po-
der comunicarse con sus fami-
liares, son algunas de las activi-
dades promovidas por dichos
espacios.

Junto a todas estas iniciati-
vasya iniciadas por los centros,
la entidad también ha puesto
en marcha recientemente una
campaia solidaria con el
Ayuntamiento de Zaragoza pa-
ra financiar dos proyectos a
través de Aldeas Infantiles SOS:
uno para apoyara la organiza-

cion en el abastecimientoe de -

ayuda humanitaria en la zona
de conflictoy en las dreas fron-
terizas del pais; y otro de caric-
ter local, para la acogida de fa-
milias refugiadas en Zaragoza.

Ademads, el préximo viernes
29 de abril, el salén Aragén de
Ibercaja Patio de la Infanta aco-
gerd el concierto benéfico Voces
porla paz, a cargo del coro juve-
nil de Amici Musicae, cuya re-
caudacion ird destinada a las
victimas de la guerra, a través
de Aldeas Infantiles SOS. La en-
trada solidaria tendrd un coste
de 10 euros y se ha habilitado
también una Fila 0, abierta a
donaciones hasta el dia del

_concierto.=

Unplan estratégico muy participétiVo

Personas con dlscapamdad famlllares profesuonales y juntas directivas demden

- juntas el futuro del movumlento asociativo de Plena inclusion Aragon hasta el 2025

| [ EL PERIODICO
ZARAGOZA
Plena inclusién Aragén y sus en-
tidades miembro celebraron la
semana pasada un encuentro pa-
ra elaborar su tercer plan estraté-
gico, que estara vigente desde es-
te afio hasta 2025. Este documen-
to define las lineas maestras que

- seguird el movimiento asociati-
vo durante los préximos tres

afios.-

Las dec151ones que se adopta-
ron entreel juevesy el viernés de
la semana pasada marcardn las

* actuaciones de estas organizacio-

nes sin dnimo de lucro a favor de

los derechos de las personas con’

discapacidad intelectual o del de-
sarrolloy sus familias. Una labor
tan trascendente que Plena in-
clusién Aragén quiso abrir este
proceso participativo al mayor
nimero posible de personas.

Las torres del World Trade
Center Zaragoza acogieron a los
90 participantes que definieron
las estrategias para los proximos
tres afos. Entre ellos estaban re-
presentados todos los colectivos
implicados en el sector de aten-
cién a la discapacidad intelec-
tual: profesionales y juntas direc-

_SER\/!CIO £ ECIAL

Las torres del WTC acogieron la reunidn para elaborar el plan estratégico.

tivas de las entidades, personas
con discapacidad intelectual y
sus familias. Todas juntas deci-
dieron el futuro del movimiento
asociativo. - ,
Alolargo de estos dos dias, los
pdrticipantes se dividieron en"
seis equipos para ir trabajando
sobre los diez retos én torno a los
que gira el nuevo Plan Estratégi-
co. Al final de la segunda jornada
pusieron en comun sus conclu-

siones para, entre todos y todas,
configurar el nuevo plan.

Los citados diez retos estruc-
turan los diez ejes de actuacién
en los que las entidades deberdn
trabajar durante estos diez afos,
y tratan de abarcar todas las di-
mensiones personales y sociales

sobre las que hay que incidir pa- _

ra mejorar la calidad de vida de
las personas‘con discapacidad in-
telectual y sus familias.

El primero de ellos °
hace referencia a la ne-
cesidad de reforzar la
presencia y participa-
cién de las personas con
discapacidad en los or-
ganos de decisién de las
entidades. El resto enca-

* minan al movimiento a
_ promover la innovacion
y los servicios basados
en la comunidad, con la
que hay que reforzar la
cooperacién; a persona-
lizar los apoyosy a refor- |
zar la perspectiva de gé-
nero, la sostenibilidad y
la presencia medidtica
del sector. 1
El anterior plan es-
tratégico de Plena inclu-
sién Aragén estuvo vigente de
2016 a 2020. Las restricciones sa-
nitarias habian impedido hasta
ahora celebrar un encuentro tan
participativo como el de la sema-

- na pasada para renovarlo, pero

esta demora ha permitido a Ple-
na inclusién Aragén y sus entida-
des poner en marcha el 95% de
las actuaciones previstas, lo cual
supone un elevado grado de
cumplimiento. =

»

1PODER de 2
jas PERSONA! .

0

Plena
inclusion
. Aragon

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos
976 738 581
50018 Zaragoza -
- info@plenainclusionaragon.com
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Avanzando con paso firme y las mejores
terapias en el tembloroso camino del Parkinson

Més de 5.000 aragoneses padecen Parkinson, la segunda enfermedad neurodegenerativa més frecuente a partir de los
65 afios. Desde la Asociacién Pérkinson Aragédn ofrecen a los pacientes y sus familiares apoyo y asesoramiento para
hacer frente a este frastorno degenerativo que fambién afecta a colectivos mds jGvenes ]

ZARAGOZA ‘Hoy puedo, pero
mafiana no lo sé’. Esta frase, que
parece sacada del mejor de los
manuales de autoayuda, la pro-
nuncia Ana Carmen Villanueva,
una sonriente mujer de 51 afios,
quien, a los 39, fue diagnosticada
" de Parkinson después de descar-

tar otras muchas dolencias, ya

que, por su temprana edad, algu-
nos profesionales médicos se ne-
gaban a creer la evidencia.

Ana era madre de dos nifios de:

5y 2 afios, en esos momentos, y
su mayor preocupacion era que-
darse cruzada en un semaforo
cuando los acompafiara al cole-
gi0 0 a sus actividades extraesco-
lares. «En un principio fue duro,
se me cay6 el mundo encima, pe-
ro ripidamente me puse manos a
la obra para que mis hijos nunca
dijeran que su madre no-hizo na-
da por ellos. Acepté la enferme-
dad y la normalicé, que es lo que
hay que hacer en estos casos, por-
que silo haces tienes parte de es-
te largo camino ya andado»,

apunta Ana, quien insiste en no-

avergonzarse a la hora de decir
que se tiene Parkinson, asi como
en la necesidad de no ocultarlo,
de darle visibilidad para que otras
personas en similares situaciones
sepan qué pueden hacer y quié-
nes les pueden ayudar.

Ella encontré apoyo, ayuda y
asesoramiento profesional y per-
sonal en la Asociacidn Parkinson
Aragén, entidad que, en sus mis
de 25 afos de trayectoria, ha aten-
dido las demandas de alrededor
de 2.000 usuarios. En su sede,
Ana imparte, todas las semanas,

i

un curso de manualidades, del

que salen auténticas obras de ar-
te de manos que son mucho mas
que articulaciones temblorosas y
que rompen con el estereotipo de
los enfermos de Parkinson.

Un colectivo muy numeroso,
ya que, mas de 5.000 aragoneses
padecen esta enfermedad, que
es mas frecuente a partir de los
65 afos. Por todo ello, y con mo-
tivo del Dia Mundial, que se ce-
lebra el 11 de abril, pacientes y

Ana, en el taller de manualidades. A parxinson

profesionales insisten en la im-

portancia de que «tanto la per--

sona afectada como sus familia-
res y cuidadores, sean conscien-
tes y tengan informacion sufi-
ciente de los efectos de la enfer-
medad con el fin de ser capaces
de afrontar sus trastornos, mu-
chas veces dificilmente com-
prensibles, y que cuenten con
los mejores tratamientos para
hacerles frente», explican.

Fl caso de Ana no es excepcio-

nal, ya que un 5% de los diagnos-
ticos se producen en personas
menores de 50 afios, aunque la
prevalencia de la patologia au-
menta a partir de los 60.

En el tiempo que ha transcu- .

rrido desde su diagnéstico, Ana
ha mirado a la enfermedad de
frente y ha hecho, y sigue ha-
ciendo, todo lo posible pard que
el dia a dia de los que la rodean
sea mejor. El de sus hijos, que ha-

ce dos afios se quedaron sin pa-

drey ella sin el esposo fiel que la
apoyaba y animaba; de su familia;

-de sus vecinos de Zaragoza y los
. de su pueblo, donde colabora en

los actos festivos; del instituto de
sus hijos; de sus compaiieros de
la Asociacion; y de sus amigos. Y
lo hace porque si algo tiene claro
Ana es que se niega a que «el
Parkinson me quite la viday.
Mis informacién de interés:
www.parkinsonaragon.com
ANA ESTEBAN PELEGRIN

Un plan estratégico mUy participativo para Plena inclusion Aragén

ZARAGOZA. Plena inclusién
Aragdny sus entidades miembro
han celebrado recientemente un
encuentro para elaborar de for-
ma participativa su tercer plan es-

tratégico, que estara vigente has-.

ta 2025. Este documento define
las lineas maestras que seguiran
estas organizaciones sin animo
de lucro a favor de los derechos
de las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y sus
familias. Una labor tan trascen-
dente que Plena inclusién Ara-
gbn quiso abrir este proceso al
mayor nimero posible de perso-
nas.

World Trade Center Zaragoza

acogi6 a 90 representantes de to-
dos los colectivos implicados en
el sector: profesionales y juntas

directivas de las entidades, per-

sonas con discapacidad intelec-

- tual y sus familias. Todas juntas

decidieron el futuro del movi-
miento asociativo. A lo largo de
dos dias, los participantes se di-
vidieron en seis equipos para ir
trabajando sobre los diez retos en
torno a los que gira el nuevo plan
estratégico. Al final, pusieron en
comin sus conclusiones para, en-

tre todos y todas, configurar el

nuevo plan. -
El anterior plan estratégico de
Plena inclusién Aragén estuvo

El WTC acogi6 la reunién para elaborar el plan estratégico. pia

vigente de 2016 a 2020. Poco an-
tes de su renovacion se decretd
el primer estado de alarma, y des-
pués, las restricciones sanitarias
habian impedido celebrar un en-
cuentro tan participativo como el
de la semana pasada. :
Por ello, el nuevo plan llega co
dos afios de retraso sobre la fe-
cha prevista, pero, al mismo
tiempo, esta demora ha permiti-
do a Plena inclusion Aragbén y
sus entidades poner en marcha
el 95% de las actuaciones previs-
tas en el anterior plan, lo cual su-
pone un elevado grado de cum-
plimiento.
PILA
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ro de Cruz Roja en Besancon (Francia), donde los refugiados

ZARAGOZA. Fundacién Iberca-
ja apoya una nueva iniciativa de
ayuda al pueblo ucraniano. Des-
de la entidad, se ha respaldado
econdmicamente una accién vo-
luntaria, impulsada por un em-
pleado del Grupo Ibercaja en Za-
ragoza, que ha realizado un viaje
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#SOCIAL

El plan de la
 discapacidad de
Aragon, en lectura fadl

Plena inclusién
Aragén tiene un
programa de res-
ponsabilidad so-
cial. La responsa-
bilidad social de
una entidad consiste en colaborar
con sociedad en la que trabaja.
Plena inclusién Aragén colabo-
ra con las administraciones pu-
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#GA%RDONES |
Fundacion DFA

entrega los premios
Zangalleta

Fundacién Dfa ha celebrado esta

semana, en la Sala de la Corona del
Edificio Pignatelli, los XX VII Pre-
mios Zangalleta. En esta edicion,
Carmen Baston Rial, Reale Foun-
dation, ATAM y el Ayuntamiento
de Jaca recogieron unos galardo-
nes que reconocen la labor en tor-
no alainclusién y los derechos de

Fundacion Ibercaja colabora en la
llegada de ucranianos a Espaiia

en autobus junto con otro volun-
tario hasta la frontera polaca con
Ucrania, para facilitar el despla-
zamiento de refugiados a Espania.

El pasado dia 23 de marzo, un
autocar sali6 de la capital espa-
fiola e inici6 un largo viaje hasta
la ciudad de Cracovia, donde ini-

—

las personas con discapacidad. La
presidenta de Fundacién DFA,
Marta Valencia, dejé claro cuil es
el denominador comiin entre los
premiados: «Se centran en las per-
sonas, en hacer su vida mejor y,

fueron atendidos por personal sanitarito.

tera ucraniana, contaron con la
colaboracion de dos diplomati-
cos de la embajada espafiola en
Kiev.

Un largo viaje

A través de esta iniciativa, apoya-
da por Fundacién Ibercaja, em-
presas y particulares, los volun-
tarios recogieron en Polonia a los
refugiados. En primer lugar, les
proporcionaron comida antes de
iniciar el viaje a Espafia. Duran-
te el viaje, se realizd una parada
en la ciudad francesa de Be-
sancon, donde pudieron pasar la

Roja y ser atendidos por perso-
nal sanitario.

Lamayoria llegaron hasta Ma-
drid, al centro de acogida parare-
fugiados de Pozuelo de Alarcon.
Actualmente, ya disponen de un
alojamiento en Espafia junto a fa-
miliares y amigos. Por otro lado,
: - aquellas familias que no tienen
= vivienda donde instalarse, van a
ser atendidas por diferentes or-
ganizaciones, colaboradoras de
! esta iniciativa. :
cialmente se habia coordinado la Con este viaje, 53 personas han
recogida de 15 refugiados, en su  podido llegar a Espafia, a través
mayoria mujeres, nifios y perso- de una iniciativa apoyada por
nas mayores. Debido a las nece- Fundacién Ibercaja, con el fin de
sidades del pais, se sumaron al ayudar a la poblacién ucraniana
autobus 38 ciudadanos mdas que en esta situacion de emergencia
se encontraban en Varsovia en y conflicto.
esta misma situacion. En la fron-

HA

blicas para que la sociedad en-
tiendalasleyes y los documentos
con facilidad.

El Gobierno de Aragén ha pre-
sentado el primer Plan de Accién

Discapacidad de Aragén.
Propone acciones para asegu-
rar que se cumple la ley de dere-

pacidad de Aragén.

Plena inclusién Aragdn esta
adaptando a lectura facil este
plan. Asi, las personas con disca-
pacidad intelectual o que tienen
dificultades para comprender lo
que leen podran entender lo que
dice el plan.

Imagen de del Ayuntamiento de Zaragoza,
la entrega cuyo trabajo ha estado vinculado
de premios.  alas entidades sociales.

Reale Foundation recibi6 su ga-
lardén por el compromiso yla vin-
culacién altruista con Dfa, tradu-
cido en la ejecucion de diversos
proyectos dirigidos a nifios y ni-
iias con discapacidad y alteracio-
nes en el desarrollo.

ATAM fue distinguida por su
implicacién en el terreno de la in-
vestigacion y la implantacion pa-
ra hacer de la tecnologia una he-
rramienta para derribar barreras
y facilitar la autonomia personal y
la independencia.

F. DFA

muy especialmente, la de las per-
sonas con discapacidad».
Carmen Bast6n subi6 al escena-
rio para recoger el primero de los
galardones. Dfa reconocio la tra-
yectoria de la empleada jubilada

noche en un centro de la Cruz
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Integral para las Personas con-

chos de las personas con disca-

#Sin Barreras

Conderto solidario a
favor del pueblo

ucraniano

El préximo viernes 29 de
abril, el salon Aragén de Iber-
caja Patio de laInfanta acoge-
ra el concierto benéfico ‘Vo-
ces por la paz’, a cargo del co-
ro juvenil de Amici Musicae,
cuyarecaudacion ira destina-
da a las victimas de la guerra
de Ucraniay se hari a través
de la oenegé Aldeas Infanti-
les SOS.

Una fantastica oportunidad
que hace posible la entidad
para disfrutar del Coro Ami-
ci Musicae, formado por casi
setenta jovenes, entre los die-
cisiete y los veintiséis afios,
que lanzaran un recital con
un mensaje de esperanza por
la paz.

La entrada sera solidaria,
con un coste de 10 euros, y se
puede conseguir a través de
la pAgina web o en cualquie-
ra de los cajeros de Ibercaja.

Ademas, se ha habilitado,
hasta el mismo dia del con-
cierto, una fila 0 abierta a do-
naciones que se podrén rea-
lizar en ]la web de Fundacién
Ibercaja.

HA

_ @Plena indusion :

El afio pasado, el Gobierno de
Aragoén hizo un proceso de parti-
cipacién para hacer este plan.

Un proceso de participacién es
un espacio en el que los ciudada-
nos proponen cambios para me-
jorar un plan o una ley. En este
proceso participaron 112 perso-
nas con discapacidad intelectual
de Plena inclusién-Aragén y de
sus entidades. Las entidades que
participaron son: Atadi, Amibil,
Valéntia, Adisciv, Los que no se
rinden y Adispaz. :

Estas personas aportaron ideas
para que las personas con disca-
pacidad vivan mejor en Aragén.

(Texto en Lectura Facil)

@Fundadén DFA-

El compromiso por la accesibi-
lidad sirvi6 para que el Ayunta-
miento de Jaca, de manos de su al-
calde, Juan Manuel Ramon, se lle-
vase otra de las esculturas ‘Liber-
tad’.

A la ceremonia de entrega de
premios-asistieron el presidente
de las Cortes de Aragon, Javier Sa-
da; la delegada del Gobierno en
Aragoén, Rosa Maria Serrano; la
consejera de Ciudadania y Dere-
chos Sociales, Maria Victoria Bro-
to; y los consejeros del Ayunta-
miento de Zaragoza Angel Lorén,
Natalia Chueca, Carmen Herrarte
y Patricia Cavero, entre otros.
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es un espacio promovido
por Fundacién CAl,
Fundacién Ibercaja, DFA

_ yPlena Inclusién, con el

objetivo de informary dar
voz alos principales :
colectivos de personas con
discapacidady

enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad

* sobre laimportancia de Ia

|ntegrac10n

Laempresa Mos Ianza
su coleccion de verano
con una tienda efimera

~La Fundacién Ce-
des tiene talleresy
empresas de eco-
nomia social para
dar trabajo a per-
sonas con discapa-
cidad intelectual y'del desarrollo.

En una empresa de economia
social, el bienestar de las personas
y el medio ambiente es mds im-
portante que el dinero.

Mos es una empresa de econo-

* 1mia social de la Fundacién Cedes

que hace joyas, complementos de
moday decoracién.

Disefladoresy artistas aragone-
ses disefian los productos de Mos.

Personas con discapacidad in-
telectual fabrican los productos
de Mos de forma artesanal.

Esto significa que los produc-
tos estdn hechos a mano, uno a

uno, y no con maquinas.

Los productos de Mos estdn he-

18 Atencion ala diversidad
INTEC?RACION
| tablon de anuncios
PLENA !NCLUS!GN \ SERVIOIO ESPECIAL
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La nueva tienda temporal de Mos esta al aire libre.

La F‘undaaon Iberca]a y la Fundaaon CAl
renuevan su colaboracion con Cantas

Las dos entldades han firmado un convenio con Céritas Aragon-La Rioja en apoyo
del programa ‘Sumando Empleo’, que en 2021 favoreqo la insercion de 633 personas

I EL PERIODICO

La Fundacién Ibercaja y la Funda- |

ci6én Caja Inmaculada han renova-
do su colaboracién con Céritas Ara-
gon-La Rioja para desarrollar el
programa Sumando Empleo, que tie-

‘ne como objetivo principal la crea-

cién de puestos de trabajo para
personas en situacion o riesgo de
exclusién social facilitdndoles el
acceso al mercado laboral y una vi-
da normalizada.

Ante la actual situacién de cri-
sis, el programa Sumando Empleo de
Céritas acornpana alas personas
en su proceso de insercién labo-
ral, trabajando en la mejora de su
empleabilidad y capacitindolas
para que de manera autonoma
encuentren y mantengan un
puesto de trabajo. En el programa
participan Cdritas Diocesana de
Zaragoza, Caritas Huesca, Cdritas.
- Teruel-Albarracin, Cdritas Barbas-
tro-Monzon, Cdritas Tarazona y
Cdritas La Rioja.

Esta iniciativa se materializa en
varias acciones, como la creacién
de puestos de trabajo en la estruc-

SERVICIO ESPECIAL
HE 1

Representantes de la Fundacion Ibercaja, la Fundacion CAl y Caritas Aragon-La Rioja, tras la firma del acuerdo.

tura dela propia Cdritas, mediante
la suscripcién de contratos de in-
sercién, con el fin de proporcionar
experiencia laboral a participantes

que han pasado por las diferentes.
fases de los proyectos. De esta ma--

nera consiguen mejorar su expe-
riencia profesional y abrirse las
puertas del mercado de trabajo.

También mediantela colabora-
cién de empresas de insercién y
centros especiales de empleo, ges-
tionados por Cdritas, como estruc-
tura de insercién para personas
que no pueden acceder al merca-
do de trabajo de forma directa.
Ademds, participan en el proyecto
agencias de colocacién homologa-

das, que realizan funciones de in-
termediacién entre ofertas y de-

mandas de trabajo. Para ello se

han implementado actuaciones
en relacién al conocimiento de los
distintos requisitos de las ofertas
de empleo y la buisqueda de los
candidatos, asi como un segui-
miento posterior.

@
N Dfa

Fundacion

o~

Con, pory para las personas

con discapacidad

José Luis Pomardn, 9. Zaragoza

Aragdn, 3. Huesca
Ripaida, 5. Teruel
www.fundaciondfa.es
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El Gobierno de Aragén tiene
un acuerdo con Plena inclusién
Aragén para ayudarle a contar
en los medios de comunicacién
su trabajo y el desus entidades
a favor de las personas con dis-
capacidad intelectual.

ganizacién del ciclo de confe-
rencias sobre alimentacién sa-
ludable y nutricién del proyee-
to Dfalimentacion. Abrird esta
nueva etapa la conferencia titu-
lada Introduccién a las alergias e in-
tolerancias alimentarias, que se de-
sarrollard en el sal6n deactos del

w
Franeisco Martinez jurada
Usugeio o Feruacion 018

b cad - " ]

roe.

Carteide la char1a divulgativa.

denta de la Fundacién
Dfa, Marta Valencia, y
del director médico de
ia Clinica'-HLA Montpe-
llier, Alfredo Pérez
Lambdn. A continua-
cién, la responsable de nutricién

y calidad de 1a Montpellier, Da-

. : @ Plena f i - Fundacién
Con la colaboracion de: a' Dfa ' Siclioabn fundacion iberCaja ~{
Fundacion © Aragon CAJA INMACULADAR

chos con materiales naturales, FUNDACION DFA ol - _at+ centrojoaquinRoncal de | rioleta Aranda, explicaré las dife-
como piedra, plata o cuero. : 14 JORN " & Zaragoza el préximo lu- | rencias entre alergias e intoleran-
: Charla sobre CICLO 2022 nes (18:00). Esta sesién | cias alimentarias, cudles son las
Durante unos dias, la Fun- 5 3 CO“FERE,I’,‘NAs servira para abordar las | mds comunes entre la poblacién,
dacién Cedes ha abierto una alerg|as = DIVULGA patologias derivadas del | medidas de prevencién en el coci-
tienda para presentar los nue- % ' = %gg%%%%’“o e P consumo de determina- | nado, los sintomas que Produce
-vos productos de Mos para este |nto|eranC|as CENTRO JGAGUIN RONCAL dos alimentos. Dg esta cagla una d’e el}as, consejos para
verano. 3 i £ Pza San Braulo s, 2252003 forma, ambas entidades | evitar el déficit nutricional que
ahmentanas Alergias ponen el valor su com- | puede provocar la ausencia de de-
La tienda estd en la entrada : intolerancias.. i promiso para fomentar | terminados alimentos en la dieta
ﬁe lg Fung,aciér; Cledes, enlaca- Sl 7 S o eintole s ‘ una correcta ali;xflenta- g la dir;terpretaciég del etiquegalctl‘o
e San Cristébal, niimero 4, inica HLA Montpellieryla alimentarias = = ciény prevenir enferme- | de diferentes productos para dife-

del barrio de San Gregorio, en Fundacién Dfa rettgman %as w—ts “ S dade}; Pa través de una | renciar ingregientes. "
Zaragoza. charlas de divalgacién sociosa- v P s dieta saludable. El acto contard con el testimo-
nitarias, aparcadas con la o‘;’::,‘;,;"f.‘f‘;mmmmu .La presentacion de | nio de Francisco Martinez, usua-
La tienda abre de lunes a irrupcién de la pandemia. En R esta primera charla co- | riodelaResidencia Rey Fernando
viernes, de 10.00 a 16.00 horas. estaocasiéon lohacenconlaor- . “mfm:gw rrerd a cargo dela presi- | delaFundacién Dfa, quien habla-

de Ciinioe HEA Mot

rd sobre su experiencia con las
alergias e intolerancias, y con-

_cluird con un coloquio entre to-
dos los presentes. La asistencia a
la ponencia serd libre y gratuita.
El acto se retransmitira via strea-
ming en el canal de YouTube de
ambas entidades. =

El programa incluye activi-
-dades de formacién para el em-
pleoy orientacién laboral, en-
caminada a fortalecer las com-
petencias de los participantes,
favoreciendo la adquisicién de
nuevos conocimientos y técni-
cas con el fin de aprovechar al
maximo las posibilidades que
ofrecen los nuevos nichos de
mercado.

633 personas se
insertaron en 2021

En 2021, la colaboracién entre
las tres entidades favorecié
que, de las 3.283 personas que
participaron en el proyecto,
633 se insertaran en el merca-
do laboral, de las cuales 373
procedian de las diécesis ara-
gonesas y 260 de La Rioja. To-
doslos beneficiarios eran hom-
bres y mujeres mayores de
edad, con escasa o nula forma-
cién, poca experiencia laboral
o mucha inestabilidad, y lar-
gos periodos de desempleo y
en la mayoria de los casos con
cargas familiares.

La colaboracién de la Fun-

dacion Ibercaja y la Fundacién
Caja Inmaculada con Cdritas
Aragén -La Rioja cumple ahora
8 afiosy se enmarca dentro del
compromiso social de las tres
entidades en apoyo de los co-
lectivos mds vuinerables, favo-
reciendo su inclusién a través
de programas de formaciény
empleabilidad que les faciliten
el acceso a un trabajo y una vi-
da dlgna —

cios. Este repositorio agru-

Nuevorecurso gratuito para |
favorecer la accesibilidad cognitiva

Plena inclusion pone a disposicion de toda la sociedad un
banco digital de pictogramas para la sefializacion de entornos

‘ EL PERIODICO
ZARAGOZA

Plena inclusién lanza un
banco digital de pictogra-
mas para la sefializacién
de entornos. Esta nueva
herramienta, disponible
de forma gratuita para to-
dalasociedad en la direc-
cién web https://pictogra-
mas.plenainclusion.org/,
es 1N espacio con recursos
para mejorar la orienta-
cion en todo tipo de espa-

pa 181 pictogramas que
han sido disefiados y cuya
comprensibilidad y cali-
dad perceptiva han sido
comprobadas siguiendo
lasindicaciones que mar-

_can los estdndares internaciona-

les, como la Norma ISO 9186.
Los 181 pictogramas son de

. uso libre y han'sido agrupados en

21 colecciones temdticas relacio-
nadas con administraciones pu-
blicas, alojamientos, centros co-
merciales, oficinas, sanidad,
transporte o turismo, entre otros.

Varios organismos publicos y or-
ganizaciones sin dnimo de lucro
han colaboradoy cedido sus picto-
gramas para este proyecto. Son la
Fundacién ONCE, el Centro de Re-
ferencia Estatal de Autonomia
Personal y Ayudas Técnicas (Cea-
pat) del Imserso en Madrid, Cermi
Madrid, el Grupo de Trabajo An-

Gufa del Aima Mater Museum, con pictogramas de Plena inclusion Aragon.

daluz de Accesibilidad Cognitiva
dela Junta de Andalucia o el Pro-
yecto Hablamos Juntos de 1a Society -
for Environmental Graphlc De-
sign (SEGD).

Plena inclusién Aragén colabo-
ra con este proyecto coordinado

" por Plena inclusién Espafia, que

involucra a otras doce federacio-

nes autonomicas: Andalucia, As-
“turias, Canarias, Cantabria, Cata-
lufia, Ceuta, Castilla-La Mancha,
Castilla y Le6n, La Rioja, Madrid,

- Murcia y Comunidad Valenciana.

El banco incluye una seccién

- con enlaces a normativa, manua-

les y articulos para promover un

conocimiento mds profundo de

las indicaciones normativas a se-

guir y las buenas prdcticas desa-
rrolladas hasta ahora.

La accesibilidad cognitiva es
un derecho que tienen
todas las personas y

' que beneficia de forma
especial a aquellas con
dificultades de com-
prension, como las que
viven con discapacidad
intelectual y del desa-
rrollo, autismo, pardli-
sis cerebral o personas
mayores con deterioro
cognitivo, entre otras
muchas. El disefio uni-
versal, la sefializacién
de entornos, los.siste-
mas alternativos y au-
mentativos de comuni-
cacién o la lectura ficil
son algunas de las he-
rramientas que ayudan
a aumentar este tipo de
accesibilidad.

El proyecto del banco digital

0 ESPECIAL

_ de pictogramas cuenta con el apo-

yo del Ministerio de Derechos So-
cialesy Agenda 2030 y ha sido po-
sible gracias a la finarciacién de
la X Solidaria, es decir, gracias a
las personas que marcan la casilla
de Fines Sociales en su declara-
cibndelarenta.=

Plena
inclusion
Aragon

C/ JoaqumaZamora 4 Bajos

50018 Zaragoza
info@plenainclusionaragon.com

976 738581
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Las ondas se llenan de magia, empatia e integracion
con el programa ‘Préstanos tus oidos’ '

Desde hace casi una década, un grupo de usuarios de Fundacion
escuchar en formato ‘podcast’ y que este afio ha recibido el Premio Cu
actividad infegradora, derés de la cual hay un gran trabaijo de desarrollo d

ZARAGOZA. Ifaki Gabilondo,
una de las grandes voces radiof6-
nicas de las tltimas décadas; de-
cia enuna entrevistareciente que
«la radio es infalsificable. Es el
eco de la sociedad en la que vive
y comunica de corazén a cora-
z6n». Y estas mismas sensaciones
son las que se perciben al escu-
char alos creadores del programa
de radio ‘Préstanos tus oidos’
(https://prestanostusoidos.blogs-
pot.com), que puso en marcha
Fundacién Aspace en 2014 y que
recientemente ha recibido el Pre-
mio Cuarto Pilar 2022, concedido
por el Instituto Aragonés de Ser-
vicios Sociales.

Un galardén que el equipo re-
cibi6 con gran alegria y sorpresa,
ya que, fieles a la humildad que
les caracteriza, ellos nunca pen-
saron que iban a concedérselo,
aunque ha sido muy merecido,
segin todos los asistentes al ac-
to. «Ha sido una enorme sorpre-

sa, porque creiamos que no nos

escuchaba nadie, pero lo cierto
es que nos hemos enterado de
que hay mucha gente detras de
las ondas. Y para ellos trabaja-
mos duro con el objetivo de ofre-
cerles el mejor programa. Al fi-
nal, el esfuerzo ha dado sus fru-
tos y estamos muy contentos»,
matiza Vicky, una de las inte-
grantes del equipo que conforma
‘Préstame tus oidos’, junto con
José, Virginia, Oscar, Carlos y Ni-
noska.

Media docena de personas que
forman parte de la familia de As-
pace y que quieren visibilizar la
realidad de los usuarios con para-
lisis cerebral. Y lo hacen de lame-

jor manera posible, con un pro-
grama de radio que elaboran co-
mo auténticos profesionales,
reuniéndose para debatir los con-
tenidos y el enfoque de las entre-
vistas, la informacién o las tertu-
lias que quieren hacer llegar a sus
oyentes.

«Detras de este espacio hay un
gran trabajo de desarrollo de ha-
bilidades comunicativas y socia-
les por parte de sus integrantes.
Personas que quieren que no se
les vea solo como usuarios con
parélisis cerebral, sino que quie-

Los integrantes del programa de radio, junto a Alba Lépez

Zaragoza

A
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nes los escuchan lo hagan como
miembros de una sociedad don-
de se ven integrados. Y todo es-
to lo estan consiguiendo con es-
fuerzo, ilusién y constancia, por-
que son muchos los afios que lle-
van ya haciéndolo», apunta Alba
Lopez, logopeda de Aspace y co-
ordinadora de la actividad.

Cercania en las ondas

En el programa, el equipo se en-
carga de todo: bisqueda de te-
mas, redaccion de las noticias y
composicion de la sintonia gra-

l...nq..q.lgi.I..IQ'!....Q.Q...II.II...l.lllc...........l
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Plena inclusién ha puesto en mar-
cha un banco digital de pictogra-
Imas, un nuevo espacio con recur-
sos que permitirdn mejorar la
orientacion de las personas con
discapacidad y del resto de usua-
rios en determinados entornos.
Incluye 181 pictogramas, que son
de uso libre y se agrupan en 21 co-
lecciones tematicas, con aparta-
dos como alojamientos, turismo,
transporte o sanidad. Cuenta con
el apoyo del Ministerio de Dere-
chos Sociales y Agenda 2030,y ha
sido posible gracias a la financia-
ci6n de la X:Solidaniaesves: 5 oy

Servicios Culdados lector en la piel de su protagonis-  Fundacién Aequitas del Consejo
sociales intensivas ta. El comic puede adquirirse por  General del Notariado y la Fun-
Pictagramas.de sanidad.o; nsiup el precio simbélico de3eues. zol nedagion-laiGaixako silirnst 20 oiod

:Siper yol, un comic de
myquevidimulus
personas con TEA

El proyecto a-Autismo de Atades
acaba de presentar un nueveo pro-
yecto, su primer comic con el que
quiere visibilizar a las personas
con Trastorno del Espectro Au-
tista (TEA). Bajo el titulo, ‘Stper
yo!, muestra como una persona
con autismo y otra neurotipica,
ante idénticas situaciones, viven
de forma diferente la realidad. Su
autor; Daniel Miranda, con el apo-
yo de profesionales de a-Autismo,
pretende sensibilizar y poner al

cian

Tiremian

, la coordinadora de la actividad. aspace

cias a las actividades que reali-
zan en las clases de musicotera-
pia.

El resultado son 30 minutos de
vibrante contenido, miisica, in-
formaci6én y mucha espontanei-
dad. «A nosotros 1o que nos gus-
ta es acercarnos a la persona que
entrevistamos, de manera que
deje atrés su imagen de perso-
naje publico y nos descubra c6-
mo es en su casa, en su dia a
dia», indica Oscar. «Queremos
preguntarles sin guién, de ma-
nera espontineay, matiza José,

Tmldh:sdeloo enla
ia ‘Ma ntas
S

Acaba de presentarse la guia juri-
dica ‘Mas de 100 preguntas sobre
la discapacidad’, un documento
basado en la legislacion espafiola
que pretende resolver las dudas
mds frecuentes que surgen entre
las personas con discapacidad, asi
« como a sus familias y a los profe-
sionales del sector. Entre otros te-
mas, incluye aspectos relaciona-
dos con las ayudas que pueden te-
ner las personas con discapaci-
dad. Ha sido presentada por la

IO s |

Aspace elabora un programa de radio, que se puede
aro Pilar 2022, concedido por el IASS. Una
e habilidodes comunicativas y sociales

:
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quien, junto con sus comparie-
ros, suefa con hacer realidad su
lista de posibles entrevistados,
ente los que estan Andoni Ce-
driin (quien ya ha confirmado su
presencia en las ondas de Aspa-
ce), Amaral, Alejandro Sanz o M?
Victoria Broto, consejera de Ciu-
dadania y Derechos Sociales.

Un proyecto de integracién
real, porque sus ‘podcast’ nos
permiten escuchar, a través de su
propia voz, sus intereses, opinio-
nes, proyectos y suefos.

ANA ESTEBAN

Elverano es tiempo de desconec-
tar, de recargar pilas y volver con
fuerzas renovadas. Por este moti-
vo, el suplemento ‘Sin Barreras’
en formato papel y ‘online’ se des-
pide hasta el proximo mes de sep-
tiembre. Deseamos a todas las
asociaciones y colectivos impli-
cados con el mundo de la discapa-
cidad que disfruten de estos
dias de asueto con el animo de
volver con méis energia que nun-
ca para defender los derechos de
un colectivo en el que estan inte-
gradas miles de personas que ne-
cesitanrhacerse ver y-eseuchar.
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personas con aufismo | I BRSO C
y sus familias : N3

ZARAGOZA Visibilizar la dificil
situacion por la que pasan las fa-
milias cuando a uno de sus miem-
bros se le diagnostica autismo.
Con este objetivo, Fundacién
Ibercaja, junto con Autismo Ara-
g6n, han organizado una charla
para poner en valor el papel de
las familias en este trastorno. La
ponencia ha contado con la par-
ticipacion de Nerea de la Sierra,
psicéloga del equipo técnico de
Autismo Arag6n y experta en te-
rapia familjar; Virginia Usén, ges-
tora administrativa, economista
y mamai de un nifio con autismo;
y M2 José Plumed, licenciada en
Pedagogia, gerente de Autismo
Aragdén, y madre de Julidn, nifio
con autismo.

«El autismo no es una enferme-
dad, no se cura, es un trastorno

e e E A e e e R e R e aE e e

#REIVINDICACION

Este Orgullo celebra
In;emciversidud

Plena inclusién
Aragén celebra
el Orgullo LGTB.

LGTB quiere
decir: Lesbianas,
- Gays, Transe-
xuales y Bisexuales. Durante es-
tas semanas, la asociacién pide
que se cumplan los derechos de
estas personas.

Esta accién forma parte del
programa de responsabilidad so-

#FORMACION

T
endon
=

Con la entrega de los certificados
de profesionalidad se han clausu-
rado los talleres de Empleo Dfa-
siste IT y FIIS T-Cuida, impulsa-
dos por Fundacién DFA y FIIS
(Fundacién Instituto para la In-
tegracioén Social) en las especia-
lidades de ‘Atencidn sociosanita-

ria a personas dependientes en

con el que se nace, de origen neu-
robiologico, y que afecta a la con-
figuracién del sistema nervioso.
Esuna discapacidad invisible que,
precisamente, hay que luchar por
visibilizar mas que nunca y derri-
bar todos los mitos que falsamen-
te se le asocian», puntualizé Ne-
rea de la Sierra, de Autismo Ara-
g6m, al comienzo de esta jornada.

Actualmente no existe ningtn
marcador biologico que permita
identificar los Trastornos de Es-
pectro Autista (TEA) y el diag-
nostico debe realizarse a través
de la observacion clinica de as-
pectos como la comunicacion so-
cial. Por este motivo, las familias
cobran especial importancia pa-
ra reconocer el autismo lo antes
posible. «Tengo un hijo ya de 31
afios. Cuando nos dimos cuenta

S 2

portantes es que las familias dis-
pongan de un espacio en el que
puedan ser asistidas, asesoradas,
y donde también se sientan aco-
gidas y acompaiiadas. «Recuer-
do perfectamente el dia que lla-
mé llorando a Autismo Aragén y
les dije: ‘Creo que mi hijo tiene
autismo’. A partir de ahi, mi nifio

de que tenia autismo por aquel
entonces, no tenfamos la suerte
que tienen las familias de ahora
para poder acudir a asociaciones
especializadas y tan implicadas
en este dmbitox», destacd M2 Jo-
sé Plumed antes del inicio de la
mesa redonda.

Uno de los aspectos mis im-

cial de Plena inclusi6n Aragon, fi-
nanciado por la Fundacién
ONCE.

Este afio, el tema del Orgullo
en Espafia es el odio. Hay perso-
nas LGTB que tienen discapaci-
dad intelectual y del desarrollo.

Estas personas sufren doble
discriminacion: por tener disca-
pacidad y por ser LGTB. Tam-
bién sufren los discursos y deli-
tos de odio. Por ejemplo, si te in-
sultan por internet por ser una
mujer lesbiana,

Estas personas tienen mas di-
ficultades para defenderse de

* esos ataques.
Plena inclusidén Aragén esti

Plena inclusién Aragdn participé en la manifestacion del Orgullo.

instituciones sociales’y Atencién
sociosanitaria a personas en el
Domicilio’. '

Diez personas participaron en
cada una de las modalidades,
convirtiéndose en alumnas-tra-
bajadoras, ya que fueron contra-
tadas durante el afio que se pro-
longo el taller. Con esta accién es-
pecializada de 1.920 horas obtu-
vieron un certificado que es re-
quisito imprescindible para tra-
bajar en centros residenciales y
en el servicio de ayuda a domici-
lio. Estuvo presente la directora
gerente de Inaem, Elena Guinda,
quien lanzéwnmensaje; &Bs-he~

L

4

Foto de familia con participantesien los talleres.Fipri2 (0002 0IZ1G 15

En laimagen, las particip_antes en esta charla organizada para hablar de TEA. isercaia

solo tenia 18 meses, vimos todas
las posibilidades de terapia que
podia tener y con 23 meses ya te-
niamos el diagnostico de grado 3.
Y desde entonces y hasta ahora
no hemos dejado de trabajar en
equipo para que Lorién avance»,
sefial6 Virginia Usén.
HA

_ @Plena indusion

haciendo una campafia en redes
sociales con el lema #PlenaDi-
versidad.

Personas de la asociacion par-
ticiparon este martes en la mani-
festacion del Orgullo LGTB de
Zaragoza.

El miércoles, dia 6 de julio, a
las 11.00, Plena inclusion Aragén
organiza una charla sobre la dis-
criminacién de las personas
LGTBQI+y con discapacidad.

Si quieres participar puedes
informarte en €1976 738581 o es-
cribir un correo a info@plenain-
clusionaragon.com.

(Texto en Lectura Facil)

.. @Fundacion DFA

cesario que la gente esté forma-
day acreditada. Vosotras lo estiis
y ahora entrais en una profesion
apasionante y cada vez mis valo-
rada».

Esta formacion tiene una alta
demanda laboral. Muestra de ello
es que alrededor del 90% de los
que finalizan estos talleres logran
un empleo, ya sea en los propios-
centrosy servicios de la fundacién
0 en otras instituciones.

Los programas de escuelas ta-
ller y talleres de empleo se enmar-
can en el Plan de Formaci6n para
el Empleo del Gobierno de Ara-
gon, a través:del Inaem. -+ -~
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RACION

INTEGRACION

esun espacio prbmovido
porFundaciénCAl,
Fundacioén Ibercaja, DFA
y Plena Inclusion, con €l
objetivo de informar y dar
voz a los principales
colectivos de personas con
discapacidad y :
enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad
sobre laimportancia de la
integracién.

el empleo

INTEGRACION

tabién de anuncios

PLENA INCLUSION -

Nuevos
métodos de

apoyo para

105 profesionales
de toda Espaiia
que apoyan a per-
sonas con disca-
pacidad intelec-
tual se han forma-
do enla metodologia de empleo
personalizado en los udltimos
meses:

~ En Aragén se han formado 6
profesionales de 3 entidades.

Plena
inchusion
i

‘Plena »

inchusion

:&"mm:"-*

SERVICIO ESPECIAL

Stomde Ao
L ¥ ectoend

Plena inclusién Aragon coordina el proyecto en esta comunidad auténoma.

Esas entidades son Plena inclu-
sién Aragon, Valentia y Kairos.

El empleo personalizado es un
empleo con apoyo para personas a
las que mas les cuesta tener traba-
jo.

Por ejemplo, personas a las que
les cuesta comunicarse.

El puesto de trabajo no existe,
seinventa para esa persona, pero
siempre aporta valor a la empresa
o ala organizacién que le contra-
ta.

El empleo personalizado tiene
una metodologia propia de traba-
jo,es decir, una forma de hacerlas
€Osas muy concreta.

Por ejemplo, el profesional de
apoyo debe tener un buen conoci-
mientodela comunidad, es decir,

delas personas con Alzhéimer

Fundaaon Ibercaja cuenta la experiencia

De la mano de AFEDAZ, Ibercaja Patio de la Infanta acogié la semana pasada
una mesa redonda, en el Dia Mundial del Alzhéimer, en la que participaron dos

personas que padecen esta enfermedad

| EL PERIODICO
ZARAGOZA

Nadie deberia enfrentarse a esta
enfermedad solo. Bajo esta premi-
sa, Fundacién Ibercaja acogié el 21
de septiembre, aprovechando la ce-
lebracién del Dia Mundial de esta
dolencia, una mesa redonda, con

- lacolaboracién de AFEDAZ (Asocia-
-cién de Familiares de Enfermos de

Alzhéimer), y contando con dos
personas que padecen esta enfer-
medad para tratar de primera ma-
no su experiencia vital y deseos de
futuro.

Juanjo Herndndez, responsable
de comunicacién del Banco de
Sangre y de Tejidos de Aragdn, fue

- el encargado de moderar este colo-

quio, en el Patio de la Infanta, que
comenzd con una charla enla que
intervinieron dos enfermos usua-
rios de la asociacién. Mari Carmen,
de 75 afios, y Juan Carlos, de 57, se
han visto sorprendidos por esta en-
fermedad que en Espaia afecta a

“ entre 800.000 y 1.200.000 perso-

SERVICIO ESPECIAL

imagen de la mesa redonda celebrada en Ibercaja Patio de la Infanta con motivo del Dia Mundial del Aizheimer.

nas. Se estima que en unos afios se
multipliquen las cifras de perso-
nas afectadas por esta demencia
que cambia completamente la vi-
dade quienes quela padecen, pero
también de quienes les rodean.
Juan Carlos se mostraba plena-
mente consciente de ello y anhela-

ba «que mi hijo no pase por loque
he pasado yo».

Los pacientes estuvieron acom-
panados de Marta Armengod Ra-
mo, terapeuta ocupacional y res-
ponsable del centro de Psicoesti-
mulacién de AFEDAZ, y Pilar Cer-
vera, psicologa de la asociacién.

«Nuestro objetivo es que la enfer-
medad se quede estancada en la fa-
se en la que se encuentra, y hace-
mos todo tipo de ejercicios para
potenciar tanto a nivel fisico, cog-
nitivo, psicomotriz, y a nivel social
porque el tratamiento es en gru-
po», explicaba Marta, quien desta-

Dfa

Fundacion

A >

Con, por y para las personas

con discapacidad

José Luis Pomarén, 9, Zaragoza

Aragon, 3. Huesca
Ripalda, 5. Teruel
www.fundaciondfa.es
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= : . £ Fundacién.
Con la colaboracién de: a’ ' ﬂﬁ!,‘o% A fundacion iberCaja
Fundacxén Aragon - -CAJA INMACULADAR
Al
SERVICIO ESPECIAL
del barrioy de las personas que FUNDACION DFA 3 | | ‘Babyled Weaning’.Lajornada, en
rodeanala empresaol la orga- . | definitiva, servird para reflexionar
nizacién. : Ch arl a sobre s “‘"‘%5’3':3!- | enprofundidady dar respuestaaes-
. , = o) ShTr - | tasy muchas otras preguntas que
- En la formacién, los 105 allmentaC|on il pueden surgir en torno a la comida
profesionales de apoyo han > u £ enJaetapa infantil.
aprendido: Infantll s La charla estd dirigidaalas fami-
Historia del empleo perso- = lias usuarias del servicio de Aten-
nalizado. sallIdable = 5 cién Temprana y Postemprana de
Cémo esta metodologia y : Fundacién Dfay al ptiblico en gene-
cambia los servicios de empleo La Fundacién Dfa invita a participar : ~ | ral.Lasinscripciones se pueden for-
actuales. de manera gratuita en la charla Ali-* - | malizaratravésdel siguiente correo
Las 4 fases del modelo. mentacion infantil saludable, que se ce- "j&“:.é electrénico: " ngascon@funda-
Coémo dar apoyos. lebrard el préximo martes 4 de octu- | diondfa.es. También es posible reser-

La formacién es parte de un

' proyecto impulsado por el Mi-
nisterio de Inclusién y que co-
ordina Plena inclusién Espafia.

El proyecto cuenta con 2
millones de euros de financia-
cién de los Fondos de Recupe-
raciony Resiliencia Next Gene-

ration.

bre (17.00), en la sede de la Universi-
dad San Jorge (c/ San Voto, 7). El acto
contard con la ponencia de Carolina
Marcuello, terapeuta ocupacional
pedidtrica del Centro de Desarrollo
Infantil y Atencién Temprana de la

entidad.

En la sesion se abordaran cuestlo
nes relacionadas con el consumo o
no de determinados alimentos. Co-
mo punto de partida, la terapeuta

Una nifia utiliza el pimiento a modo de gafas.

ocupacional intentard aclarar qué
entendemos hoy en dia por alimen-
tacién saludable. Marcuello tam-
bién tratard de discernir si se deben
aplicar los mismos pardmetros en
adultosy en nifios.

El acto permitird alumbrar ideas

sobre la preparacién de almuerzosy

meriendas ideales para los peque-
fios de la casa, asi como para expli-
car términos quiza no tan conocidos
por jévenes y mayores como pueden
ser el plato de Harvard, la escala de
valoracion ‘Nutriscore o el método

var plaza en la recepcién del Edificio
Josemi Monserrate (calle Jests Gra-
cia, 2).

" Esta actividad estd enmarcada
dentro del nuestro programa ‘Ac-
tuaciones.de formacién, informa- -
ciény difusién de los derechos y de-
beres de los consumidores», apoya-
do por la Direcci6n General de Pro-
teccién de Consumidoresy Usuarios
del Gobierno de Aragén. =

caba la importancia de realizar
también actividades para orien-

=iz | Entender las noticias es un derecho

da que avanza la enfermedad.
Por su parte, Pilar también ma-
tiz6 la importancia del respal-
do a las familias: «<son muy im-
- portantes los grupos de autoa-
yuda en los que las familias

El movimiento asociativo de Plena inclusion denuncia la falta de accesibilidad de los medios
'de comunicacion en el Dia Internacional por el Derecho de Acceso Universal a la Informacion

.aprenden habilidades para tra- >

tar al enfermo, contactan entre
. ellos, comparten experien-
cias...» y es que muchos, asegu-
16 la responsable de la asocia-
cién, «solo hablan de todo esto

alli una vez al mes».

Al terminar el didlogo, la
presidenta de la asociacién, Ro-
sa Maria Cantabrana aprove-
ché la ceremonia para hacer
entrega de los Premios XXX
Aniversario de AFEDAZ, con los
que la entidad quiso distinguir
a las personas “menos visibili-
zadas pero que son igualmente
necesarias para la calidad de vi-
da de nuestros pacientes”. Co-
mo distincién especial, este afio
se entreg6 un galardén a Maria
Victoria Broto, consejera de ciu-
dadania y derechos sociales del
Gobierno de Aragén, destacan-
do “a la ciudadana y persona

_ que, de una manera absoluta-
mente normal y sencilla, como
ella es, ha hecho todo lo posible
por que se defiendan los cen-
tros de mayores y centros tan
vulnerables como AFEDAZ”.

Una jornada muy emotiva y
gratificante que estd disponible
en el canal Youtube de Funda—

cion Ibercaja. =

| | EL PERIODICO
ZARAGOZA

por su dificultad.

articulos 9y 21.

Catcinégeno, limitrofe, infraes-
tructura, mitigacién, volatili-
dad o hidrocarburo. Estas son
solo algunas palabras que se pu-
blican en medios de comunica-
ciénry que las personas con dis-
capacidad intelectual y del desa-
rrollo no entienden. Plena in-
clusién lleva semanas recopi-
lando enlaces de noticias y las
palabras sefialadas por las pro-
pias personas con discapacidad

Con motivo del Dia Interna-
cional por el Derecho de Acceso
Universal a la Informacién, que
se ha celebrado este miércoles,
28 de septiembre, Plena inclu-
sion recuerda a los medios de
comunicacién su responsabili-
dad a la hora de publicar infor-
macién accesible para toda la
ciudadania,lo que incluye a las
personas con dificultades de
comprension. Asi lo recoge la
Convencion sobre los Derechos
de las Personas con Discapaci-
dad de Naciones Unidas en sus

Segtn la Organizacién Mun-
dial de la Salud, una de cada

SERVICIO ESPECIAL

L.a comisién Creando Espacios Accesibles valida las noticias de “Te lo contamos facil’.

tres personas tiene dificultades
para comprender la informa-
cién. Esto incluye a personas
con discapacidad intelectual o
pardlisis cerebral y mayores con
deterioro cognitivo, entre otras.
Sin embargo, como sefala Mari-
bel Caceres, vicepresidenta de
Plena inclusién Espaiia, “publi-
car noticias mds accesibles be-
neficiaria a toda la sociedad, ya

1

que todo el mundo nos hemos
encontrado alguna vez con in-
formacién incomprensible”.
Desde el movimiento asocia-
tivo, se lanzan ademads consejos
a los medios de comunicacién
para promover una mayor acce-
sibilidad en sus noticias. Desde
evitar o explicar las palabras di-
ficiles, poner ejemplos o no dar
por sentado que la audiencia co-

noce el tema, a contrastar con
personas con dificultades de
comprensién si entienden sus
informaciones. Los periodistas
también pueden aprovechar los
recursos que les ofrecen Plena
inclusién y sus entidades, como
la web de noticias accesibles Pla-
neta facil o el Diccionario ficil
de Plena inclusién Madrid, y
formarse en metodologias co-
mo la lectura ficil y el lenguaje
claro.

Por su parte, Plena inclusién
Aragén ya viene trabajando des-
de mds de hace seis afios, a tra-
vés de su comisién Creando Es-
pacios Accesibles, para hacer
asequibles las noticias mds des-
tacadas de la actualidad a todas

~ las personas con dificultades de

comprension. Lo hace cada-do-

mingo, de la mano de EL PERIO-

DICO DE ARAGON, a través de

su seccién ‘Te lo contamos fa-

cil’. En esta se recopilan las prin-

cipales noticias de la dltima se--
mana, pero adaptadas a lectura

fécil. Las personas con discapa-

cidad intelectual que integran

‘la comisién validan los textos y

corrigen aquello que no entien- .
den, antes de su publicacion. =

Plena
inclusion
Aragén

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos

50018 Zaragoza
mfo@plenamclusnonaragon com

976738 581
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INTEGRACION

INTEC?RACION

es un espacio promovido
por Fundacién CAl,

‘Fundaci6n Ibercaja, DFA
y Plena Inclusién, con el
objetivo de informary dar
voz a los principales
colectivos de personas con
discapacidady
enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad
sobre laimportancia de la
integracion.

INTEGCRACION

tablon de anuncios

PLENA INCLUSION

Estudio de la
accesibilidad

de las fiestas

del Pilar

Plena inclusién
Aragén tiene un
programa de res-
ponsabilidad so-
cial subvenciona-
do por la Funda-

¢ién ONCE.

La responsabilidad social de
una entidad consiste en colaborar
con sociedad en la que trabaja.

SERVICIO ESPECIAL

Creans, ‘,spa(;as
acce. lgg

=)

Un equipo evalud la accesibilidad de los escenarios de la plaza del Pilar.

Plena inclusién Aragén de-

fiende el derecho de las personas
con discapacidad intelectual a
participar enla sociedad.

Un aspecto muy importante

de la participacién social es el ac- -

ceso a la cultura.

La cultura ha de ser accesible
cognitivamente para que las per-
sonas con discapacidad intelec-
tual puedan disfrutarla.

Fomentar una cultura mds ac-

_cesible forma parte del plan de

responsabilidad social de Plena
inclusién Aragén. :

Las fiestas del Pilar son el ma-
yor evento cultural del afio en
Aragén.

La semana pasada, 2 équipos
de Plena inclusién Aragén hicie-

Mirando a la calle’, instantaneas

de unarealidad ignorada

La Fundacion CAl acoge durante el mes de octubre esta exposicién-concurso

organizada por la Coordinadora de Centros y Servicios para Personas Sin Hogar

| ‘ EL PERIODICO
ZARAGOZA
Tras el parén obligado por la pan-
demia, el Centro Joaquin Roncal
CAI acoge de nuevo la exposicién

-del concurso de fotografia Mirando

a la calle, instantdneas realizadas
por las personas sin hogar. La
muestra estd organizada por la
Coordinadora de Centros y Servi-
cios para Personas Sin Hogar de

Zaragoza, cuenta con el patroci-
nio de Ibercaja Bancoy conlacola--

boracién del Ayuntamiento de Za-
ragoza y la Fundacién CAI. Esta
iniciativa es.una de las mds reco-
nocidas de la Coordinadora.

El objetivo de este concurso-ex-
posicién es concienciar y sensibi-
lizar a la poblacién sobre un pro-
blema social, ddndole visibilidad,
al mismo tiempo que contribuye
alaintegracién social de los parti-
cipantes:

Mediante el concurso y la ex-
posicién fotogrdfica, cuya temati-
ca este ano es el sinhogarismo, se
quiere integrar y hacer protago-
nistas a los usuarios de las entida-

COORDINADORA -
DE ENTIDADES
PARA

W SINHOSAR

L

Foto de familia de la Coordinadora de Centros y Servicios para Personas Sin
Hogar de Zaragoza el pasado 14 de octubre en el Centro Joaquin Roncal CAI.

SERVICIO ESPECIAL

des que conforman la coordi-
nadora, asi como sensibilizar a
la sociedad sobre la realidad
de las personas que se encuen-
tran en situacién de vulnerabi-
lidad al no tener hogar, acer-
‘car a la poblacién realidades

‘ignoradas por los mediosy em-
patizar con la dureza que im-
plicalavida enla calle. En esta
edicién, se presentan 62 inte-
resantes trabajos que invitan a
reflexionar al espectador de
las circunstancias de estas per-
sonas en situacion extrema de
vulnerabilidad social y que
merecen nuestra atencién. En
cada una de ellas se refleja su
vida cotidiana, sentimientos,
temores y aspiraciones huma-
nas.

La coordinadora nace en el
ano 1998 con la idea de ser un
espacio en el que las entidades
participantes intercambien
experiencias y reflexiones con
el objetivo de avanzar y mejo-
rar en este campo, y de poder
promover programas de inser-

v

® :
A"Dfa.
: 'FundaCIén  -.

José Luis Pomarén, 9. Zaragoza

Con, por y para las personas Aragén, 3. Huesca
con discapacidad RIpSca, 5. Teruel
www.fundaciondfa.es
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Fundacién
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ron un estudio de la accesibili-
dad de las fiestas del Pilar.

Cada equipo lo formaba
un grupo de personas con dis-
capacidad intelectual volun-
tarias y un profesional de la
accesibilidad.

Los equipos comprobaron
si los espacios festivos eran fa-
cilmente comprensibles.

Los espacios comprensi-
bles garantizan que todas las
personas pueden acceder al

ocioyla cultura de forma au- -

ténomay en igualdad de con-
diciones.

El Ayuntamiento de Zara-

goza podrd aprovechar este
estudio para que las préximas
fiestas del Pilar sean mds acce-
sibles.

FUNDACION DFA

Los intercambios
entre residencias,
una vieja

~ costumbre

recuperada

Tras dos afios sin vacaciones, las resi-
dencias de 1a Fundacién Dfa partici-
paron en el programa de intercam-
bio entre centros Cocemfe 2022 de di-
ferentes ciudades de Espafia. Como
resultado, durante Jas dos dltimas se-
manas de septiembre siete residentes
de Zaragoza dejaron sus plazas para
ocupar las de otros usuarios y usua-
rias de Petrer (Alicante), Ciceres y
también de Ejea de los Caballeros.
Durante su estancia en la capi-
tal aragonesa, este reducido grupo

. cip6 en actividades propias de-los

.ITate). Ademads, aprovechando la vi-

SERVICIO ESPECIAL

Algunos residentes, con trabajadbres y voluniarios, a las puertas de La Aljaferia.

de personas con discapacidad parti-

tres centros residenciales (Rey Fer-
nando, Pomarén y Josemi Monse-

sita, disfrutaron de una.cargada
oferta cultural y de ocio. No falta-

ron las visitas a la plaza del Pilar,

con subida a la torre incluida, el Pa-

lacio de La Aljaferia, el acuariooel

Parque José Antonio Labordeta.

No solamente los visitantes se
beneficiaron de esta experiencia.
Los usuarios y usuarias de los cen-
tros zaragozanos también aprove-
charon para divertirse en estas jor-

nadas de convivencia que rompen
con larutina diaria.

Esta iniciativa permite viajar
por Espaiia, experimentar sensacio-
nes nuevas, realizar actividades di-
ferentes y dotar de autonomia a las
personas con discapacidad que por
sus caracteristicas tienen dificil ac-
ceso a grandes desplazamientos de-
bido a su gran dependencia. Con es-
te intercambio, ven garantizadasla
atencion que precisan y unas pe-
queias vacaciones lejos de su entor-
no habitual.

Lo mds valorado por las perso-
nas'que realizan el intercambio es

-el trato de los trabajadores y de los

voluntarios de las entidades, su im-
plicaciény su afecto, que hacen de
esta experiencia algo inolvidable.

El proyecto de Cocemfe Aragén
pertenece al Programa de Interés
Social financiado con cargo a la
asignacién tributaria del IRPF 2021
de] Gobierno de Aragon.

cién consensuados intentan-
do dar respuesta, desde pun-
- tos de vista comunes, a las ne-
cesidades de estas personas.
En definitiva, La Coordinadora
de Centrosy Servicios para Per-
sonas Sin Hogar de Zaragoza
es una red en la que las entida-
des participantes, de manera

- coordinada y eficiente, pue- -

den poner en comun la totali-
dad de sus recursos al servicio
de las personas sin hogar. Las
nueve entidades miembro de
la coordinadora son: Centro
Social San Antonio, Cdritas
Diocesana de Zaragoza, Cen-
tro de Dia San Blas, Obra So-

~cial de Hijas de la Caridad,
Fundacién La Caridad, Her-
mandad del Refugio, Parro-
quia Nuestra Sefiora de El Car-
men, Cruz Roja Espafiola y
Fundacién Cruz Blanca. Ade-
mads, se trabaja en estrecha co-
ordinacién con el Ayunta-
miento de Zaragoza, con el Al-
bergue Municipal.

La Fundacién Caja Inmacu-
lada apoyado la iniciativa ce-
diendo sus instalaciones en el
Centro Joaquin Roncal y brin-
dando sus servicios para visibi-
lizar una realidad ignorada
desdelaledicién del concurso-
exposicion. La muestra se pue-
de visitar desde el 14 al 28 de
octubre’'en horariode 17.00 a

20.00 horas (de lunes a vier- -

nes) y sabados de 11.00 a 13.30
yde 17.00 a 20.00 horas. La en-

trada es libre hasta completar

el aforo.=

1.OS cer

una viamas hacia el empleo

ificados de profesionalidad,

~—

286 personas cursaron desde febrero alguna de las
21 acciones formativas impartidas en la Fundacion Dfa

” EL PERIODICO
ZARAGOZA :
Con la finalizacién del vltimo cur-
so de Actividades de gestion adminis-
trativa concluyeron las 21 acciones
formativas gratuitas de diferentes
ramas disefiadas por el Instituto
Aragonés de Empleo (Inaem) e im-
partidas en la Fundacién Dfa des-
de el pasado mes de febrero.

‘Estos cursos. iban dirigidos
prioritariamente a personas que
figurasen inscritas en el Inaem co-
mo demandantes de empleo. En
total, por los centros de formacién
Pomarén y Vadorrey cursaron sus

estudios 286 personas, de las cua- .
les 80 tenian algiin grado de disca-.

pacidad. Todas ellas buscaban am-
pliar sus conocimientos o iniciar-
se en nuevas dreas a través de di-
versas ensefianzas conducentes a
certificados de profesionalidad de
nivel1,203.

Carolina Ferrdndez fue una de
esas alumnas. Tras completarlas
800 horas de formacién de los
cinco moédulos de Actividades de
gestion administrativa y obtener el
certificado de profesionalidad de

SERVIC!IO ESPECIAL

nivel 2 (equivalente al titulo de
grado medio), se mostré muy sa-
tisfecha, mientras encara el futu-
ro laboral con optimismo: «<Acom-
panadas por un profesorado muy
competente y muy profesional,
considero que salimos con una
muy buena formacién de cara al
mundo laboral. Tocamos factura-
cién, personal, contabilidad, ofi-

é 3 ! JLho i
e 4 F =t
i

La directora gerente de Inaem, Elena Guinda, en una visita al centro de formacion.

=

mdtica, mecanografia, archivo,
tesoreria... y estamos preparadas
para trabajar en cualquier gesto-

- ria 0 empresa de este dmbito». Por

delante, tanto a ella como a sus
companeros y compaieras, les
quedan 80 horas de practicas la-
borales.

Tras esta experiencia, la con-
flanza en encontrar después un

empleo a corto plazo es alta. De
hecho, Carolina anima a la gente
a que conozcay se inscriba en es-
te.tipo de ensenanzas: «Estos cer-
tificados de profesionalidad no
son tan conocidos como lo pue-
den ser los grados medios o supe-
riores, pero abren muchas puer-
tas y, sobre todo, al menos en
nuestro caso, los contenidos son
muy utiles y estamos seguras de
que salimos muy bien formadas».

La Fundacién Dfa imparti6 el
100% de la programacion asigna-
da por Inaem. El abanico de op-
ciones de esta convocatoria, co-
rrespondiente al afio 2021, fue
muy amplio. Ademads del progra-
ma de gestion administrativa, la
oferta de ensefanza contenia iti-

" nerarios sobre cortinaje, limpie-

za, grabacién y tratamiento de
datos, confeccién y creacion de
pdginas web, atencién sociosani-
taria, docencia de la formacion
profesional para el empleo, etc.
Las inscripciones para la nue-
va convocatoria estan previstas
que se abran a comienzos-de
2023.Todas estas acciones forma-
tivas estan financiadas por el Mi-
nisterio de Educacién y Forma-
cién Profesional y el Gobierno de
Aragdn a través del Instituto Ara-
gonés de Empleo (Inaem). =

inclu

Plena

Aragon
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C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos

- 50018 Zaragoza
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Generar empleo estable y con 3urunti(||s,
era inclusion

la dave para lograr una verda

la plantilla de Atadi Empleo alcanza ya las 60 personas, siendo mas del 70% frabajadores con discapacidad. Desde
esta entidad abogan por la necesidad de fomentar esfe fipo de empleos dentro de las empresas normalizadas, porque,

en trminos de renfabilidad social, son muchos los beneficios que se obtienen con su contratacion

TERUEL. Aurelio Espinosa tiene
54 afios y desde 2006 trabaja co-
mo jardinero dentro de la planti-
ila de Atadi Empleo. Lo que méas
valora de su trabajo es «el compa-
fierismo y la gran variedad de ac-
tividades que puedo realizary que
me permiten independencia eco-
noémica, alavez que me distraeny
hacen que me sienta muy satisfe-
cho con lo que hago», asegura.

Aurelio es una de las 60 perso-
nas (mas del 70% con discapaci-
dad) que forman parte de la plan-
tilla de Atadi Empleo que, en estos
momentos, dispone de cuatro se-
des, en Teruel, Alcaiiiz, Andorray
Monreal del Campo, desde las que
prestaservicio a toda la provincia.

«El principal objetivo de Atadi
Empleo es generar oportunidades
laborales y sociales a las personas
con discapacidad. Es muy impor-
tante concienciarnos de que la
mejor forma de integracion social
se da cuando la persona con disca-
pacidad tiene un salario y una dis-
ponibilidad econémica que le per-
miten hacerse cargo de sus gastos,
poder hacer cosas importantes,
como sacarse el carnet de condu-
cir o vivir de manera independien-
te. Ademais, el trabajo hace posi-
ble que se relacionen con otras
personas, tomar algo juntos, salir
los fines de semana. En definitiva,
formar parte de lasociedad de una
manerareal, a través de la genera-
cién de empleo», indica Javier
Cantalapiedra, director de Atadi
Empleo.

Entre los servicios que ofrecen
destacan las labores de jardineria
(conun vivero propio), ademis de
la creacién y mantenimiento de

ZARAGOZA. Un total de 30 ni-
fios y nifias forman parte de un
plan de investigacion con el uso
del exoesqueleto pediatrico

ATLAS 2030, que esti disefiado

para la rehabilitacion de multi-
_ples patologias con alteracién de
la marcha. Un proyecto que ma-
terializa Atades, a través de Espa-
cio Atemtia, junto al Hospital Mi-
guel Servet, laUniversidad de Za-
ragoza, el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas
(CSIC) y Marsi Bionics.
El estudio se ha delimitado a
nifios y nifias que tienen entre 3
y 14 afios con paralisis cerebral,

que es la causa mas frecuente de
discapacidad motora en la edad
pediatrica y que persiste cuando
son adultos.

- De los 30 nifios que componen
el plan de estudio, 15 forman par-
te del grupo de intervencion, el
resto, del grupo de control. El
grupo de intervencién trabaja
con el exoesqueleto pediatrico y
son quienes reciben sesiones te-
rapéuticas. El grupo de control,
con nifios de caracteristicas simi-
lares a las del grupo de interven-
¢idn, recibe tratamiento conven-
cional de fisioterapia, en Madrid
con el CSIC. La duracién aproxi-

e s

jardines y areas forestales, etc.
También realizan tareas de limpie-
za de espacios publicos y privados
y apoyo a las brigadas municipa-
les. Otra area importante que de-
sarrollan tiene que ver con la pin-
tura, tanto de mobiliario urbano
como de edificios, interior y exte-
rior, y la sefializacion vial, con mi-
quina y manual.

«También contamos con un ta-
ller de impresion en el que seri-
grafiamos ropa, lonas, camisetas y
elaboramos carteleria, pegatinas y
otros productos. Y prestamos ser-
vicio de recogiday destruccién de
documentacion confidencial para
empresas y particulares», apunta
Cantalapiedra.

Mateo Vashi y Vera Martin en una sesion con el exoesqueleto. ataoes

Desde Atadi Empleo aseguran
que uno de los aspectos mas des-,
tacados de estos centros es que «el
rendimiento laboral de los impli-
cados es muy 6ptimo. Y, en térmi-
nos de rentabilidad social, hay es-
tudios que demuestran que por
cada euro invertido en estos pro-
yectos se obtienen 2,54 euros en
beneficios sociales y de otraindo-
le», afirma.

Normalizacién

Ademis, desde Atadi Empleo in-
sisten en la importancia de que
«las personas con discapacidad
trabajen en un entorno normali-
zado, rodeados de comparieros
con los que comparten muchas
cosas. Con apoyos, si es necesa-
rio, pero en condiciones simila-
res a las de las empresas ordina-
rias», algo que también confirma
Omar Rkhiss, un joven de 22 afios
que trabaja como pedn de jardi-
neria en el centro de Atadi Em-
pleo y que valora sobremanera
«el compaifierismo que encuen-
tro en mi trabajo».

Por todas estas razones, desde
Atadi Empleo, su director ahon-
da en la necesidad de «contratar
a personas con discapacidad,
porque, en muchas ocasiones,
son capaces de sacar mis trabajo
que otra persona sin discapaci-
dad en areas especificas. Y esto
es posible porque ellos le dan
mucha importancia al hecho de
poder demostrar lo que valen, ya
que, a la mayoria de ellos les
cuesta mucho que les den una
oportunidad laboral», concluye
Cantalapiedra.

ANA ESTEBAN

mada de este plan de investiga-
cidén es entre 3 y 4 meses.

Atencion completa

Espacio Atemtia también ofrece
este servicio de forma privada pa-
ra nifos que cumplan con las ca-
racteristicas de medidas antropo-
métricas para el uso de exoesque-
leto. Las familias interesadas o
que necesiten mas informacién
sobre el tema pueden ponerse en
contacto escribiendo al email
consulta@espacioatemtia.es o en
el teléfono: 620 844 236.

S.P.
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_ #Sin Barreras

‘Mirando a la calle’, instantaneas
de una realidad ignorada desde el
objetivo de las personas sin hogar

ZARAGOZA. Tras el par6n obli-
gado por la pandemia, el Centro
Joaquin Roncal CAI acoge de
nuevo la exposicion del concur-
so de fotografia ‘Mirando a la ca-
lle’, instantaneas realizadas por
las personas sin hogar. La mues-
tra, que esta organizada por la
Coordinadora de Centros y Ser-
vicios para Personas Sin Hogar
de Zaragoza, cuenta con el pa-
trocinio de Ibercaja Bancoy con
la colaboracién del Ayunta-
miento de Zaragoza y Funda-
cidn CALI Esta iniciativa es una
de las mas reconocidas de la
coordinadora.

El objetivo de este concurso-
exposicion es conciénciar y sen-
sibilizar a la poblacion sobre un
problema social, ddndole visibi-
lidad, al mismo tiempo que con-
tribuye a la integracién social de
los participantes.

La tematica es el sinhogaris-
mo, donde los protagonistas son

#0CI0
Estudio de la

accesibilidad de las
Fiestas del Pilar

Plena inclusién
Aragén tiene un
programa de res-

cial subvencio-
nado por la Fun-
. dacién ONCE.
La responsabilidad social de
una entidad consiste en colabo-
rar con la sociedad en la que tra-

#TECNOLOGIA
Sobresalientes en
competencia digital -

Fundacién Dfa ha desarrollado
una serie de actuaciones que han
contribuido al fomento de la ca-
pacitacion personal, la mejora de
la autonomia personal y el disfru-
te del ocio de 121 persenas con
discapacidad. Lo ha hecho, ade-
mas, favoreciendo el respiro fa-
miliar y el incremento de la cali-
dad de vida de los familiares y los
cuidadores habituales.

ponsabilidad so--
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los usuarios de las entidades que
conforman la coordinadora. - .

Se presentan 62 interesantes
trabajos que invitan a reflexio-
nar al espectador sobre las cir-
cunstancias de estas personas
en situacién extrema de vulne-
rabilidad social y que merecen
nuestra atencién. En cada una
de ellas se refleja su vida coti-
diana, sentimientos, temores y
aspiraciones humanas. ;

La coordinadora nace en el
afo 1998 con la idea de ser un
espacio en el que las entidades
participantes intercambien ex-
periencias y reflexiones con el
objetivo de avanzar y mejorar
en este campo, y de poder pro-
mover programas de inserci6on
consensuados, intentando dar
respuesta, desde puntos de vis-
ta comunes, a las necesidades
de estas personas.

Las nueve entidades miembro
de la coordinadora son: Centro

Social San Antonio, Caritas Dio-

cesana de Zaragoza, Centro de-

Dia San Blas, Obra Social de Hi-
jas de la Caridad, Fundacién La
Caridad, Hermandad del Refu-
gio, Parroquia Nuestra Sefiora
de El Carmen, Cruz Roja Espa-
fiola y Fundacién Cruz Blanca.
Ademas, se trabaja en estrecha
coordinacidén con el Ayunta-
miento de Zaragoza, con el Al-
bergue Municipal. 1
Fundacién Caja Inmaculada
apoya la iniciativa cediendo sus
instalaciones en el Centro Joa-
quin Roncal y brindando sus ser-
vicios para visibilizar una reali-
dad ignorada desde la I edicion
del concurso-exposicion. La
muestra se puede visitar desde el

14 al 28 de octubre, en horario de .
 17.00 2 20.00 (de lunes a viernes)

y los sdbados de 11.00 a13.30 y de
17.00 a 20.00. La entrada es libre

- hasta completar aforo.

HA

Creane, 2Spacy

s
acce. lgg

Fuhdadién

ONCE

Un equipo ev_alué la accesibilidad de la plaza del Pilar. r1.a

Las nuevas tecnologias fomentan la autonomia personal. . ora

'_ﬁ ‘
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El jurado deliberando entre las imagenes realizadas por los usuarios.

baja. Plena inclusion Aragén de-
fiende el derecho de las personas

con discapacidad intelectual a -

participar en lasociedad.
Un aspectomuy importante de
la participacion social es el acce-

- so0 a la cultura. La cultura ha de

ser accesible cognitivamente pa-
ra que las personas con discapa-
cidad intelectual puedan disfru-

" tarla. Fomentar una cultura mas

accesible forma parte del plan de
responsabilidad social de Plena
inclusién Aragdn. 4

Las Fiestas del Pilar son el ma-
yor evento cultural del afio en
Aragdén. La semana pasada, dos
equipos de Plena inclusién Ara-

El uso de las nuevas tecnolo-
gias se ha convertido en la herra-
mienta fundamental para poten-
ciar ]a autonomia personal y mi-
nimizar ia brecha digital. «Al ini-
cio, lamayoria tenia congcimien-
tos digitales basicos. A la finali-
zacion, estas personas habian ad-
quirido conocimientos sobre las
funcionalidades mas relevantes
de sus ‘smartphones’ o ‘tablets’,
sabjan manejar las ‘apps’ y la web
para el fomento de su autonomia
personal a nivel de usuario y te-
nian mayor destreza buscando
informaci6n.o en las redes socia-
les», explica Patricia Gascon, res-

@Plena indusion -

g6n hicieron un estudio de la
accesibilidad de las fiestas. -
Cada equipo lo formaba un
grupo de personas con discapa-
cidad intelectual voluntarias y un

_profesional de la accesibilidad.

Los equipos comprobaron si
los espacios festivos eran facil-
mente comprensibles y garanti-
zaban que todas las personas
acceden al ocio y la cultura de
forma auténomay enigualdad de
condiciones.

El Ayuntamiento de Zaragoza
podra aprovechar este estudio
para que las proximas Fiestas del
Pilar sean mas accesibles.

(Texto en Lectura Facil)

@Fundacion DFA

ponsable del Centro de Activida-
des Socioculturales de Dfa, quien
recuerda que el manejo de estas
herramientas ha servido para
mantener sus capacidades cogni-
tivas, entre otras ventajas.

Fl éxito del proyecto ‘DFACo-
necta’, seleccionado por Funda-
cion ‘la Caixa’ dentro de su con-
vocatoria de Atencion a la Diver-
sidad, lo han puesto de relieve las
propias familias. Su grado de sa-
tisfaccion con respecto al respiro
familiar ha sido de 4,5 sobre 5, la
misma nota que otorgaron las
personas usuarias sobre el tema
de la alfabetizaci6én digital.
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Los hospitales bloquean las
libranzas en el puente aunque
las urgencias estan contenidas

® Las gerencias priorizan las vacaciones pendientes a los
dias de libre disposicion por si repunta la presion asistencial

ZARAGOZA. Las gerencias de
los hospitales de Aragén optan
por bloquear casi de pleno los di-
as de libre disposicién del perso-
nal durante este puente ante el
riesgo de que repunte la presion
sanitaria a consecuencia de los
tres virus respiratorios que en
estos momentos circulan por la
Comunidad: sincitial, gripe y co-
vid. Sin embargo, segin destacan
desde el sindicato CESM Ara-
g0n, las urgencias, después de
varias semanas complicadas, es-
taban ayer «mas tranquilas». «Y
es asf, a costa de los profesiona-
les que han tenido que quedarse
sin los dias de libre disposicion»,

explica su secretaria general,
Merche Ortin.

Esta situacién se ha produci-
do, al menos, en el Hospital Mi-
guel Servet y en el Clinico, don-
de se han priorizado las vacacio-
nes de los médicos a estos dias
de libre disposicién. También
afecta a otras categorias profe-
sionales como la enfermeria. De
hecho, 1a semana pasada se ma-
nifestaron a las puertas del Ser-
vet para criticar esta situacion, a
la que se llega-porque las bolsas
se encuentran vacias. «Normal-

mente siempre se ha podido ir’

gente. También durante el resto
del afio, pero desde que comen-

CIFRA

13

Diciembre. Los médicos se
concentraran en el Pignatelli el
dia 13 si la Consejeria de Sani-
dad no atiende sus solicitudes
para mejorar la Atencion Pri-
maria. De momento, la pasada
semana remitieron.un nuevo
documento a la Administra-
cién respondiendo a las pro-
puestas planteadas por esta.

z6 la pandemia no ha vuelto a
ocurrir», recalca Ortin.

Desde Sanidad sefalan que no
se ha mandado ninguna instruc-
ci6n al respecto. No obstante, co-
nociendo la dificultad para que los
sanitarios pudieran disfrutar de
las jornadas que se les deben, ha-
ce un mes si que se emitié una re-
solucién por la que se prorrogaba

hasta €l 30 de abril el disfrute de -

las vacaciones y durante todo el

.2023 los dias de libre disposicion.

Desde mediados de octubre, las
urgencias hospitalarias han regis-
trado una mayor presion e inclu-

- so la consejera de Sanidad, Sira

Repollés, llegd a confirmar esa
«saturacién». En algunas jornadas
se superaron las 1.800 personas en

toda estared aragonesa. Algun dia

de esta primavera también se pu-
dieron rozar estas cifras, pero la
situacién no se prolong6 durante
tantas jornadas como en la actua-
lidad. Ademas, se encuentran am-
pliamente por encima de lo vivi-
do durante los dos dltimos afios.

Falta de profesionales

Ortin denuncia que esta situacién
se produce por el déficit de profe-

sionales existente. En el 061, ejem-

plifica, hay tres plazas no cubier-
tas del centro coordinador. Esta
circunstancia se prolonga desde

.hace «varios meses» y, mientras la

gerencia «buscasolucionesy, «los
médicos de plantilla estin sufrien-
do una situacién insostenible»,
que se replica en otros puntos del
sistema sanitario.

En los centros de salud, los pro-
fesionales mantienen la amenaza
de huelga, y los retrasos para con-
seguir cita con el galeno son va-

riables. Mientras que hay algunos

facultativos que tienen hueco pa-
ra mafiana, otros no dan cita has-

" ta dentro de una semana o diez

dias, todo ello teniendo en cuen-
ta la presencia de dos-dias festi-
vos adicionales, y las consecuen-
tes vacaciones de médicos en es-
tas jornadas. Se mantienen, no
obstante, situaciones extremas

en ambulatorios como Arrabal ¢

La Jota, donde algunos pacientes
no consiguen cita hasta el préxi-
mo mes. En el caso del Arrabal,
la disponibilidad se llega a retra-
sar al 10 de enero y en el de la Jo-
ta para el 16. '

M.S.Z.

Las personas con dlscapac1dad mtelectual plden
que la ‘lectura facil’ llegue al ocio y las empresas

El plan integral para este -
colectivo se ha traducido
a un lenguaje mas sencillo
y con pictogramas para
que se pueda entender

ZARAGOZA. El plan integral de
discapacidad de Aragdn, que se
aprob¢ el pasado marzo, ya es ac-
cesible a todas las personas gra-

cias a su traduccion a ‘lectura fa-

cil’, un lenguaje mas sencillo, con
colores y pictogramas que facili-
tan su comprension. Pero este ti-
po de textos adaptados tienen que
llegar también a otros &mbitos co-
mo el ocio, las empresas y el sec-
tor sanitario y judicial.

-Esta es la reivindicacién que
lanzaron el presidente de Plena
Inclusién Aragén, Santiago Villa-
nueva, y dos personas con disca-
pacidad, Ana Sanz y David Lopez,
que han trabajado en latranscrip-
cién de este texto administrativo
. que se present6 ayer. Una puesta
de largo a la que asisti6 la conse-

]era de Cludadama, Maria Victo-
ria Broto. Los pictogramas que se
utilizan son los elaborados por el
Centro Aragonés para la Comu-
nicacién Aumentativa y Alterna-
tiva (Arasaac), una referencia in-
ternacional.

«En accesibilidad cognitiva hay
que desarrollarlo practicamente
todo, es la gran desconocida,
apunt6 Villanueva. «Cuando ha-
blamos de accesibilidad pensamos
en larampa y el bordillo, pero hay
mucho mas», sefial6. Dos ejem-
plos que pusieron fueron la pro-
gramacion de las Fiestas del Pilar

-y los carteles informativos de los

hospitales. En la Comunidad hay
8.500 personas reconocidas con
algiin tipo de discapacidad inte-
lectual, aunque la incidencia de
estas patologias se estima que
afectan a un 1% de la poblacion.
La traduccién de este plan inte-
gral de discapacidad de Aragén
ha corrido a cargo de las distintas
entidades que integran Plena In-
clusién y, en concreto, de 18 per-

Presentacuon ayer del plan integral en ‘Iectura facil'. veraLbo

sonas con discapacidad, que han
colaborado para validar su ade-
cuacién a lectura facil. La inicia-
tiva se ha financiado con las sub-
venciones del programa del IRPE

Las cifras avalan la utilidad de
estas adaptaciones. La pagina Go-

74

bierno facil fue la cuarta mas vis-

tadel portal de transparencia de la

DGA durante 2020, a dia de hoy

contabiliza ya 20.827 visitas, y el

formulario covid es de lo méas con-

sultado con 52.000 descargas .
S.C.

Unos 13 millones
para educacién
infantil y alumnos
ucranianos

ZARAGOZA.E}Consejo de Mi-
nistros aprob6 ayer, a propues-
tadel Ministerio de Educacién
y FP, la distribucién 13,1 millo-
‘nes de euros a Aragoén para la
‘creacion de plazas de primer
ciclo de infantil (0-3 afios), la
puesta en marcha de acciones
- formativas dirigidas a trabaja-
dores empleados y desemplea-
dos y la atencidn a los estu-
diantes ucranianos desplaza-
dos por la guerra en su pais. En
concreto 9,1 millones iran des-
tinados a crear 606 plazas de
infantil, con el objetivo de
«mejorar la conciliacién fami-
liar, especialmente de aquellas
con menos recursosy». Otros 3,1
se dedicardn a la formacién en
certificados de profesionalidad
vinculada al Catilogo Nacional
de las Cualificaciones Profe-
sionales y los 808.186 restantes
afinanciar la escolarizacién de
los menores ucranianos.

HERALDO
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Los Liberales

con la Constitucién
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SUPLEMENTO DEDICADO A LA ACCION SOCIAL, LA ECONOMIA SOLiDARI;‘X Y LA COOPERACION AL DESARROLLO
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suplementos@aragor.eipariodico.com

-| poder de las bacterias

UNOS BIOFILMS CIANOBACTERIANOS DESARROLLADOS EN LA UNIVERSIDAD ZARAGOZA
PERMITEN REVIVIR SUELOS QUE YA NO ERAN APTOS PARA EL CULTIVO

La estudiante de Upizar

Maﬁ; Agerg ha'
sarrgllageuna termca‘
stenjole a base de,

bactenag.para femhzar,-

suelgsde cultivo il

degradatios.

Fa 2  N

B Yesto, para qué va a servir, fue la primera pre-

~ guntade los equipos de validacién cuando em-
pezamos la'adaptacién a lectura ficil del Primer

Plan Integral de Discapacidad de Aragén 2021-

2024. Aunque los equipos de voluntariado en ac-
cesibilidad cognitiva llevan trabajando en red desde hace
mas de cinco afos, las mas de cien paginas del documento
adaptadoylas horas que se han dedicado a leery repensar
el texto pedian tener muy claro a dénde queriamos llegar.
La lectura fdcil, segiin la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS), beneficia a una de cada tres personas en el
mundo. Ayuda a las personas con discapacidad intelec-
tual, pero también a las que tienen dificultades cognitivas,
problemas de aprendizaje o de comunicacién o se enfren-
tan a una lengua que no conocen bien. No dudamos de la

utilidad de la lectura ficil, que durante afios nos ha acerca--

do la cultura, 1a justicia, la factura de laluz y hasta la pri-
mera ley en lectura ficil incluida en un boletin oficial. La
pregunta no es para qué sirve la lectura facil, sino por qué
adaptar el Plan de D1scapac1dad

El objetivo del' mismo es que las personas con dlscapac1-
dad puedan saber qué compromisos ha adoptado con ellas

la sociedad. Esta garantiza que todas las personas tenga-

‘

Un compromiso que
se hace accesible

[o

ELISA BARRERA MENESES :
TECNICA DE ACCESIBILIDAD COGNITIVA
PLENA iNCLUSl‘?N ARAGON

mos los mismos derechos y nosotras nos comprometemos
a ejercerlos de forma responsable. El plan integral es e} es-
lab6n mds reciente de una cadena de acciones para que las
personas con discapacidad vean aseguradas su autonomia
y su vida independiente con las mismas oportunidades
que el resto de la ciudadania. Por una parte, sus acciones
aterrizan los compromisos internacionales y estatales que
en la dltima década han dadola vuelta a la inclusién de la
discapacidad en la sociedad. Por otra, recoge el apoyo del

Gobierno de Aragén a estos compromisos, con acciones
transversales a todos los dmbitos de la vida.

Este plan sigue una idea clave: la desigualdad no surge
delas diferencias entre unas personasy otras, sino que vie-
ne dela forma en la que organizamos la sociedad, y en la
misma organizacién estd la clave para eliminarla. Busca
estructurar y regular la sociedad mediante la no discrimi-
nacion, la vida independiente, la participacién o el didlo-
go civil, y ademads intenta ponerlo en practica: el proceso
participativo de creacion de este plan incluyé también a
personas con discapacidad y a 55 de las entidades que las
representan. Recoge medidas sobre educacién, sanidad,
cultura o acceso a la Justicia. Y serfa una ldstima que una
parte de las personas a las que se dirige se quedasen sin co-

nocer su contenido, cuando tenemos las herrarmentas pa-

ra hacerlo mds accesible.

«Vale. {Pero esto, para qué va a servir?. Aunque no ha-
ya una estadistica actual de personas con discapacidad in-
telectual, Plena inclusién Aragon y-sus entidades atienden
aunas 4.500 en todo Aragon, que ahora pueden ver escrito
en este plan el compromiso que la comunidad tiene con
ellas. Su adaptac1on alectura fécil les permite conocer sus
derechosy, asi, poder ejercerlos.=

‘el Periodico

suplementos@aragon.elpetiodicocom -
88 ESPACIO3 ES UN SUPLEMENTO SEMANAL DE

£L PERIODICO DE ARAGON QUE SE ENTREGA
CONJUNTA E INSEPARABLEMENTE CON EL DIARIO

Con Ja colaboracién de:

:K Fundacién "la Caixa”
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INTEGRACION

INTEGRACION

~ es un espacio promovido
por Fundacién CAl,
Fundacidn Ibercaja, DFA
y Plena Inclusion, con el
objetivo de informary dar
voz a los principales
colectivos de personas con
discapacidad y
enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad
sobre la importancia de la
integracion.

“cién Dfa,

INTECRACION

tablon de anuncios

PLENA INCLUSION

Apoyo para
personas
reclusas
en Zuera

Las personas que

estdn en la cdrcel

de Zuera hacen

una revista que se
. llama Digo.

En el préximo nimero de Di-
gosale unanoticia del trabajo de
Plena inclusién Aragén con las
personas reclusas.

Reclusas son las personas que

Una

actividad de Plena inclusién en la prisién de Zuera.

SERVICIO ESPECIAL

8

estan en la cdrcel porque han
cométido un delito y las ha
condenado un juez.

Entre las personas reclusas
hay algunas que tienen disca-
pacidad intelectual o del desa-
rrollo.

Plena inclusién Aragon tie-
Ne un programa para atender
a las personas reclusas con
discapacidad intelectual o del
desarrollo. -

Este programa colabora
con las familias de los reclu-
sos y las personas_que traba-

‘jan en las cadrceles para mejo-

rar la calidad de vida de los
Ppresos.

Cuando los presos salen de.
la cdrcel, Plena inclusién Ara-
g6én les ayuda a volver alavida

F

| EL PERIODICO
ZARAGOZA

El derecho a una movilidad acce-
sible es una necesidad para todas

las personas de la sociedad. Este

concepto se abordé en un colo-
quio que tuvo lugar en el Patio -
de la Infanta, organizado por
Fundacién Ibercaja, la' Funda-
Plena Inclusién,
Asapme y ASZA y donde repre-
sentantes de estas entidades de-
batieron sobre la situacién ac-
tual en este &mbito.

La autonomia personal en
cuanto a movilidad es una de las
principales dificultades con las
que se encuentran las personas
con discapacidad y movilidad re-
ducida. Por este motivo, taly co-
mo se puso en relieve en la jorna-
da, es fundamental garantizar
esa autonomia con calles sin ba-
rreras arquitecténicas, la accesi-
bilidad en el transporte ptblicoy
las adaptaciones necesarias en
los edificios ptiblicos y privados
para que todas las personas pue-
dan acceder a ellos.

El pasado 3 de diciembre, se
celebraba el Dia Internacional de
las Personas con Discapacidad.La
movilidad se configura como un
inconveniente en muchas cir-
cunstancias del dia a dia para to-
das aquellas personas no solo con
discapacidad fisica, sino también
sensorial, psiquica o intelectual.

Durante la jornada que tuvo
lugar en el Patio de la Infanta, se
llev6 a cabo una mesa redonda en
la que se puso en relieve cudles
son las reivindicaciones en mate-
ria de movilidad por esta parte de

Laimportancia de

- garantizar y materializar
la accesibilidad universal

SERVICIO ESPECIAL

Coloquio en el Patio de la Infanta en el que diferentes representantes debatieron sobre las dificuttades de la movilidad.

Fundacion Ibercaja, Fundacién Dfa, Plena Inclusion, ONCE, Asapme y

ASZA organizaron un coloquio en el Patio de la Infanta sobre los

inconvenientes en movilidad para las personas con discapacidad

Dfa

Fundacion

@
A

Con, por y para las personas

con discapacidad

José Luis Pomarén, 9. Zaragoza

Aragon, 3. Huesca
Ripalda, 5. Teruel
www.fundaciondfa.es
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Fundacion Aragon
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CAJA INMACULADAE

Fundacién
iberCaja -e

en sociedad.

El programa también tra-
baja con las personas con dis-
capacidad intelectual que han

cometido un delito antes de © "

que entren en la carcel.

Ademds, otro programa se
ocupa de dar formacién a los
profesionales de la Justicia.
Por ejemplo, jueces, abogados
o policias.

Estos cursos sirven para
que las personas con discapa-
cidad intelectual compren-
dan mejor los juicios.

El Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030, a tra-
vés del IRPF, financia el pro-
yecto de Plena inclusién Ara-
g0mn para personas que estan o
han estado en la carcel.

FUNDACION DFA

Ultimas plazas
para los cursos
de Garantia
Juvenil

Si tienes entre 16 y 29 anos y estds
buscando un empleo, el Instituto
Aragonés de Empleo lanza una am-
plia oferta de cursos de formacién.
Los principales requisitos son tener
titulacién de bachillerato o grado
medioy estar inscrito o inscrita en el
Sistema de Garantia Juvenil, una ini-
ciativa europea para facilitar el acce-
so delos joévenes al mercadolaboral.
"Dentro de este plan de forma-
ci6n, la Fundacién Dfa impartird a
partlr de enero cuatro expedientes.
El primero lleva por nombre ‘Asis-

Un grupo de jovenes, en una oficina.

tencia documental y de gestion en
despachosy oficina’. Se dividird en
cuatro médulos de 340 de dura-
cion: Gestion operativa de tesore-
ria; Gestién auxiliar de personal;
Gestién de documentacién juridi-
cayempresarial; y el comtin de In-
sercién laboral, sensibilizacién me-

SERVICIO ESPECIAL
= ppaan

dioambiental y en la igualdad de
género.

Para las personas que quieran
ampliar sus conocimientos y alcan-
zar el certificado de profesionali-
dad de nivel 3, se impartird una se-
gunda parte que incluird Adminis-
tracién y gestién de las comunica-

ciones de 1a direccion; Elabora-
cién, tratamiento y presentaciéon
de documentos de trabajo; y Ges-
tion de sistemas de informacion y
archivo.

Los otros dos expedientes ten-
drdn relacién con la Gestién integra-
da de Recursos Humanos. E1 primero,
de 320 horas, incluird los médulos
transversales de Gestién de siste-

-mas de informacién y archivo y de

Ofimdtica, mientras que la conti-
nuacion, de 360 horas, se centrard
en Ja Gestién de recursos humanos
y en la Gestién administrativa de
las relaciones laborales.

Las inscripciones estan abiertas.
Mds informacién en la pagina web
www.fundaciondfa.es/formacion o
llamando al 976 701 702.

. Estos cursos son gratuitos y es-
tan financiados por el Programa
Europeo de Garantia Juvenil y el
Fondo Social Europeoy el Instituto
Aragonés de Empleo: =

la poblacién y qué esperan de
la nueva Ley de Movilidad; un
anteproyecto que sali6 adelan-
te el pasado mes de marzo con
el objetivo de su aprobacién
antes de finalizar 2023. La
nueva Ley se fundamenta en 4
pilares: la movilidad como de-
recho social, 1a movilidad lim-
piaysaludable, un sistema de
transporte digital e innovador
y el fomento de la inversién al
servicio de los ciudadanos.

El coloquio, moderado por
Jdime Armengol, coordinador
de Mobility City de la Funda-
cioén Ibercaja, conté con la par-
ticipacion de Pilar Moreno, di-
rectora de Centros Sociales de
la Fundacion Dfa; Silvia Borre-
g0, Organizacién Nacional de
Ciegos Espafioles (ONCE); Je-
sus Carlos Laiglesia, responsa-
ble de Relaciones Instituciona-
les de la Agrupacioén de Perso-
nas Sordas de Zaragoza y Ara-
gén (ASZA); Patricia Hernan-
dez, asesora juridica de la Aso-
ciacién Aragonesa Pro Salud
Mental (Asapme), y Santiago
Villanueva, presidente de Ple-
na Inclusién Aragén.

Desde laFundacién Iberca- -

ja, mantienen su compromiso
de ayudar a aquellas personas
que m4ds lo necesitan, garanti-
zando la igualdad de oportu-
nidades. En este sentido, la
movilidad se configura como
un derecho social que busca
ser inclusiva y universal, para
asiadaptarse alas necesidades
de todas las personas. =

Acento aragonés en el Centro
Fspanol de Accesibilidad Cognitiva

Tres usuarios y una profesional de Plena inclusion Aragén se integran en la plantilla
del Ceacog, formada en un 70% por personas con discapacidad intelectual

| EL PERIODICO
ZARAGOZA
E1 70% de la plantilla de profesio-
nales del Centro Espaniol de Acce-
sibilidad Cognitiva (Ceacog) esta
compuesto por profesionales con
discapacidad intelectual y del de-
sarrollo. Este centro, dependiente
del Real Patronato sobre Discapa-
cidad y gestionado por Plena in-
clusién, que ha iniciado su activi-
dad este 2022, surge como un ser-
vicio puiblico que promueve la ex-

- tension del derecho a la accesibili-

dad cognitiva en la sociedad espa-
fiola.

Entre los objetivos del Ceacog
estd el de hacer mds comprensi-
bles los entornos fisicos de las ad-
ministraciones publicas y sus
webs 0 documentos. También for-
mard a profesionales de adminis-
traciones publicas e investigard
desarrollos tecnologicos que pro-
muevan la accesibilidad cogniti-
va, entre otras acciones.

En cuanto a la composicién del
equipo del centro, cuatro de sus
35 empleados estdn vinculados a
Plena inclusién Aragén: tres de las

SERVICIO ESPECIAL
e A

El equipo aragonés del Centro Espariol de Accesibilidad Cognitiva (Ceacog).

24 personas con discapacidad in-
telectual y del desarrollo que con-
forman su plantilla, y una de sus
once profesionales. Ademads del
aragonés, equipos repartidos por
Asturias, Comunidad Valenciana,
Extremadura, Galicia, La Rioja y
Madrid y apoyan al estatal.
Raquel Cdrcamo, codirectora
“del centro, destaca que la accesibi-
lidad cognitiva se ha posicionado

como una fuente de empleo «de
gran valor social» para las perso-
nas con discapacidad. «Nos permi-
te aportar un valor enorme a la so-
ciedad: hacer el mundo mas facil
de entender a todas y todos.
Jesus Martin, director del Real
Patronato sobre Discapacidad,
aplaude que este centro esté for-
mado por un 70% por profesiona-
les con discapacidad intelectual y

del desarrollo, por ser ¢exigentes
con los mandatos legales en mate-
ria de inclusién laboral». Para
Martin, «el despliegue de los fon-
dos Next Generation debe servir para

- mejorar las tasas de actividad de

este colectivo y de otros grupos en
situacion de desempleo o preca-
riedad laboral”, sostiene, “porque
la construccion de Europa necesi-
ta de todas las manos, y el progre-
so de un Estado hay que medirlo
también en clave de Derechos So-
ciales».

El Ceacog supone un impor-
tante avance en el cumplimiento
del derecho ala accesibilidad uni-
versal de las personas con disca-
pacidad intelectualy del desarro-
llo, recogido como principio ge-
neral en la Convencién dela ONU
sobre derechos de las personas
con discapacidad, y ampliado en
sus articulos 9y 21. El Gobierno
aprobé el pasado.noviembre, en
los Presupuestos Generales del Es-
tado para el 2023, una inversién
de 1,5 millones de euros para la
creacién y mantenimiento del
centro.=

Plena
incl USIOH
Aragon

C/ Joaquina Zamora, 4 Bajos

: 976 738581

50018 Zaragoza
-info@plenainclusionaragon.com
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: Por qué estoy tan triste y angustiada si tengo
tuenus notas y una familia que me apoya?

AFDA, a través de su proyecto Creces, ayuda a nifios y jévenes para que mejoren sus competencias emocionales por
medio de sesiones individuales y también colectivas. En ellas se abordan temas de gran interés, comio el acoso escolar,
la gestion emocional o las habilidades sociales a fravés de dindmicas y metodologias adecuadas a su edad

ZARAGOZA En muchas ocasio-
nes nos cuesta identificar las
emociones que sentimos y las
conductas que realizamos como
consecuencia de estas emocio-
nes, que no sabemos nombrar y
mucho menos gestionar. Y de ello
fueron conscientes,; hace ya mas
de cinco afios, los responsables
de la Asociacién de Trastornos

Depresivos de Aragoén (AFDA).

cuando trataban a los nifios y
adolescentes que venian hasta su
sede, en la calle de Santa Lucia, 9,

de Zaragoza, parabuscar ayuday -

encontrar solucién a sus proble-
mas.

Fruto de este ‘descubrimiento’,
un grupo de profesionales que
forman parte del departamento
Infanto-Juvenil de AFDA decidié
poner en marcha el proyecto
‘Creces’, que se ha convertido en
unreferente de la entidad, ya que
no solo permite atender casos in-
dividuales, si no que aporta sus
conocimientos de forma grupal a
todos aquellos que lo demanden.

«La intervencién es la mejor
prevencion, por eso ofrecemos
nuestro servicio ‘Creces’ en cen-
tros escolares, institutos, Ampas,
claustros de profesores, areas sa-
nitarias, centros sociales y otras
muchas entidades. Gracias a
‘Creces’ educamos a los més jove-
nes para que sepan manejarse
con sus emociones y que esto les
ayude en su aprendizaje», expli-
ca Sefora Ene, psic6loga sanitaria
de AFDA y coordinadora de esta
iniciativa, junto con Samara Saez.

La primera de las intervencio-
nes fuera de la sede tuvo lugar en
el colegio Santo Domingo en 2017

Pty 3

y actualmente tienen mas dieci-
séis proyectos activos en diferen-
tes centros de Aragén en los que
abordan cuestiones relacionadas
con la gestién emocional, las ha-
bilidades sociales, la prevencién
del suicidio, el acoso escolar o la
humanidad compartida, entre

_otros muchos asuntos de interés,

que imparten en talleres mensua-
les o semanales, dependiendo de
las necesidades de los centros a
los que acuden.

«Es importante informar y for-
mar sobre estos temas, pero lo

i i .

Los profesionales de Afda que participan en el proyecto ‘Creces’ acuden a muchos centros escolares.

maés importante de todo es visibi-
lizar la importancia de poner en-
cima de la mesa los problemas
mentales desde edades muy tem-
pranas y que dejen de ser un ta-
b para que los jovenes puedan
verbalizar lo que sienten», apun-
ta Samara Saez.

Trabajo emocional

En este sentido, potenciar el tra-
bajo emocional es uno de los pi-
lares del programa. Enseiiar alos
mas jovenes a que ir al psicélogo
no es un taby, sino una necesidad

igual que lo es ir al dentista 0 a
cualquier otro especialista de la
salud.

«Este camino es importante
que lo emprendan, si lo necesi-
tan, desde edades muy tempra-
nas, ya que es lamejor manera de
abordar los problemas y facilitar-
les las herramientas necesarias
para que los sepan identificar y

_ gestionar en un futuro mas o me-

nos préximoy, afirma Sefora Ene,
quien recuerda que en los dlti-
mos afos se ha producido un in-
cremento de la demanda infanto-

El proyecto ‘Creces’ surgié
con el objetivo de mejorar las
competencias emocionales
en la infancia y en la adoles-
cencia. Entre las principales Ii-
neas de actuacion que llevan
a cabo, de forma individual o
colectiva, destaca:

B Fomentar el autoconoci-
miento y desarrollar las herra-
mientas necesarias para con-
seguirlo.

mAyudar aregular, etiquetary
aceptar las emociones.
mReconocer los sentimientos.
® Mejorar las habilidades so-
ciales y de comunicacion.
mincidir en laempatiay la pa-
ciencia.

m Favorecer el aprendizaje, la
atencién, la creatividad y el
rendimiento académico.

m Desarrollar amabilidad ha-
cia si mismos y hacia los de-
mas.

juvenil en temas relacionados
con la salud mental.

Esto puede deberse al hecho de
que los jovenes ven cada vez mas
natural verbalizar sus problemas,
pero también puede estar moti-
vado por razones derivadas de la
soledad, el aislamiento o la incer-
tidumbre de épocas recientes. Y
para saber qué les ocurre y cémo
pueden solucionarlo, AFDA
cuenta con media docena de pro-
fesionales dedicados en cuerpoy
alma al proyecto ‘Creces’.

ANA ESTEBAN

Los vecinos de Boquifieni se vuelcan solidariamente con Adisciv

ZARAGOZA. Quince mil euros.
Este el importe del cheque que el
Ayuntamiento de Boquifieni en-
tregd hace unos dias a la Asocia-
cién de Disminuidos Psiquicos
Cinco Villas (Adisciv), ademas de
1.000 euros en electrodomésticos
que ha donado una empresa zara-
gozana. - -

Esta es la recaudacién del 1T
Festival Cultural Solidario que
arrancé con la venta de mis de
2.000 tapas que, como explica la
concejala de Cultura, Silvia Na-

" varro, «fueron realizadas de ma-
nera altruista por las mujeres de
la localidad». *

Todo comenz6 meses antes,
cuando con Silvia Navarro ala ca-
beza, una emprendedora y orga-
nizada Comisién de Cultura co-
menz6 a disefar este segundo
festival que arrancd con el inten-
so trabajo de buscar patrocinado-
res (hasta 160 entre locales, co-
marcales y nacionales) y provee-
dores, grupos de musica y DJ, di-
fusién en redes sociales... Un
complejo encaje que hizo posible
llenar un programa en el que par-
ticiparon entre otros LaRonda de
Boltafia, monologuistas del Ras-

-mia Comedy Club, Copacabanay

diferentes artistas locales.
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El destino lo tuvieron claro
desde el principio: Adisciv, un
centro al que pertenecen dos jo-
venes de lalocalidad de Boquiiie-
ni, Luis Carlos y Ramona, verda-
deros protagonistas del fin de se-
mana junto a muchos de sus com-
pafieros y monitores.

El pabellén municipal no tuvo
descanso en tres dias: tapas, mo-
nélogos, conciertos, actuaciones,
comida popular y, ya el domingo,
el mercadillo solidario antes de
la actuacién del Dance de Boqui-
fieni, del que Luis Carlos es por-
tador del estandarte.

A. ALMAU
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La movilidad
accesible: un derecho
para las personas

ae

ZARAGOZA. Fundacién Iberca-
ja, Fundacién DFA, Plena Inclu-
sion, ONCE, Asapme y ASZA or-
ganizaron un coloquio en el Pa-
tio de la Infanta sobre los incon-
venientes que presenta la movili-
dad para las personas con disca-
pacidad.

La autonomia personal en
cuanto a movilidad es una de las
principales dificultades para las
personas con discapacidad y mo-
vilidad reducida. Por este moti-
vo, tal y como se puso en relieve
en lajornada, es fundamental ga-
rantizar esa autonomia con calles
sin barreras arquitecténicas, la
accesibilidad en el transporte pu-
blico y las adaptaciones necesa-
rias en los edificios pablicos y
privados para que todas las per-
sonas puedan acceder a ellos.
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#APOYO

Apoyo para personas
redusas en Zvera

Las personas que estan en la car-
cel de Zuera hacen una revista
que se Hlama ‘Di-
go’.

En el préximo
numero de ‘Digo’
sale una noticia
del trabajo de
Plena inclusién
Arag6n con las personas reclusas.

Reclusas son las personas que
estan en la carcel porque han co-
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#FORMACION

Ultimas plazas
para los cursos
de Garantia Juvenil

Si tienes entre 16 y 29 afios y es-
tas buscando un empleo, el Insti-
tuto Aragonés de Empleo lanza
una amplia oferta de cursos de
formacién. Los principales requi-
sitos son tener titulacién de ba-
chillerato o grado medio y estar

inscrito en el Sistema de Garan- -

tia Juvenil, una iniciativa europea

con discapacidad

El pasado 3 de diciembre, se ce-
lebr6 el Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad y la
movilidad accesible es un dere-
cho y una necesidad para toda la
sociedad. Sin embargo, supone,
muchas veces, un inconveniente
para todas las personas con dis-
capacidad fisica, sensorial, psi-
quica o intelectual.

Coloquio

Durante la jornada en el Patio de
laInfanta, se manifestaron las rei-
vindicaciones en materia de mo-
vilidad por esta parte de la pobla-
cién y los objetivos que esperan
de lanueva Ley de Movilidad que
se fundamenta en 4 pilares: la
movilidad como derecho social;
la movilidad limpia y saludable,
un sistema de transporte digital

Los cursos van dirigidos a jévenes entre 16 y 29 aiios.
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#Sin Barreras
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Tiar tagimrie

einnovadory el fomento de la in-
version al servicio de los ciuda-
danos.

El coloquio, moderado por Jai-
me Armengol, coordinador de
Mobility City de Fundacién
Ibercaja, conté con la participa-
ci6én de Pilar Moreno, directora
de Centros Sociales de Funda-
cién DFA; Silvia Borrego, de la
Organizaciéon Nacional de Cie-

‘Un momento del coloquio organizado en el Patio de la Infanta. r.

gos Espaiioles (ONCE); Jesus
Carlos Laiglesia, responsable de
Relaciones Institucionales de la
Agrupacion de Personas Sordas
de Zaragoza y Aragén (ASZA);
Patricia Hernandez, asesora juri-
dica de la Asociacion Aragonesa
Pro Salud Mental (Asapme), y
Santiago Villanueva, presidente
de Plena inclusién Aragén.
Desde Fundacidén Ibercaja,

@ & B S 0 G 6 O 0 T G O L B O O E L PO E OGSO L E S SEED OGSO eSS EE SN eEE s OO

metido un delito y las ha conde-
nado un juez. Hay algunas que
tienen discapacidad intelectual o
del desarrollo. Plena inclusién
Arag6n tiene un programa para
atender a las personas reclusas
con discapacidad intelectual o del
desarrollo.

Este programa colabora con las
familias de los reclusos y las per-
sonas que trabajan en las carceles
paramejorar la calidad de vida de
los presos.

Cuando los presos salen de la
carcel, Plena inclusién Aragénles
ayuda a volver a la vida en socie-
dad.

El programa también trabaja

para facilitar el acceso de los jo-
venes al mercado laboral.

Dfa impartir, a partir de ene-
ro, cuatro expedientes. Fl prime-
ro, ‘Asistencia documental y de
gestion en despachos y oficina’,
se dividira en cuatro médulos de
340 horas de duracién: gestion
operativa de tesoreria; gestion
auxiliar de personal; gestion de
documentacién juridica y empre-
sarial; e insercién laboral, sensi-
bilizacién medioambiental y en
la igualdad de género.

Para quienes quieran el certifi-
cado de profesionalidad de nivel
3, se impartira una segunda par-

mantienen su compromiso de
ayudar a aquellas personas que
mas lo necesitan, garantizando
la igualdad de oportunidades.

En este sentido, la movilidad
se configura como un derecho
social que busca ser inclusivo y
universal, para asi adaptarse alas
necesidades de todas las perso-
nas. .

H.A.

‘. @Plena indusion

con las personas con discapacidad
intelectual que han cometido un
delito antes de que entren en la
carcel.

Otro programa se ocupa de dar
formacién a los profesionales de
la Justicia. Por ejemplo, jueces,
abogados o policias. Estos cursos
sirven para que las personas con
discapacidad intelectual com-
prendan mejor los juicios.

El Ministerio de Derechos So-
ciales y Agenda 2030, a través del
IRPF, financia el proyecto de Ple-
na inclusién Arag6n para perso-
nas que estan o han estado en la
carcel. »

(Texto en Lectura Facil)

__ @Fundacion DFA

te que incluird administracién y
gestion de las comunicaciones de
la direccidn; elaboracién, trata-
miento y presentacién de docu-
mentos de trabajo; y gestién de
sistemas de informacién y archi-
vo. Los otros dos expedientes
tendran relacion con la gestion
integrada de recursos humanos.

Mis informacién en www.fun-
daciondfa.es/formacion o lla-
mando al 976 701 702.

Estos cursos son gratuitos y es-
tan financiados por el Programa
Furopeo de Garantia Juvenil y el
Fondo Social Europeo v el Insti-
tuto Aragonés de Empleo.
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